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YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 

 

MESLEKİ GELİŞİM BİRİMİ  

 

A. Görev Tanımı 

Mesleki Gelişim Birimi, Yabancı Diller Yüksekokulu bünyesindeki akademik personelin mesleki bilgi, 

beceri ve pedagojik yeterliliklerini geliştirmek amacıyla faaliyet gösterir. Birim, öğretim elemanlarının 

sürekli gelişimini destekleyerek öğretim kalitesini ve kurumsal verimliliği artırmayı hedefler. Program 

Geliştirme, Ölçme-Değerlendirme ve diğer ilgili birimlerle koordineli biçimde çalışır. 

B. Temel Sorumluluklar 

Birim Yüksekokul Müdürüne karşı sorumludur. Faaliyetlerde şeffaflık, katılımcılık ve kalite ilkeleri esas 

alınır. Gerektiğinde akademik personele yönelik gelişim politikaları ve öneriler hazırlayabilir. 

1. Planlama ve Organizasyon 

• Yeni göreve başlayan öğretim elemanları için hizmet öncesi eğitim ve oryantasyon programlarını 

planlamak ve uygulamak. 

• Akademik personelin ihtiyaçlarına yönelik mesleki gelişim planı hazırlamak. 

• Eğitim, seminer, atölye, sunum ve paylaşım oturumlarını planlamak ve takvime almak. 

• Hizmet içi eğitim, seminer, atölye ve paylaşım oturumlarını planlamak. 

2. Eğitim ve Uygulama Süreçleri  

• Dil öğretimi ile ilgili farklı alan ve konularda eğitim etkinlikleri düzenlemek. 

• Yeni öğretim yaklaşımlarının ve yeniliklerinin öğretim elemanlarına tanıtılmasını sağlamak. 

• Gerekli durumlarda diğer birimlerle ortak etkinlikler yürütmek. 

3. Değerlendirme, Analiz ve Raporlama 

• Gerçekleştirilen etkinliklerin katılım, geri bildirim ve etki analizlerini yapmak. 

• Akademik personelin gelişim ihtiyaçlarını belirleyerek öneri raporları hazırlamak. 

• Faaliyet sonuçlarını Program Geliştirme Birimiyle paylaşarak öğretim süreçlerine katkı sağlamak. 

• Eğitim belgelerini, katılım listelerini ve raporları düzenli biçimde yönetime sunmak ve arşivlemek. 

4. İş Birliği ve Kalite Çalışmaları 

• Mesleki gelişim faaliyetlerinin kurumsal kalite hedefleriyle uyumunu sağlamak. 

• Yeni öğretim stratejileri ve iyi uygulama örneklerinin paylaşımını teşvik etmek. 

• Program Geliştirme, Ölçme-Değerlendirme ve Kalite Birimi ile iş birliği içinde çalışmak 
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