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Stratejik Plan izleme Tablolar1 ve Performans Degerlendirmesi

Universitemiz 2025-2029 Stratejik Plan calismasinda, yiiksekdgretim alaninda ulusal ve uluslararasi
diizeyde gerceklesmesi beklenen faaliyet alanlari ile iiriin ve hizmetlerin belirlenmesinde genel
egilimleri temel almustir. Oniimiizdeki plan déneminde yapilmasi gereken faaliyetleri birbirinden
ayirdigimizda, Universitemizin deger modelini olusturan stratejik eksenler veya stratejik faaliyet
alanlar1 ve bunlara iliskin alt stratejiler su basliklar altinda olacaktir:

Kurumsal Gelisim: Universitenin idari ve akademik birimlerinin gergeklestirmekte oldugu faaliyetlerin
niteliginin artmasina katkida bulunmak iizere kurum kaynaklarini etkin, etkili ve verimli kullanarak
fiziki ve sosyal altyapiy1 gelistirmek, yenilik¢i bir yonetim ve Orgiitlenme anlayisini planlamak ve
uygulamak, insan kaynaklar1 planlamasi yapmak, kaliteli, 6zgiir diisiinceye ve mesleki agidan yeterli
donanima sahip insan kaynagi istihdam etmek ve yetistirmek, finans kaynaklarini gelistirmek ve dengeli
dagilimi saglamak bu alanin temelini olusturmaktadir.

Egitim-Ogretim Yapisimn  Gelistirilmesi: Egitim-6gretim programlarinin, ydntemlerinin  ve
araglarmin diinyadaki gelismeler paralelinde belirli araliklarla gozden gegirilmesi ve gerekiyorsa
degistirilmesi igin Universitemiz birimlerinde ¢aligmalar yapilacaktir. Bilgiye sahip olmaktan ¢ok daha
onemlisi bilgiyi baskalarma aktarabilme yetenegidir. Bu yiizden Universitemizdeki 6gretim
elemanlarinin etkin ders anlatma ve sunus teknikleri konularinda uzman kisilerce egitilmeleri
saglayacaktir. Universitemizin gelecekte mezunlariyla iletisim kurmasi igin mezunlarm nerelerde
calistiklarin1 takip edebilmek, egitim-6gretim kalitesini yiikseltebilecek onemli bir geri besleme
kaynagidir. Bu amagla Mezun Takip Sistemi kurulmus olup aktif olarak bilgi toplamaktadir. Boylelikle
stratejik yonetimin en 6nemli asamalarindan biri olan izleme ve degerlendirme basarili bir sekilde
saglanmig olacaktir.

Bilimsel Arastirma Etkinliklerinin Gelistirilmesi: Mevcut bilginin alinarak kullanildigi tiniversite
anlayisindan bilginin tiretildigi ve paylasildig: bir {iniversite olma anlayisina dogru gelisen, bu siirecte
ozellikle Ar-Ge faaliyetleri 6ncelikli konulara gore ele alinacak olup Ar-Ge i¢in gerekli her tiirlii altyap,
laboratuvar ve ileri teknoloji yatirimlar1 gergeklestirilerek arastirmacilarin kullanimina sunulmaktadir.

Topluma Hizmet: Universitemiz, akademik ve idari personeli, i¢inde yasadigi toplumun ihtiyaglart
dogrultusunda yapacagi toplumsal ve bilimsel projelerle toplumun kalkinmasina katkida bulunmay1
amaglamaktadir. Bu kapsamda Universitemiz, bugiine kadar yiiriitiilen ve yiiriitiilmekte olan projelerle
toplumu bilgilendirme ve sorunlara ¢6ziim iiretme yoluyla yasam kalitesi yliksek bir toplum olusturma
cabasi gostermektedir.

Ihtisaslasma: Yenilenebilir enerji ve batarya teknolojileri alaninda ihtisaslasarak, siirdiiriilebilir
kalkinmaya katki saglamak; enerji verimliligi, cevre dostu uygulamalar, sifir atik ve enerji verimliligi,
teknoloji gelistirme ve Universite-sanayi is birliklerini desteklemek suretiyle toplumsal farkindalik
olusturabilen bir bilim ve teknoloji merkezi olmak amaglanmaktadir.

Bu stratejik faaliyet alanlar1 esas alinarak, deger iiretimini artirmak i¢in her bir alanda ne tiir agilimlar
yapilmast gerektigi belirlenmistir. Bu acgilimlarin amag, hedef, faaliyet ve projeleri ile performans
gostergeleri bu bolimde gosterilmistir.



KURUMSAL GELISiM

Amaci

Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini giiclendirmek

Hedefi

KURUMSAL GELISIM - 1. HEDEF KARTI - H1.1: Akademik ve idari personelinin
niteligini, kurumsal aidiyetini ve memnuniyetini artirmak

Performans Hedefi

% 87,44

Sorumlu Birim

Gostergesi

PG1.1.1: Akademik
personele diizenlenen hizmet
ici program sayist

Personel Daire Baskanlig:

Hedef Etkisi| D2s1angie

Degeri Hedef

Gergeklesme Performans

Gosterge Tipi

Performans 20 27 37 109 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde akademik personele 82 adet hizmet i¢i program
diizenlenmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme dénemi itibariyla
ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak geg¢ilmistir).

PG1.1.2: idari personele
diizenlenen hizmet igi
program sayist

Performans 20 16 26 23 70,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde idari personele 7 adet hizmet i¢i program diizenlenmistir.
2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme
degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG1.1.3: Akademik
personelin OKU
olanaklarindan memnuniyet
diizeyi (%)

Performans 15 52,7 70 54,2 77,43%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde akademik personelin OKU olanaklarindan memnuniyet
orani ankette %54,2 olarak hesaplanmistir. 2025 yili sonuna kadar hedeflenen degere
ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif degildir).

PG1.1.4: idari personelin
OKU olanaklarindan
memnuniyet diizeyi (%)

Performans 15 56,7 70 58,4 83,43%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde idari personelin OKU olanaklarindan memnuniyet orani
ankette %58,4 olarak hesaplanmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi
tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif degildir).

PG1.1.5: Akademik ve idari
personelin sosyal anlamda
kaynagmasini saglayacak ve
iiniversiteye aidiyetlerini
artiracak faaliyetlerin sayisi

Performans 30 6 9 10 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde akademik ve idari personelin sosyal anlamda
kaynagmasini saglayacak ve Universiteye aidiyetlerini artiracak faaliyetlerin sayisi 4
olarak ger¢eklesmistir. 2025 y1li sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibariyla

ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).




Amaci Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini giiclendirmek
KURUMSAL GELISIM - 2. HEDEF KARTI - H1.2: Basin ve halkla iliskiler hizmetlerini
Hedefi etkinlestirmek, kurumun ulusal ve uluslararasi taninirhigini artirma hususunda sosyal
medyay1 etkin kullanmak
Performans Hedefi % 90,06
Sorumlu Birim Kurumsal {letisim Koordinatorliigii

Gostergesi

Hedef
Etkisi

Gosterge Tipi Baslangi¢ Hedef Gergeklesme Performans

PG1.2.1: Ulusal ve yerel
basinda yer alan kurumsal
haber sayisi

Degeri

Performans 20 519 1.040 781 50,29%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde ulusal ve yerel basinda yer alan kurumsal haber sayisi
262 olarak gerceklesmistir. 2025 y1l sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin
edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir).

PG1.2.2: Kurumsal katilim
saglanan yurt i¢i ve yurt
dis1 olmak iizere toplam
tanitim fuari sayist

Performans 80 8 13 20 100,00%

2025 Ocak - Haziran déneminde kurumsal katilim saglanan yurt i¢i ve yurt dis1 olmak
lizere toplam tamtim fuar1 sayis1 12 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar

ALY hedeflenen degere izleme donemi itibariyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif

olarak gecilmistir).

Amaci Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini giiclendirmek
KURUMSAL GELISIM - 3. HEDEF KARTI - H1.3: Egitim, arastirma ve idari alanlarda

Hedefi mevcut fiziki ve sosyal altyapiyr korumak, gelistirmek ve teknoloji kullanimini
yayginlastirmak

Performans Hedefi % 60
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Hedef Baslangig

Gostergesi

PG1.3.1: Ogrenci basina
diisen egitim amagli hizmet
alani (m?)

Gosterge Tipi Hedef

Gergeklesme Performans

Etkisi Degeri

Performans 60 4,03 4,05 10,44 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde 6grenci basina diisen egitim amagh hizmet alam 10,44
m? olarak hesaplanmigtir. 2025 yi1l sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi
itibartyla ulagilmigtir. (Gergeklegsme degeri kiimiilatif degildir).

PG1.3.2: Egitim, arastirma
ve idari alanlarda kullanilan
lisansli yazilim sayis1

Performans 40 44 45 0 0,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde egitim, arastirma ve idari alanlarda kullanilan lisansh
yazilim sayist O olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere
ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir).




EGITIM-OGRETIM

Egitim-6gretimi giincel teknolojilerle akredite edilebilir diizeye getirerek mesleki

Amaci yeterlilik sahibi mezunlar yetistirmek
Hedefi EGITIM-OGRETIM - 1. HEDEF KARTI - H2.1: Mevcut akademik birimlerde dgrenci
sayilarini artirmak
Performans Hedefi % 29,98
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Gostergesi

Hedef Baslangi¢

Hedef

PG2.1.1: Universite 6grenci

doluluk orani (%)

Gosterge Tipi

Gergeklesme Performans

Etkisi
30 84 83,17 0,00%

__ Degeri

Performans 83,17

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde iiniversite 6grenci doluluk orani %083,17 olarak
gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif degildir).

PG2.1.2: Yeni kayit olan
uluslararas1 6grenci sayisi

Performans 30 8 17 8 0,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde yeni kayit olan uluslararasi 6grenci sayist O olarak
gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG2.1.3: Uluslararasi
degisim programlarindan
yararlanan dgrenci sayisi

Performans 10 24 49 54 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 6grenci
sayis1 30 olarak gergeklesmistir. 2025 y1l sonuna kadar hedeflenen degere izleme dénemi
itibartyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir).

PG2.1.4: Normal siiresinde
Mezun olan dgrenci sayisi

Performans 10 2.721 5.466 3.187 16,98%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde normal siiresinde mezun olan 6grenci sayis1 466 olarak
gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak ge¢ilmistir).

PG2.1.5: Ogrencilerin OKU
olanaklarindan memnuniyet
diizeyi

Performans 20 31,3 35 32 91,43%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde dgrencilerin OKU olanaklarindan memnuniyet diizeyi
ankette %032 olarak hesaplanmigtir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi
tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif degildir).




Egitim-6gretimi giincel teknolojilerle akredite edilebilir diizeye getirerek mesleki

Amaci yeterlilik sahibi mezunlar yetistirmek
Hedefi EGVITIM-OGRETIM - 2. HEDEF KARTI - H22 Uh.lsal,.ul.uslararam ve yerel ihtiyaglar
dogrultusunda mevcut akademik birim ve alt birimleri gelistirmek
Performans Hedefi % 60
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig

Hedef Baslangi¢

Hedef

Gostergesi

PG2.2.1: On lisans, lisans
ve lisansiistii iyilestirilen
boliim / program sayisi

Gosterge Tipi Gerceklesme Performans

Etkisi Degeri

Performans 60 1 3 37 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde 6n lisans, lisans ve lisansiistii iyilestirilen bolim /
program sayisi 36 olarak gerceklesmistir. 2025 y1l sonuna kadar hedeflenen degere izleme
donemi itibariyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak ge¢ilmistir).

PG2.2.2: lyilestirilen
laboratuvar ve atolye sayist

Performans 40 1 2 1 0,00%

2025 Ocak - Haziran doneminde iyilestirilen laboratuvar ve atdlye sayist O olarak

Aciklama gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).
Egitim-6gretimi giincel teknolojilerle akredite edilebilir diizeye getirerek mesleki
Amaci o L e
yeterlilik sahibi mezunlar yetistirmek
Hedefi EGITIM-OGRETIM - 3. HEDEF KARTI - H2.3: Ogrencilerin egitim ve Ogretim

yonlerini gelistirmek

Performans Hedefi

% 66,01

Sorumlu Birim

Gostergesi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Hedef

PG2.3.1: Boliim ve
programlardaki akademik
personel sayist

. . . Hedef Baslangi¢
Gosterge Tipi Etkisi Degeri

602

Gergeklesme Performans

Performans 10 603 611 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde boliim ve programlardaki akademik personel sayist 611
olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibariyla
ulagilmigtir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif degildir).

PG2.3.2: Akademik veya
idari birimlerce d6grencilere
yonelik verilen oryantasyon
sayisl

Performans 30 88 177 295 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde akademik veya idari birimlerce 6grencilere yonelik
verilen oryantasyon sayist 207 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen
degere izleme donemi itibartyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir).

PG2.3.3: Her yil
diizenlenen teknik gezi
sayi1s1

Performans 10 30 61 51 67,74%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde her yil diizenlenen teknik gezi sayisi 21 olarak
gergeklesmistir. 2025 y1l sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG2.3.4: Internet destekli
egitim programlarindan
faydalanan 6grenci sayisi

Performans 50 10.266 20.782 14.311 38,47%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde internet destekli egitim programlarindan faydalanan
ogrenci sayis1 4.045 olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere

ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Ger¢eklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).




Amaci

Egitim-6gretimi giincel teknolojilerle akredite edilebilir diizeye getirerek mesleki
yeterlilik sahibi mezunlar yetistirmek

Hedefi

EGITIM-OGRETIM - 4. HEDEF KARTI - H24: Ogrencinin saglik, kiiltiir,
biyopsikososyal yonlerini gelistirmek

Performans Hedefi

% 71,97

Sorumlu Birim

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Hedef Baslangi¢

Hedef

Gostergesi

PG2.4.1: Kamu-ozel-sivil

toplum kuruluslari ile
yapilan i birligi
kapsaminda burs alan
Ogrenci sayist

Gosterge Tipi

Gergeklesme Performans

Etkisi Degeri

Performans 10 18 38 27 45,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde kamu-6zel-sivil toplum kuruluslari ile yapilan is birligi
kapsaminda burs alan 6grenci sayist 9 olarak gerceklesmistir. 2025 yi1l sonuna kadar
hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir).

PG2.4.2: On lisans, lisans
ve lisansiistii egitim
programlarinin tanitilmasi
amaciyla diizenlenen
etkinlik sayisi

Performans 20 44 89 130 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitim programlarinin
tanitilmas1 amaciyla diizenlenen etkinlik sayis1 olarak 86 olarak gergeklesmistir. 2025 yil
sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibariyla ulasilmistir. (Gergeklesme
degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG2.4.3: Ogrenci kuliipleri
tarafindan diizenlenen
faaliyet sayist (sempozyum,
konferans, seminer, panel,
gezi, spor faaliyetleri vb.)

Performans 30 59 119 103 73,33%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde 6grenci kuliipleri tarafindan diizenlenen faaliyet sayisi
44 olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin
edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir).

PG2.4.4: Universite spor,
kiiltiirel ve sosyal
tesislerinden yararlanan
Ogrenci sayisi

Performans 400 252.466 505.182 413.410 63,69%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde iiniversite spor, kiiltiirel ve sosyal tesislerinden
yararlanan Ogrenci sayist 160.944 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar
hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir).




Egitim-6gretimi giincel teknolojilerle akredite edilebilir diizeye getirerek mesleki

Amaci yeterlilik sahibi mezunlar yetistirmek
. EGITIM-OGRETIM - 5. HEDEF KARTI - H2.5: Ogretim elemanlarmin egitici ve
Hedefi RO S
Ogretici becerilerini gelistirmek
Performans Hedefi % 100
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Hedef Baslangi¢

Hedef

Gostergesi

PG2.5.1: Ogretim
elemanlarina yonelik
egiticiler tarafindan verilen
egitim programi sayisi

Gosterge Tipi

Gergeklesme Performans

Etkisi Degeri

Performans 20 26 53 82 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde 6gretim elemanlarina yonelik egiticiler tarafindan verilen
egitim programi sayisi 56 olarak gergeklesmistir. 2025 y1l sonuna kadar hedeflenen degere
izleme doénemi itibariyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG2.5.2: Kiitiiphanede
bulunan basili ve elektronik
kaynak sayist

Performans 40 410.000 410.250 411.000 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi
411.000 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme dénemi
itibartyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif degildir).

PG2.5.3: Teknokent ve
teknoloji transfer ofisi
koordinatorliigii biinyesinde
sanayi-tiniversite is
birliklerinin artirilmasi
amactyla diizenlenen
faaliyetlerin sayisi

Performans 20 4 8 10 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde teknokent ve teknoloji transfer ofisi koordinatorliigii
bilinyesinde sanayi-liniversite is birliklerinin artirilmasi amacryla diizenlenen faaliyetlerin
sayist 6 olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme dénemi
itibartyla ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG2.5.4: Teknokent ve
teknoloji transfer ofisi
biinyesinde akademisyenler
tarafindan sanayiye sunulan
danigmanlik ve proje
hizmeti sayisi

Performans 20 2 4 5 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doéneminde Teknokent ve teknoloji transfer ofisi biinyesinde
akademisyenler tarafindan sanayiye sunulan danismanlik ve proje hizmeti sayist 3 olarak
gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibartyla
ulasilmustir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).




BILIMSEL ARASTIRMA

Amaci Bilimsel arastirma faaliyetlerini gelistirmek
BILIMSEL ARASTIRMA - 1. HEDEF KARTI - H3.1: Arastirma merkezlerinin ve
Hedefi laboratuvarlarinin faaliyetlerini artirmak, fiziki kosullar1 ve makine-teghizat olanaklarini
gelistirmek
Performans Hedefi % 95
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
w . .. . . Hedef Baslangi¢ )
Gostergesi Gosterge Tipi Etkisi D Hedef Gergeklesme Performans
PG3.1.1: Arastirma
merkezlerinden ¢ikan yayin | Performans 50 9 19 18 90,00%
say1st

2025 Ocak - Haziran doneminde arastirma merkezlerinden ¢ikan yayin sayis1 9 olarak
Aciklama gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin
edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir).

PG3.1.2: Arastirma
altyapisina yonelik kaynak Performans 50 3.000.000 7.000.000 8.000.000 100,00%
saglanmasi (TL)

2025 Ocak — Haziran doneminde aragtirma altyapisina yonelik 5.000.000 TL kaynak
Agiklama saglanmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibariyla
ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir).




Amaci

Bilimsel arastirma faaliyetlerini gelistirmek

Hedefi

BILIMSEL ARASTIRMA - 2. HEDEF KARTI - H3.2: Arastirma fonlarinin artiriimast,
girisimciligi 6zendirmek, ekonomik degere ve toplumsal faydaya doniistiirmek

Performans Hedefi

% 100

Sorumlu Birim

Gostergesi

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

Gosterge Tipi flece Baslangie Hedef Gerceklesme Performans

PG3.2.1: TUBITAK,
Kalkinma ajansi, Sanayi,
Ticaret odas1 ve
Uluslararasi destekli,
KOBI, vb. proje sayis1

Etkisi Degeri

Performans 40 9 13 30 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde TUBITAK, Kalkinma ajansi, Sanayi, Ticaret odasi ve
Uluslararasi destekli, KOBI, vb. proje sayis1 21 olarak gerceklesmistir. 2025 y1l sonuna
kadar hedeflenen degere izleme dénemi itibartyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri
kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG3.2.2: Patent, faydah
model ve endiistriyel
tasarim bagvuru sayisi

Performans 20 5 6 10 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde patent, faydali model ve endustriyel tasarim basvuru
sayis1 5 olarak ger¢eklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi
itibariyla ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG3.2.3: Ogretim iiyesine
ait faal teknoloji sirketi
sayisl

Performans 20 1 2 2 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde 6gretim iiyesine ait faal teknoloji sirketi sayist 1 olarak
gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibariyla
ulagilmustir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG.3.2.4: Girigimcilik
yarigmalarina katilan proje
say1st

Performans 20 0 1 1 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde girisimcilik yarigmalarina katilan proje sayisi 1 olarak
gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin
edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir).




Amaci

Bilimsel aragtirma faaliyetlerini gelistirmek

Hedefi

BILIMSEL ARASTIRMA - 3. HEDEF KARTI - H3.3: Yayin sayisinin artirilmasini
ozendirmek, ulusal ve uluslararasi dergilerdeki yayin sayisini artirmak

Performans Hedefi

% 56,64

Sorumlu Birim

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi
Hedef Baslangi¢

Gostergesi

PG3.3.1: BAP destekli
bilimsel arastirma proje
sayisl

Hedef Gergeklesme Performans

Gosterge Tipi

Etkisi Degeri

Performans 20 78 128 78 0,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde BAP destekli bilimsel aragtirma proje sayist 0 olarak
gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG3.3.2: SCI, SSClI ve
A&HCI endeksli
dergilerdeki yillik yayin
sayisl

Performans 30 259 359 429 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerdeki yillik yayin
sayis1 170 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi
itibartyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir).

PG3.3.3: OKU’ye yapilan
atif sayisi

Performans 20 7.828 10.328 12.252 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde OKU’ye yapilan atif sayis1 4.424 olarak gergeklesmistir.
2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibartyla ulasilmustir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG3.3.4: Ulusal ve
uluslararasi alan indeksli
dergilerdeki yayin sayist

Performans 15 514 1.114 652 23,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde ulusal ve uluslararasi alan indeksli dergilerdeki yayin
sayist 138 olarak gerceklesmistir. 2025 y1l sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagt
tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG3.3.5: Yayimlanan kitap
ve kitap boliimlerinin sayisi

Performans 15 152 312 186 21,25%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde yayimlanan kitap ve kitap boliimlerinin sayis1 34 olarak
gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak geg¢ilmistir).




Amaci

Bilimsel arastirma faaliyetlerini gelistirmek

Hedefi

BILIMSEL ARASTIRMA - 4. HEDEF KARTI - H3.4: Ogretim iiyelerinin mesleki ve
bilimsel faaliyetlerini gelistirmek

Performans Hedefi

% 91,25

Sorumlu Birim

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

Hedef Baslangi¢

Hedef

Gostergesi

PG3.4.1: Ogretim
elemanlarinin ulusal ve
uluslararasi dergilerde
yaptiklari editorliik sayisi

Gosterge Tipi Gerceklesme Performans

Etkisi Degeri

Performans 10 39 79 44 12,50%

2025 Ocak - Haziran déneminde 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi dergilerde
yaptiklar1 editorliik sayis1 5 olarak gerceklesmistir. 2025 y1l sonuna kadar hedeflenen

5V SEITE degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir).
PG3.4.2: Ogretim
elemanlarinin hakem olarak | Performans 15 47 97 576 100,00%

gorev aldigi proje sayist

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde 6gretim elemanlarinin hakem olarak gorev aldigi proje
sayisit 529 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme
donemi itibartyla ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG3.4.3: Uluslararasi is
birligi ile yapilmis yayim
sayisl

Performans 25 93 123 124 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde uluslararast is birligi ile yapilmig yayim sayis1 31 olarak
gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibariyla
ulasilmustir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG3.4.4: Ogretim
iiyelerinin yiiksek lisans ve
doktora tezlerinde jiiri
olarak gorevlendirilme
sayisl

Performans 20 111 140 246 100,00%

Ac¢iklama

2025 Ocak - Haziran doneminde 6gretim liyelerinin yiiksek lisans ve doktora tezlerinde
juri olarak gorevlendirilme sayis1 135 olarak gerceklesmistir. 2025 yi1l sonuna kadar
hedeflenen degere izleme donemi itibariyla ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif
olarak gegilmistir).

PG3.4.5: Ulusal ve
uluslararasi konferanslarda
sunulan bildiri sayisi

Performans 30 409 449 497 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde ulusal ve uluslararasi konferanslarda sunulan bildiri
sayist 88 olarak gergeklesmistir. 2025 y1l sonuna kadar hedeflenen degere izleme dénemi
itibartyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).




Amaci Bilimsel arastirma faaliyetlerini gelistirmek
: BILIMSEL ARASTIRMA - 5. HEDEF KARTI - H3.5: Lisansiistii programlari
Hedefi . . RO
etkinlestirmek ve d68renci sayisini artirmak
Performans Hedefi % 82,66
Sorumlu Birim Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Baslangic

Hedef Performans

Gostergesi

PG3.5.1: Ogretim iiyesi
basina diisen tezli yiiksek
lisans 0grenci sayisi

Hedef

Gosterge Tipi Gergceklesme

Etkisi Degeri

Performans 50 5,83 6,14 4,01 65,31%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde 6gretim {iyesi basina diisen tezli yiiksek lisans 6grenci
sayisinin oran1 4,01 olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere
ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif degildir).

PG3.5.2: Ogretim iiyesi
basina diisen doktora
Ogrenci sayist

Performans 30 0,29 0,31 1,58 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde 6gretim iiyesi bagma diisen doktora 6grenci sayisinin
orani 1,58 olarak ger¢eklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme dénemi
itibartyla ulagilmigtir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif degildir).

PG3.5.3: Ozel sektore
yonelik hazirlanan proje ve
lisansiistii tez sayisi

Performans 20 8 10 14 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde 6zel sektore yonelik hazirlanan proje ve lisansiistii tez
sayist 6 olarak gergeklesmistir. 2025 y1l sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi
itibartyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir).




TOPLUMA HIiZMET

Paydaslarla is birligi icerisinde iiniversitenin toplumsal hizmet ve sosyal sorumluluk

Amaci . .. e e+ e
faaliyetlerinin kapsam ve niteligini gelistirmek
TOPLUMA HIZMET VE GIRISIMCILIK - 1. HEDEF KARTI - H4.1: Topluma hizmet
Hedefi ve sosyal sorumluluk amagli diizenlenen bilimsel, sosyokiiltiirel, sanatsal ve sportif
faaliyetler sayisini artirmak
Performans Hedefi % 100
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Gostergesi

Hedef Baslangig

Hedef

PG4.1.1: Topluma hizmet

ve sosyal sorumluluk
alaninda diizenlenen
sosyokiiltiirel, sanatsal ve
sportif faaliyet sayist

Gosterge Tipi

Gergeklesme Performans

Etkisi Degeri

Performans 50 22 45 92 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doéneminde topluma hizmet ve sosyal sorumluluk alaninda
diizenlenen sosyokiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet sayisi1 70 olarak gerceklesmistir.
2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibartyla ulagilmustir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG4.1.2: Topluma hizmet
ve sosyal sorumluluk
alaninda diizenlenen
bilimsel etkinlik (egitim,
seminer, konferans,
toplanti, ¢alistay, kongre,
proje vb.) sayisi

Performans 50 70 142 318 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde topluma hizmet ve sosyal sorumluluk alaninda
diizenlenen bilimsel etkinlik sayis1 248 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar
hedeflenen degere izleme donemi itibartyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif
olarak gecilmistir).




Paydaglarla is birligi igerisinde tniversitenin toplumsal hizmet ve sosyal sorumluluk

Amaci . .. o e+ e
faaliyetlerinin kapsam ve niteligini gelistirmek
. TOPLUMA HIZMET VE GIRISIMCILIK - 2. HEDEF KARTI - H4.2: Topluma hizmet
Hedefi e e
ve sosyal sorumluluk alaninda paydaslarla is birligini gelistirmek
Performans Hedefi % 68,06
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Gostergesi

Hedef
Etkisi

Baslangic

Gosterge Tipi Hedef Gerceklesme Performans

PG4.2.1: Toplumun tiim
kesimlerine yonelik yagam
boyu dgrenme ve gelisim
ile ilgili verilen sertifikal1
egitim programi sayis1

Degeri

Performans 20 8 18 12 40,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde toplumun tiim kesimlerine yonelik yasam boyu 6grenme
ve gelisim ile ilgili verilen sertifikali egitim programi sayisi 4 olarak gergeklesmistir. 2025
yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri
kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG4.2.2: Toplumun tiim
kesimlerine yonelik yasam
boyu d6grenme ve gelisim
ile ilgili verilen sertifikal1
egitim programina katilan
kisi sayis1

Performans 20 89 189 169 80,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde toplumun tiim kesimlerine yonelik yasam boyu 6grenme
ve gelisim ile ilgili verilen sertifikali egitim programina katilan kisi sayis1 80 olarak
gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG4.2.3: Topluma hizmet
ve sosyal sorumluluk
alaninda dis paydaslarla
olusturulan is birliklerin
sayisl

Performans 20 2 3 5 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde topluma hizmet ve sosyal sorumluluk alaninda dis
paydaslarla olusturulan is birliklerin sayis1 3 olarak gergeklesmistir. 2025 y1l sonuna kadar
hedeflenen degere izleme donemi itibartyla ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif
olarak gegilmistir).

PG.4.2.4: Universite
tesislerine disaridan
katilimla yararlanan kisi
sayisl

Performans 40 1.866 3.866 3.069 60,15%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde iiniversite tesislerine disaridan katilimla yararlanan kisi
sayis1 1203 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi
tahmin edilmektedir. (Ger¢eklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).




Paydaslarla i birligi icerisinde {iniversitenin toplumsal hizmet ve sosyal sorumluluk

Amaci . . o eee e e

faaliyetlerinin kapsam ve niteligini geligtirmek

TOPLUMA HIZMET VE GIRISIMCILIK - 3. HEDEF KARTI - H4.3: Dezavantajli,
Hedefi kirllgan ve az temsil edilen bireylerin esit ve adil bir sekilde sosyal entegrasyonu ve

iiniversite hizmetlerinden faydalanmalarini saglamak

Performans Hedefi

% 93,37

Sorumlu Birim

Gostergesi

Gosterge Tipi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Hedef
Etkisi

Baslangic

Dederi Hedef

Gergeklesme Performans

PG4.3.1: Dezavantajli,

kirillgan ve az temsil edilen
bireylere yonelik sosyal
entegrasyon ve
kapsayiciliga iligkin yapilan
faaliyet sayisi

Performans 50 32 65 81 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde dezavantajli, kirillgan ve az temsil edilen bireylere
yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayis1 49 olarak
gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibariyla
ulagilmstir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG4.3.2: Engelli 6grenciler
danigma ve koordinasyon
biriminden alinan hizmet
sayi1sl

Performans 50 93 191 178 86,73%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran Engelli 6grenciler danmisma ve koordinasyon biriminden alinan
hizmet sayisi 85 olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere
ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Ger¢eklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).




IHTISASLASMA

Yenilenebilir Enerji ve Batarya Teknolojileri alaninda ihtisaslasarak, siirdiiriilebilir
kalkinmaya katki saglamak; enerji verimliligi, ¢evre dostu uygulamalar, teknoloji

Amact gelistirme ve iiniversite-sanayi is birliklerini desteklemek suretiyle toplumsal farkindalik
olusturabilen bir bilim ve teknoloji merkezi olmak
IHTISASLASMA - 1. HEDEF KARTI - H5.1: Yenilenebilir Enerji ve Batarya
Hedefi Teknolojileri alanlarinda ileri diizey arastirmalar yaparak, bélgeye fayda saglayabilecek

gelismig laboratuvar imkanlari saglanmak ve yenilikgi ¢oziimler sunmak

Performans Hedefi

% 80

Sorumlu Birim

Gostergesi

PG5.1.1: Yenilenebilir
Enerji ve Batarya
Teknolojileri alaninda
desteklenen arastirma
projeleri sayisi

.. . . Hedef Baslangi¢ i
Gosterge Tipi Etkisi Deseri Hedef Gerceklesme | Performans

Ihtisaslasma Koordinatorliigii

Performans 50 5 10 12 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde Yenilenebilir Enerji ve Batarya Teknolojileri alaninda
desteklenen aragtirma projeleri sayis1 7 olarak gerceklesmistir. 2025 yi1l sonuna kadar
hedeflenen degere izleme donemi itibariyla ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif
olarak gecilmistir).

PG5.1.2: Thtisas alani ile
ilgili uluslararas1 makale
sayisi

Performans 30 15 30 45 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde ihtisas alani ile ilgili uluslararas1 makale sayis1 30 olarak
gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme dénemi itibariyla
ulagilmstir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG5.1.3: Laboratuvarlar

test ve sertifikasyon
hizmetlerinin sayisi

araciligiyla gerceklestirilen

Performans 20 1 5 1 0,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde laboratuvarlar aracihigiyla gergeklestirilen test ve
sertifikasyon hizmetlerinin sayis1 O olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar
hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Ger¢eklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir).




Yenilenebilir enerji ve batarya teknolojileri alaninda ihtisaslasarak, siirdiiriilebilir
kalkinmaya katki saglamak; enerji verimliligi, ¢evre dostu uygulamalar, teknoloji

Amact gelistirme ve iiniversite-sanayi is birliklerini desteklemek suretiyle toplumsal farkindalik
olusturabilen bir bilim ve teknoloji merkezi olmak
Hedefi IHTISASLASMA - 1. HEDEF KARTI - H5.2: Ihtisas alani kapsaminda faaliyet gdsteren
sektorler i¢in uzmanlar yetistirmek
Performans Hedefi % 50
Sorumlu Birim Ihtisaslasma Koordinatorliigii

Gostergesi

Baslangic

Gosterge Tipi Hedef Gerceklesme | Performans

PG5.2.1: Yenilenebilir
enerji ve batarya
teknolojileri alaninda lisans
programlarina eklenen ilgili
ders sayisi

Hedef

Etkisi Degeri

Performans 30 0 3 0 0,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde Yenilenebilir enerji ve batarya teknolojileri alaninda
lisans programlarina eklenen ilgili ders sayis1 O olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna
kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif
olarak gecilmistir).

PG5.2.2: Yenilenebilir
enerji ve batarya
teknolojileri ile ilgili agilan
lisans ve lisansiistii
programlarin sayist

Performans 20 0 1 0 0,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde yenilenebilir enerji ve batarya teknolojileri ile ilgili
acilan lisans ve lisansiistii programlarin sayis1 0 olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna
kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif
olarak gecilmistir).

PGS5.2.3: Ihtisas alan ile
ilgili sektdr ¢alisanlarina
yonelik faaliyet
(egitim/seminer/konferans
vb.) sayist

Performans 30 2 3 5 100,00%

Ac¢iklama

2025 Ocak - Haziran doneminde ihtisas alani ile ilgili sektor ¢alisanlarina yonelik faaliyet
(egitim/seminer/konferans vb.) sayis1 3 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar
hedeflenen degere izleme donemi itibariyla ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif
olarak gecilmistir).

PGS5.2.4: Ihtisas alant ile
ilgili sektor temsilcilerinin
tiniversite egitim/dgretim
faaliyetlerinde
(ders/seminer/konferans
vb.) yer alma sayisi

Performans 20 0 2 5 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde ihtisas alani ile ilgili sektor temsilcilerinin {iniversite
egitim/Ogretim faaliyetlerinde (ders/seminer/konferans vb.) yer alma sayist 5 olarak
gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibartyla
ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak geg¢ilmistir).




Yenilenebilir enerji ve batarya teknolojileri alaninda ihtisaslagarak, siirdiiriilebilir
kalkinmaya katki saglamak; enerji verimliligi, ¢evre dostu uygulamalar, teknoloji

Amact gelistirme ve iiniversite-sanayi is birliklerini desteklemek suretiyle toplumsal farkindalik
olusturabilen bir bilim ve teknoloji merkezi olmak
Hedefi IHTISASLASMA - 1. HEDEF KARTI - H5.3: Kampiiste sifir atik ve enerji verimliligi
projeleriyle cevresel farkindaligi artirmak
Performans Hedefi % 0
Sorumlu Birim Ihtisaslasma Koordinatorliigii

Gostergesi

Baslangic

Gosterge Tipi Hedef Gerceklesme | Performans

PG5.3.1: Kampiis iginde
geri doniisiime gonderilen
atiklarin kg cinsinden
miktar1

Hedef

Etkisi Degeri

Performans 20 0 50 0 0,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde kampiis iginde geri doniisiime gonderilen atiklarin kg
cinsinden miktar1 O olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere
ulagilacagi tahmin edilmektedir. (Gerceklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG5.3.2: Enerji verimliligi
projelerinin uygulanmasi
sonucu y1llik enerji
tilketiminde TEP cinsinden
azalma

Performans 30 50 100 50 0,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde enerji verimliligi projelerinin uygulanmasi sonucu yillik
enerji tilkketiminde TEP cinsinden azalma 0 olarak gerg¢eklesmistir. 2025 yil sonuna kadar
hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir).

PG5.3.3: Stfir atik ve enerji
verimliligi ile ilgili
diizenlenen egitim ve
farkindalik etkinlikleri
sayisl

Performans 30 0 3 0 0,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran déneminde sifir atik ve enerji verimliligi ile ilgili diizenlenen egitim
ve farkindalik etkinlikleri sayisi O olarak gerceklesmistir. 2025 yil sonuna kadar
hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir).

PG5.3.4: Kampiis genelinde
atik ayristirma
istasyonlarinin sayisi

Performans 20 20 30 20 0,00%

Ac¢iklama

2025 Ocak - Haziran déneminde kampiis genelinde atik ayrigtirma istasyonlarinin sayist
0 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin
edilmektedir. (Gergceklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).




Yenilenebilir enerji ve batarya teknolojileri alaninda ihtisaslasarak, siirdiiriilebilir
kalkinmaya katki saglamak; enerji verimliligi, ¢evre dostu uygulamalar, teknoloji

Amact gelistirme ve iiniversite-sanayi is birliklerini desteklemek suretiyle toplumsal farkindalik
olusturabilen bir bilim ve teknoloji merkezi olmak
Hedefi IHTISASLASMA - 1. HEDEF KARTI - H5.4: Yenilenebilir enerji ve batarya
teknolojileri konularinda toplumu bilinglendirmek
Performans Hedefi % 10
Sorumlu Birim Ihtisaslasma Koordinatorliigii

Gostergesi

Baslangic

Gosterge Tipi Hedef Gerceklesme | Performans

PG5.4.1: Yenilenebilir
enerji ve batarya
teknolojileri konularinda
diizenlenen farkindalik
etkinliklerinin (kurs,
kongre, fuar, sempozyum,
calistay, proje yarigsmalari,
odiil téreni, vb.) sayisi

Hedef

Etkisi Degeri

Performans 40 5 7 5 0,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde yenilenebilir enerji ve batarya teknolojileri konularinda
diizenlenen farkindalik etkinliklerinin sayis1 O olarak ger¢eklesmistir. 2025 yi1l sonuna
kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif
olarak gecilmistir).

PG5.4.2: Ihtisaslagsma alan1
kapsaminda verilecek
egitimlere katilan kisi sayist

Performans 30 150 200 150 0,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde ihtisaslagsma alani kapsaminda verilecek egitimlere
katilan kisi sayis1 O olarak ger¢eklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere
ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Ger¢eklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

PG5.4.3: Bolgede bulunan
billboardlar, kiosklar,
sosyal medya platformlari
vb. duyuru alanlarinda da
ihtisas alani ile ilgili
bilgilendirici paylasim
sayisl

Performans 30 0 30 10 33,3%

Ac¢iklama

2025 Ocak - Haziran doneminde boélgede bulunan billboardlar, kiosklar, sosyal medya
platformlar1 vb. duyuru alanlarinda da ihtisas alani ile ilgili bilgilendirici paylasim sayist
10 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin
edilmektedir. (Gerceklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).




Yenilenebilir enerji ve batarya teknolojileri alaninda ihtisaslasarak, siirdiiriilebilir
kalkinmaya katki saglamak; enerji verimliligi, ¢evre dostu uygulamalar, teknoloji

Amact gelistirme ve iiniversite-sanayi is birliklerini desteklemek suretiyle toplumsal farkindalik
olusturabilen bir bilim ve teknoloji merkezi olmak
Hedefi IHTISASLASMA - 1. HEDEF KARTI - H5.5: Sanayi ile ortak projeler ve inovatif
girisimler i¢in i birligi gelistirmek
Performans Hedefi % 44
Sorumlu Birim Ihtisaslasma Koordinatorliigii

Gostergesi

Baslangic

Gosterge Tipi Hedef Gerceklesme | Performans

Etkisi

PGS5.5.1: Thtisaslasma
alaninda tiniversite-sanayi
is birligi ile ytiriitiilen ve
tamamlanan proje sayisi

Hedef

Degeri

Performans 70 0 5 1 20,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde ihtisaslasma alaninda tniversite-sanayi i birligi ile
yiriitillen ve tamamlanan proje sayisit 1 olarak gergeklesmistir. 2025 yil sonuna kadar
hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir).

PG5.5.2: Thtisaslasma
alaninda teknoloji transfer
ofisi araciligiyla
ticarilestirilen iiriin veya
patent/faydalt model
basvuru sayist

Performans 30 0 1 1 100,00%

Aciklama

2025 Ocak - Haziran doneminde ihtisaslagsma alaninda teknoloji transfer ofisi araciligiyla
ticarilestirilen {irlin veya patent/faydali model basvuru sayisi1 1 olarak gergeklesmistir.
2025 yil sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibariyla ulasilmustir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).




