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Kisi/Kisiler
. Stratejik Planin hazirlanmasi, glincellenmesi ve yenilenmesi ¢alismalarinda
Gorev Amaci koordinasyon gérevi yiiriitmek.
» 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile bu Kanuna
Ilgili Mevzuat dayanilarak yiiriirliige konulan mevzuat,
» Diger Mevzuat.
L .| Analitik diisiinebilme, Analiz yapabilme, Degisim ve gelisime agik olma, Diizenli
BuIs I¢in Gerekli o . . 1
— . ve disiplinli ¢aligma, EKip ¢alismasia uyumlu ve katilimci, Etkin yazili ve sozlij|
Bilgi-Beceri ve iletisim
ez Hosgoriilii olma, Ikna kabiliyeti, Kurumsal ve etik prensiplere baglilik, Sorumluluk
alabilme, Ust ve astlarla diyalog, Zaman Y 6netimi.
i¢ Kontrol Standart: 2. Misyon, organizasyon yapisi Ve gorevler
Standard: T !
i¢ Kontrol Genel KOS 2.3. Idare birimlerinde perﬂsonellnvgorevl.enm ve bu gorevlere iliskin yetki
¢ ve sorumluluklarini kapsayan gorev dagilim ¢izelgesi olusturulmali ve personele
Sarts bildirilmelidir.
1. Birim Faaliyet Raporu Hazirlamak '
2. Birim Faaliyet Raporlarim Konsolide Edilip Idari Faaliyet Raporunu
Hazirlamak
3. Stratejik Planin Hazirlanmasini1 Koordine Etmek ve Sonuglarinin Konsolide
Edilmesi Calismalarini Yiiriitmek,
Web Sitesi Giincellemelerini Yapmak, ' _
Yonetim Bilgi Sistemine Yonelik Diger Is ve Islemleri Yapmak
Temel s ve Gorev alaniyla ilgili yazismalar1 yapmak,

Sorumluluklar

Hassas goérevleri bulundugunu bilmek ve buna gore hareket etmek,
Etik kurallarina uymak,

. Birimin varliklari ile kaynaklarin1 verimli ve ekonomik kullanmak,
10. Savurganliktan kaginmak, gizlilige riayet etmek,

11. Kilik-kiyafet yonetmeligine uymak,

12. Amirlerinin verecegi diger is Ve islemleri yapmak,

13. Gorevlerinden dolayr Amirlerine karsi sorumludur.
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Bu dokiimanda agiklanan Temel Is ve Sorumluluklar
okudum. Temel Is ve Sorumluluklarim: belirtilen
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