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SUNUS

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&onetmeligin 19’uncu
maddesine gore; birim faaliyet raporlarinda birim ydneticisinin sunus metni yer alir.

Tim diinyada oldugu gibi iilkemizde de sagliga verilen 6nemin gittikce artis gostermektedir. Topluma nitelikli
insan kazandirmayr misyon olarak benimsemis Osmaniye Korkut Ata Universitesi’nde bu goriisler
dogrultusunda 18 Nisan 2019 tarihli ve 2019/968 say1li kararname ile Universitemiz Saglik Yiiksekokulu nun|
kapatilmasi ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin kurulmasi kararlastirildi

Etkili bir saghk egitimi, ders saatlerinin arttirllmasi ve saghgin farkli becerilerine deginilmesi ile
saglanabilir. Ogrencilerin, lisans donemi ve sonrasinda akademik, sosyal ve mesleki ¢evrelerde iyi bir egitime
gereksinim duymalari kagiilmazdir. Yeni metotlar, farkli materyaller ve bakis acilari ile sunulacak bir saglik
egitiminin her tlirlii gorsel ve isitsel cihazlar ile donatilmig derslikler, zengin kaynaklari i¢eren kiitliphane,
donanimli anotomi laboratuvar1 ve bilgisayar destekli dil egitim laboratuvarlarinin bulundugu ortamlarda
yapilmast hem Ogrenci hem de 6gretim elemanlar1 agisindan daha iyi bir motivasyon saglamaktadir. Bu
sebeplerden dolay1, Osmaniye Korkut Ata Universitesi’nde agilan Saglik Bilimleri Fakiiltesi etkili bir saglik
egitimi vermeyi hedeflemektedir.
2021 yilinda misyon ve vizyonumuza uygun olarak gerek akademik ve gerekse idari alanda ¢aligmalarimizal
devam ederek; tistlendigimiz gorev ve sorumluluklarin bilinciyle daha iyi performans gostergelerine ulagmay1
hedefliyoruz.
Saydam, hesap verme sorumlulugunun bilincinde, 6zverili, elestirel diisiinceye acik bir bilim stratejisi
izleyen tUniversitemizin yenilik¢i; cagdas egitim-0gretim felsefesine lisans alaninda verdigi ve vermeyi
hedefledigi saglik alaninda egitime katki sunacak olan Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2020 Faaliyet Raporu

bilgilerinize sunulmustur.

Prof. Dr. Alparslan DAYANGAC
Dekan
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I. GENEL BiLGILER

18 Nisan 2019 tarihli ve 2019/968 say1li kararname ile Universitemiz Saglik Yiiksekokulu’nun
kapatilmas1 ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin kurulmasi kararlastirildi. Fakiiltemizde Beslenme ve
Diyetetik, Cocuk Gelisimi, Ebelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Hemsirelik, Gerontoloji, Saglik

Yonetimi, Sosyal Hizmet bdliimleri agilmis olup Egitim Ogretim hizmetleri devam etmektedir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi, lilkemizdeki genel saglik politikasina paralel olarak, saglik
sektoriinlin ihtiya¢ duydugu iyi yetismis, alanina egemen, silirekli gelisen tip bilimine ayak

uydurabilecek, insan giiciinii olusturmak amaciyla 6grenciler yetistirmektedir.

Lisans diizeyinde egitim-Ogretim faaliyetleri yapan, Fakiiltemizde birey, aile ve toplum
sagliginin  korunmasi, hasta bakiminin planlanmasi, hekim tarafindan saptanan tedavinin
uygulanmastyla ilgili egitim verilmektedir. Ayrica hasta bakimiyla ilgili ¢aligmalart yiiriitecek saglik
personelini yetigtirmek ve bu alanda arastirmalar yapmak da, bu okuldaki egitim programinin hedefleri
arasindadir. Koruyucu saglik alaninda ise hemsire, ana-cocuk saglig1 ve aile planlamasi hizmetlerinin

yani sira, bulasici hastaliklardan korunma ve istatistiksel bilgilerin toplanmasi alanlarinda ¢alisir.
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A- MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLERIMiZ

1. Misyon

Teori ve pratigin teknoloji ile biitlinlestigi egitim d6gretim ortami olusturup, mesleki ve akademik
gelisimlerini en {ist seviyeye ¢ikarmayi saglayarak, milli degerlere bagli, iirettigi hizmet ve teknolojiyi
toplum yararina sunmak iizere saglik profesyonelleri yetistirmek.

2. Vizyon

Saglik bilimleri alaninda; egitim ve d6gretimde profesyonellesmis, caligsmalari ile paydaslarina
katkilar saglayan, bolgesinde dnder Ulkemizin seckin egitim kurumlarindan biri olmaktir.

3. Temel Degerlerimiz

Cagdas egitim ve 6gretim uygulamalarini izlemek, lilkemizin ¢agdas uygarlik ve teknolojik gelisim
diizeyini yakalayabilmesini saglayacak bilimsel arastirmalar yapmak ve bu arastirmalar sonucunda uygulanabilir
yeni projeler tiretmek,

Egitim ve ogretimde verimlilik ve kaliteyi arttirmak, iiniversitenin arastirma ve egitim stratejisini

gelistirerek gelecege yonelik arastirma alanlari belirlemek,

Her tiirlii diisiinceye acik, aklin egemen oldugu 6zgiir bir ortamda bilgiye ulasan, bilginin kullanildigi,
bilginin tretildigi, yaratict ve katilimci bir {iniversite yaratmak olan ve sorgulayan, arastiran, ¢dziim iireten,
sosyal becerileri gelismis, kendine glivenen, dogru kararlar verebilen, akilci, yaratici, iiretken, insan haklarma

saygili evrensel degerlere agik, topluma ve toplumsal sorunlara duyarli, demokrat ve aydin gengler yetistirmek

gibi programlar gelistirmeye yonelik hedeflerimiz vardir.
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B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Birimin kurulus kanunu veya ilgili mevzuatinda sayilan yetki, gérev ve sorumluluklarina yer
verilir.

1. Yetki

Tiirkiye’de Yiiksekogretim, T.C. Anayasast’nin 130 ve 131. maddeleri ile 2547 sayili yiiksekogretim Kanunu

ile diizenlenmektedir.

2. Gorev

v' Cagdas uygarlik ve egitim-ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari ve kalkinma
planlart ilke ve hedeflerine uygun ve yiiksekogrenime dayali cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

v' Tirk toplumunun yagsam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini sdz, yazi ve diger
araglarla yaymak,

v Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina dnerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve
aragtirma konusu yapmak, sonug¢larini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme
ve arastirmalar1 sonug¢landirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

v' Egitim-6gretim seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini Gstlenen kurumlara

katkida bulunacak 6nlemleri almak,

3. Sorumluluk

Ust yonetici, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina sahip
olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesinden,
belirlenmis standartlara uyulmasimin saglanmasindan, mevzuata aykir1 faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsamli
bir yonetim anlayisiyla uygun bir ¢alisma ortamimin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri
cercevesinde sorumludurlar. Biitge kanunu ile ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri; her yil, is ve
islemlerinin amagclara, iyi malil yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde

gergeklestirildigini igeren i¢ kontrol giivence beyanini diizenler ve birim faaliyet raporlarina eklerler.
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C- BIRIME iLiSKIiN BILGILER
Birimin fiziksel yapisi, orglit yapisi, bilgi ve teknolojik kaynaklari, insan kaynaklari, sunulan

hizmetler, yonetim ve i¢ kontrol sistemi hakkinda asagidaki basliklarda bilgi verilir.

1. Fiziksel Yap1

REKTORLUK

Rektorliik idari Binalar

FAKULTELER
iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

Mimarlik Tasarim ve
Giizel San. Fak.

Saglik Bilimleri 4 1 32 2 39
Fakiiltesi

ENSTIiTULER

Fen Bilimleri Enstitiisti

Sosyal Bilimleri Enstitiisii

MESLEK
YUKSEKOKULLARI

Osmaniye MYO

Diizi¢i MYO

Bahge MYO

Kadirli MYO

YUKSEKOKULLAR

Kadirli Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu

Yabanci Diller
Yiiksekokulu

Saglik Yiiksekokulu
MUSTAKIL
MERKEZLER
Amfi

Park Bahgeler Bakim
Binast

Kiitiiphane

Personel Dinlenme
Salonu

TOPLAM

(31.12.2022 verilerine gore doldurulmalidir).
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1.1. Egitim Alanlar1 ve Derslikler

Tablo 2: Egitim Alanlar1 ve Derslikler

Amfi

Derslik 5 5

Bilgisayar
Laboratuvari

Atolye

Diger 2 2
Laboratuvarlar

Toplant1 Salonu 1 1

Konferans
Salonu
TOPLAM 9

(31.12.2022 verilerine gore doldurulmalidir).

I'.II‘ lllulxil n‘l l‘

Resim 1: OKU Yasam Merkezi

10
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1.2. Sosyal Alanlar

1.2.1. Yemekhaneler, Kantin ve Kafeteryalar

Tablo 3: Yemekhaneler, Kantin ve Kafeterialar

Ogrenci ve Personel Yemekhanesi

Kantin - Kafeterya

TOPLAM

1.2.2. Lojmanlar

Tablo 4: Loi'man

Misafirhane

Lojman

TOPLAM

1.2.3. Ogrenci Yurtlar
1.2.4. Spor Tesisleri

Tablo 5: Spor Tesisleri

Karacaoglan Yerleskesi

Meslek Yiiksek Okullar:

TOPLAM

11
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1.3. Hizmet Alanlar

Tablo 7: Hizmet Alanlar:

:Osmaniye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu

2022

Akademik Personel Hizmet Alanlari 32 806 47
Idari Personel Hizmet Alanlari 4 90 4
TOPLAM 36 896 51

1.4. Tasitlar
1.4.1 Mevcut Tasitlar

Tablo 8: Mevcut Tasitlar

Binek Otomobil

Arazi binek (En az 4, en ¢ok 8 kisilik)

Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik)

Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik)

Otobiis (Stiriicii dahil 34 kisilik)

Otobiis (Siiriicii dahil 52 kisilik)

TOPLAM

12
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1.4.2. Mevcut Is Makineleri

Tablo 9: Mevcut is Makineleri

Kepce

:Osmaniye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu 2022

Itmeli Cim Bigme Makinesi

Cim Bigme Traktorii

Motorlu El Tirpani

Yaprak Toplama Makinesi

Capa Makinesi

Kiiciik Traktor

Biiytik Traktor

Kiigtik Romork

Biiyiik Romork

Elektrikli Bisiklet

TOPLAM

1.5. Tasinmazlar

1.5.1. Miilkiyet Durumuna gore Tasinmazlarin Dagilimi

Bah¢e MYO

Tablo 10: Miilkiyet Durumuna Gére Tasinmazlarmm Dagilimi

Diizi¢i MYO

Kadirli MYO

Karacaoglan
Yerleskesi

TOPLAM

1.5.2. Miilkiyet Durumuna Goére Kapal Alanlarin Dagilim

Tablo 11: Kapah Alanlarin Dagilim

Bah¢e MYO

Diizigi MYO
Kadirli MYO

Karacaoglan Yerleskesi

TOPLAM

13
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1.5.3. Kapahh Mekénlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

Tablo 12: Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarma Gore Dailllml

Bah¢e MYO

:Osmaniye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu

2022

Diizigi MYO

Kadirli MYO

Karacaoglan
Yerleskesi

TOPLAM

1.6. Ambar, Arsiv Alanlar ve Atolyeler

Tablo 13: Ambar, Arsiv Alanlar: ve Atiilieler

Ambar Alanlari 1 48
Arsiv Alanlart

Atolyeler

Depo

TOPLAM 1 48

14
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2. Orgiit Yapisi

Birim tegkilat semas1 asagidaki 6rnek sema gibi hiyerarsik yapiy1 gosterecek sekilde
olusturularak orgiitsel yap1 hakkinda bilgi verilecektir.

15



RSt ANIYE g o

%,
5’ Osmaniye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu 2022
DEKAN
FAKULTE
KURULLARI DEKAN
YARDIMCILARI
Fak{lte Fakilte Kurulu
Yonetim
BOLUMLER
FAKULTE SEKRETERI Beslenme ve Diyetetik
Boltimi
Sekreterya Cocuk Geligimi
Boltimi
fidari Mali fgler -
Ebelik Boltimi
Ogrenci Isleri
Fizyoterapi ve
- Rehabilitasyon
Personel] [sleri B&limii
Teknik Hizmetler Gerontoloji B6limii
Yardime: Hizmetler Hemygirelik Boltim
Saghk Yonetimi
Boliimii
Sosyal Hizmetler
Sekil 1:
Birim Tegkilat Semasi

16
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2.1. Akademik Birimler

-Beslenme ve Diyetetik Boliimii
-Cocuk Gelisimi Bolimii

-Ebelik Bolimii

-Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii
-Gerontoloji Boliimi

-Hemsirelik Bolimii

-Saglik Yonetimi Bolimii

-Sosyal Hizmetler Boliimii

2.2. idari Birimler

-Fakiilte Sekreterligi
-Mali Isler
-Personel Isleri
-Ogrenci Isleri
-Yardimct Hizmetler

17
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Yazihm ve Bilgisayarlar

| OKUNET Kurumsal Ag Topolojisi

15 Mb)
TELEKOM 20 Mbp: p:

~3oiep
50 User
BAHCE MYO

Hp 2910-A vitch

NSA-5500 D-BLOK

puzici Myo>0 Vs

™~ Hp 29 Eﬂl L2 Switch
Zyxel MS-7201 Hp 2910-Al L2 Switch

KADIRLI Mo 50 User

30 User .
KADIRLI UBY 50 User

&

SUNUCULAR (DMZ) 36 adet Sanal Sunucu

Ny |
BBLOK
30 User
SO
350 User \

Ana Gifis Kapisi Y izme Havuzu

Ly

Kutuphane 5 User 5 User

200 User

Sekil 2: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Ag Plami

18
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Tablo 14: Osmaniye Korkut Ata Universitesinin Yararlandig: Bilisim Hizmetleri

Web Sunucular

www.osmaniye.edu.tr

- " - . 1IS
WebServerl WebServer2 Diger Tiim Birimlere Ait Web Web Yaymi i
WebServer3 WebServer4 Sayfalari Apache,MySQL,SMTP
Mail Sunucular mail.osmaniye.edu.tr E-Posta Zimbra Collaboration
Personel ve Ogrenci Sunuculari ogr.oku.edu.tr ) Suite (Linux Stiriimil)
isim Sunucular nsl.osmaniye.edu.tr
(DNS) Ns1 +Ns2 + Ns3 nsZ.osman}ye.edu.tr DNS Linux Bind
ns3.osmaniye.edu.tr
o . . Kiitiiphane Yordam Kiitiiphane
Kiitiiphane Otomasyonu library.osmaniye.edu.tr Katalog Otomasyonu
Acik Erisim Sistemi acikerisim.osmaniye.edu.tr Agl!( Erlsup ve D.space. Agik Erisim
Arsiv Isleri Sistemi

Ogrenci Isleri Otomasyonu

obs.osmaniye.edu.tr

Ogrenci Isleri

Proliz Ogrenci Isleri

Otomasyonu
EBYS Sistemi ebys.osmaniye.edu.tr Elektronik CBKSoft Ebys
Yazisma Otomasyonu
- . . . Kablosuz Ag Kablosuz Ag Kontrol
Kablosuz Ag Kontrol Sistemi okugate.osmaniye.edu.tr Trafik Konirolii Sistemi
Proxy Erisimi proxy.osmaniye.edu.tr Proxy ag geg¢idi Proxy Hizmeti
Uzaktan Egitim uzemmoodle.osmam.ye.edu.tr Uzaktan Egitim Uzaktan Egitim Hizmeti
uzemconnect.osmaniye.edu.tr
Elf:ktrf)mk 'Belgc? ve Dokiiman ebysapp.osmamye.edu.tr Elektronik EBYS Hizmeti
Yonetim Sistemi ebysdata.osmaniye.edu.tr Yazigsma
Yabanci Uyruklu Ogrenci Bilgi . . P Ye}banc.l Uyruklu .
Sistemi obs.osmaniye.edu.tr Ogrenci Isleri ggrgnfl Seqme ve Takip
ervisleri

Kartli Gegis ve Yemekhane
Takip Sistemi

okukart.osmaniye.edu.tr

Yemekhane ve
Girig-Cikig

Girig-Cikis, Arag Takip,
Yemekhane Kontrol

Takibi Servisleri

IP Kamera Sistemi Local Storage Giivenlik Takibi IP Kamera I.(a.ylt ve

Izleme Servisi
; . Yerleske Dijital Dijital Yaym

Dijital Signage ds.osmaniye.edu.tr Yayin Gériintiileme Servisi

Kablosuz Baglant1 Hizmeti eduroam.osmaniye.edu.tr Kablosuz . . Kablosuz Internet
Internet Hizmeti Servisleri

Teknik Servis Hizmetleri destek.osmaniye.edu.tr Te.:kmk Se.r V1S Ariza Destek Servisi
Hizmetleri

19
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3.2. Meslek Yiiksekokullarinin Network Altyapisi
Tablo 15: Meslek Yiiksek Okullarimin Network Alt Yapisi

Diizici MYO Osmaniye
Bah¢e MYO Bahce
Kadirli MYO Kadirli
Kadirli Uygulamali Bilimler YO Kadirli

3.3. Teknolojik Kaynaklar

Tablo 16: Teknolol'ik Kainaklar

Diziistii bilgisayar sayist 2
Fiziki Sunucu Sayisi
KIOSK Tarama Unitesi

40

Masa iistii bilgisayar sayis1

Sanal Sunucu Sayisi

Tablet (PC)

Yazilimlar

3.4. Kiitiiphane Kaynaklar:

20
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3.5. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 17: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Akialli Tahta

Barkot Yazici

Barkot Yazicilar1 ve Okuyuculari

Baski Makinasi

Biiro Tipi Buzdolab1

DVD Player

Faks

Fotograf Makinesi

Fotokopi Makinesi

Giivenlik Kamerasi

Giivenlik Kamerasi Kayit Cihazi

Kamera

Mikroskoplar

Miizik Setleri

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Tarayicilar

Televizyonlar

Tepegoz

Yazici

21
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4. insan Kaynaklar

Birimlerin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istthdam sekli, hizmet siniflari,
kadro unvanlar1 bilgilerine yer verilir. Ayrica personel ihtiyact ve personel fazlasina iliskin
bilgilere de yer verilir.

4.1. Akademik Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gore Dagilimi

Tablo 18: Akademik Personelin Kadro ve istihdam Seklme Gore Dag 111m1

Profesor o2 2

Dogent 3 3 3
Dr. Ogretim Uyesi 26 26 26
Ogretim Gorevlisi 4 4 4
Aragtirma Gorevlisi 7 7 7
TOPLAM 42 42 42

4.2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

4.3. Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirmeleri

Tablo 19: Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirmeleri Tablosu (2547/38/39)

 Uman Yertd Goroendime  Yurti Gorevendirme - Toplam

Profesor

Docent !

Dr. Ogretim Uyesi >

Ogretim Gorevlisi !
5

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM

22
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4.4. Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirmeleri

Tablo 20: Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirmeleri Tablosu (2547/40 (a),(b),(d))

Profesor

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM

4.5. Akademik Personelin Ucretli Olarak Universitemizde Gorevlendirilmeleri

Tablo 21: Akademik Personelin Ucretli Olarak Universitemizde Gorevlendirilmeleri (2547/31)

Ogretmen
Avukat
Kaymakam
Miiftii

Doktor

TOPLAM

4.6. Akademik Personelin Anabilim Dallarina Gore Dagilim

Tablo 22: Akademik Personelin Anabilim Dallarina Gére Daglhml

Beslenme ve

Diyetetik 8
Hemsirelik 1 7 2 4 14

Saglk
Yonetimi 3 3
Ebelik 4 1 5

Sosyal
Hizmetler ! 3 ! 5

23
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4.7. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Tablo 23: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihmi

Kisi Sayis1

Yiizde (%) 12,5 18,75 21,88 18,75 25 3,12 100

4.8. Akademik Personelin Hizmet Siireleri Dagilimi

Tablo 24: Akademik Personelin Hizmet Siireleri Oranlarina Gore Dagilimi

Kisi Sayis1 10 6 3 4 2 7 32
Yiizde (%) 31,25 18,75 9,37 12,50 6,25 21,88 100

4.9. idari Personel

Insan kaynaklar ile ilgili olarak idari personel kadrolarin doluluk orani, egitim durumu,
hizmet siireleri ve yas itibariyle dagilim degerleri Tablo 25-26-27-28-29’da verilmelidir.

Tablo 25: idari Personel

Genel Idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi 1 1
Avukathik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

TOPLAM 3 3

4.10. Engelli idari Personelin Hizmet Simiflarina Gore Dagilimi

Tablo 26: Engelli idari Personelin Hizmet Sinifina Gore Dagihmi

Bilgisayar Isletmeni 1
Genel idari Hizmetler Memur
Sekreter
Teknisyen
Teknik Hizmetler
Programci
Yardime1 Hizmetler Hizmetli
TOPLAM !

24
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4.11. idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 27: idari Personelin Egitim Durumu
Kisi Sayis1 0 1 : : 1 6

Yiizde (%) 0 10 40 40 10 100

4.12. idari Personelin Yas ve Hizmet Siiresi itibariyle Dagilimi
Tablo 28: idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Kisi Sayist 1 1 1 1 4
Yiizde (%) 16,67 16,67 16,67 33,32 16,67 100
Tablo 29: idari Personelin Hizmet Siireleri Oranlarina Gore Dagihmi Kisi Sayist
Kisi Sayisi 2 1 1 4
Yiizde (%) 33,34 33,34 16,66 16,66 100

4.13. Siirekli Isciler
Tablo 30: iscilerin Cahstiklar1 Pozisyonlara gére Dagihm
Siirekli Isciler

TOPLAM

4.14. Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 31: iscilerin Hizmet Siirelerine Gore Dagilim

Kisi Sayis1

Yiizde (%)

4.15. Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi
Tablo 32: Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagihm

Kisi Sayisi

Yiizde (%)

25
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4.16. idari Personelin Atamasina iliskin Bilgiler

Tablo 33’te 2020 yilinda atamasi yapilan ve goreve baslayan, yine bu yilda emekli olarak

veya diger nedenlerden dolayi liniversitemizden ayrilan personel sayilar1 belirtilmelidir.
Tablo 33: Personellerin Atamasina/Ayrilmasina iliskin Bilgiler

Akademik Personel

idari Personel

TOPLAM 10

26



5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri

Bah¢e MYO
Diizi¢i MYO
Kadirli MYO
Osmaniye MYO

Saglik Hizmetleri MYO

YUKSEKOKULLAR
(TOPLAM)
Beden Egitimi ve Spor
Yiksekokulu

Kadirli Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu

Yabanci Diller
Yiiksekokulu
FAKULTELER
(TOPLAM)

Fen Edebiyat Fakiiltesi

iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Kadirli Sosyal ve Beseri
Bilimler Fakiiltesi
Mimarlik, Tasarim

ve Gilizel Sanatlar F.

Miihendislik Fakiiltesi
Saglik Bilimleri 1037 261
Fakiiltesi

ENSTIiTULER

(TOPLAM)

Sosyal Bilimler
Enstitiisti
Fen Bilimleri
Enstitlisti

Tablo 34: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Ogrenci Sayilari

:Osmaniye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu 2022

MYO (TOPLAM)

1298

27
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Tablo 37: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 Ogrenci Sayilari

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

TOPLAM

5.1.1. Engelli Ogrenci Sayilar
Tablo 35: Engelli Ogrenci Sayilari

MESLEK
YUKSEKOKULLARI

YUKSEKOKULLAR
FAKULTELER
ENSTITULER

TOPLAM

28
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5.1.2. Smiflara Gére Ogrenci Dagilimi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi dgrencilerinin siniflara gére dagilim sayilar1 Tablo 36°da
verilmistir.

Tablo 36: Simflara Gore Ogrenci Dagilim

MESLEK
YUKSEKOKULLARI

YUKSEKOKULLAR
FAKULTELER
ENSTITULER

TOPLAM

5.1.3. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 Ogrenci Sayilari

5.1.4. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayisi

Tablo 38: Cift Anadal ve Yandal Programmna Katilan Ogrenci Sayist

FEN EDEBIYAT FAKULTESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

KADIRLI SOSYAL VE BESERI BILIMLER
FAKULTESI

MIMARLIK, TASARIM VE GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

TOPLAM

5.1.5. Disiplin Cezalar

Tablo 39: Disiplin Cezalari
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5.1.6. Yatay Gecisle Universitemize Gelen Ogrencilerin Sayilari

Tablo 40: Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Ogrenci Sayilari

FEN EDEBIYAT FAKULTESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
ILAHIYAT FAKULTESI

KADIRLI SOSYAL VE BESERI BILIMLER FAKULTESI

MIMARLIK, TASARIM VE GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 40
BAHCE MESLEK YUKSEKOKULU

DUZICI MESLEK YUK SEKOKULU

KADIRLI MESLEK YUKSEKOKULU

OSMANIYE MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

TOPLAM 40

5.1.7. Dikey Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayis
Tablo 41: Dikey Gegis ile Universitemize Gelen Ogrenci Sayilar

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
ILAHIYAT FAKULTESI

MIMARLIK TASARIM VE GUZEL SANATLAR FAKULTESI
MUHENDISLIK FAKULTESI

KADIRLI UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 12

TOPLAM 12

30



OS‘V‘ ANIYE X0,

39
S v

%,

:Osmaniye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu

2022
Tablo 42: Yabana Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulke ve Birimlere Gore Dagilimi

Azerbaycan
Fen Egebi):at Suriye
Fakiiltesi
Tiirkiye
Azerbaycan
Tiirkmenistan
iktisadi ve idari Tiirkive
Bilimler Fakiiltesi y
Suriye
Afganistan
Azerbaycan
Tiirkmenistan
Tiirkiye
Filistin
Kenya
Miihendislik
Fakiiltesi Kirgizistan
Afganistan
Suriye
Misir
Zambia
Saghk Bilimleri Suriye 19 1 20
Fakiiltesi
Kadirli Uygulamal Suri
Bilimler Yiiksekokulu urye
Azerbaycan
Kadirli Meslek Tiirkmenistan
Yiiksekokulu )
Suriye
Osmaniye Meslek Suriye
Yiiksekokulu Tirkmenistan
TOPLAM
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5.1.8. Ogrenci Kontenjanlari

Tablo 43: Ogrenci Kontenjanlari

Elektrik Elektronik Mithendisligi
Elektrik Elektronik Miihendisligi (1.0.)
Enerji Sistemleri Mithendisligi

Enerji Sis. Miihendisligi (1.0.)

Gida Miihendisligi

Gida Miihendisligi (1.0.)

Insaat Miihendisligi

Insaat Miihendisligi (1.0.)

Makine Miihendisligi

MUHENDISLIK FAKULTESI

Makine Miihendisligi (1.0.)
Kimya Miihendisligi

Harita Miihendisligi
Arkeoloji

Tarih

Tiirk Dili ve Edebiyati

FEN
EDEBIYAT
FAKULTESI

Tiirk Dili ve Edebiyat1 (1.0.)

Isletme

Yonetim Bilisim Sistemleri
Yénetim Bilisim Sistemleri (1.0.)
Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi

IiBF o
Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi (1.0.)
Iktisat
Iktisat (1.0)
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (1.0)
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iL AI:IiY AT- Ilahiyat
FAKULTESL 1. pivat (1.0)
SAGLIK 88 88 88 100
BiLiMLERIi Hemsirelik
FAKULTESI
75 75 75 100

Beslenme ve Diyetetik

45 45 45 100
Saglik Yonetimi

Ebelik 50 50 50 100

Bilgisayar Programcilig1
Bilgisayar Programcilig (1.0.)
Cevre Koruma ve Kontrol
Cocuk Geligimi

Cocuk Gelisimi (1.0.)
Elektrik

Elektrik (1.0.)

Elektronik Teknolojisi
Elektronik Teknolojisi (1.0.)
Harita ve Kadastro

Harita ve Kadastro (1.0.)
Insaat Teknolojisi

Ingaat Teknolojisi (1.0.)
Isletme Yo6netimi

Isletme Yonetimi (1.0.)

Makine

OSMANIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Makine (1.0.)
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar
(1.0.)

Otomotiv Teknolojisi (1.0.)
Posta Hizmetleri

Posta Hizmetleri (1.0.)
Tekstil Teknolojisi

Bilgisayar Programciligi
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Gida Teknolojisi
Dis Ticaret
Isletme Yonetimi
Kimya Teknolojisi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
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pUZicCi i .
MESLEK Isletme Y6netimi
YUKSEK .
OKULU Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari
Ozel Giivenlik Koruma
Bilgisayar Programciligt
KADIRLI _
YUKSEK . .
OKULU Elektronik Teknolojisi
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
KADIRLI o
UYGULAMALI Gida Teknolojisi
BILIMLER

YUKSEKOKULU = Organik Tarim Isletmeciligi
Sayfa Toplam

TOPLAM

5.1.9. Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi’nden cesitli nedenlerle ayrilan 6grencilerin sayilari ve
toplam 0grenci sayisina gore ylizdesi Tablo 44°te verilmelidir.

Tablo 44: Kayd Silinen Ogrenci Sayilari

FEN EDEBIYAT
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

MIMARLIK TASARIM VE
GUZEL SANATLAR
FAKULESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

KADIRLI UYGULAMALI
BILIMLER
YUKSEKOKULU

BAHCE MYO
DUZICi MYO
KADIRLIMYO
OSMANIYE MYO

TOPLAM
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5.2. Diger Egitim Hizmetleri
5.3. Diger Hizmetler

5.3.1. Ogrenci Kollar
Tablo 45: Faaliyette Olan Kuliipler

5.3.2. Sportif Etkinlikler
5.3.3. Kiiltiirel Etkinlikler

6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi
6.1. Yonetim

6.2. i¢c Kontrol
I¢ Kontroliin amaclar
I¢ Kontroliin Standartlan

i¢ Kontrole iliskin Yetki ve Sorumluluklar
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II. AMAC ve
HEDEFLER
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A. Birim Amac ve Hedefleri

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&netmeligin 18. maddesi (b)
bendi “Amac ve Hedefler” baglig1 altinda “Bu boliimde birimin stratejik amag ve hedeflerine,
faaliyet y1l1 dnceliklerine ve izlenen temel ilke ve politikalarina yer verilir.” hilkkmii geregince
doldurulacaktir.

2020 y1l1 birim Performans programinda belirlenen oncelikli stratejik amag ve hedeflere yer

verilir.

1.1.
1.2.
2.1.
2.2.
3.1.
3.2.
4.1.
4.2.
5.1.
5.2
6.1.
6.2.
7.1.
7.2.
8.1.
8.2.

Tablo 46: Stratejik Amaclar ve Hedefler

B. Temel Politika ve Oncelikler

Amag ve hedeflere ulagsmak icin birim tarafindan kabul goren politikalar ve 6ncelikler bu
boliimde belirtilecek.

Temel Politikalar

Oncelikler

C. Diger Hususlar

Bu bagslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini gerekli
gordiigii diger konular 6zet olarak belirtilecek.
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III. FAALIYETLERE
ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmeligin 18. maddesi (c)
bendi “Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler” bashigi altinda “Bu béliimde, mali
bilgiler ile performans bilgilerine detayli olarak yer verilir” hilkkmii geregince doldurulacaktir.
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A-Mali Bilgiler

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmeligin 18. maddesi (c)-1

geregince mali bilgiler baslig1 altinda;

»  Kullanilan kaynaklara,

»  Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

»  Varlik ve yiikiimliilikkler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine
iligkin bilgilere,

»  Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin agiklamalara yerverilir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglar1 hakkindaki 6zet bilgiler de bu baslik altinda yeralir.

1. Biitce Uygulama Sonuclari

1.1 2020 Y1h Biitce Uygulama Sonuclar:
Tablo 48: 2020 Biitce Uygulama Sonuclari

38082100 @ 01 9 4 1 00 2 01 1 2.156.200,00 2.156.200,00 2,156,005.75 194,25
380821 00 @ 01 9 4 1 00 2 02 1 286,914.00 286,914.00 286,913.97 0,03
38 821 00 | 01 9 4 1 00 2 03 2 31.700,00 31.700,00 31,693.26 6,74
38 82 00 | 01 9 4 1 00 2 03 3 12.100,00 12.100,00 12.488.84 -388,84
380821 00 @ 01 9 4 1 00 2 03 5 500,00 500,00 95,33 404,67
38 821 00 | 01 9 4 1 00 2 03 7 11.000,00 11.000,00 10.997,60 2,40
38082100 @ 01 9 4 1 00 2 03 8 3.500,00 3.500,00 1.121,00 2.379,00
380821 00 @ 01 9 4 1 08 2 01 1 21.100,00 21.100,00 21.031,40 68,60

-

Odeneklere iliskin bilgiler, ikinci ekonomik diizeyde gosterilecektir.
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1.2 2020 Y1h Biit¢e Giderleri

Tablo 49: 38.82 OKU Ekonomik Simiflandirmaya Gore Biitce Giderleri icmali (b)

Personel Giderleri 2.156.200,00 2,156,005.75 99,99

Sosyal Giivenlik 286,914.00 286,913.97 99,99
Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 46.700,00 43913,19 94,04
Giderleri
Yolluk Giderleri 12.100,00 +400,00 12.488,84 100

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Bu boliimde; kullanilan kaynaklar (personel giderleri, mal ve hizmet alimlari, varsa cari
transferler ve sermaye giderleri) toplam olarak gosterilerek, biitce hedef ve gergeklesmeleri ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerine yer verilir.

3. Mali Denetim Sonuc¢lar:

Birim i¢ ve dis mali denetim (yapild: ise) raporlarinda yer alan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara kars1 alinan veya alinacak énlemler ve yapilacak iglemlere bu baslik altinda yer verilir.
Varsa 2020 yil1 i¢in Sayistay sorgulari ile nedenleri ve i¢ denetim sonuglarina bu boliimde yer
verilir.

4. Diger Hususlar

Bu bagslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin mali durumu hakkinda
gerekli goriilen diger konulara yer verilir.
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B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1. Ulusal ve Uluslararasi Etkinlik Sayisi
Tablo 50: 2020 Yih Universite Etkinliklerine iliskin Tablo

Sempozyum ve Kongre -
Konferans 1
Panel 23
Seminer 30
Soylesi 0
Konser 0
Sergi 0
Turnuva 0
Teknik Gezi 0
Egitim Semineri 17
TOPLAM 71

1.1.2. Ogrenci ve Personele Sunulan Barinma, Yemek ve Saghk Hizmetleri

Tablo 51: Ogrenciye ve Personele Sunulan Barinma, Yemek ve Saghik Hizmetleri

Barinma Ortalama Yemek Mediko Saglik Medikodan 2.
Hizmetinden Barinma Hi eme 4 Hizmetinden Basamak Sevk
Yararlanan Kisi = Hizmeti Siiresi 1zmetinden Yararlanan Edilenlerin
. Yararlanan Sayisi
Say1s1 (Giin) Sayisi Sayist
Ogrenci
Personel
TOPLAM

42



OSM ANIYE X0,

33‘
S v

:Osmaniye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu 2022

1.1.3. Sporcu Bilgileri
Tablo 52: Sporcu Bilgileri

Ogrenci
Personel

TOPLAM

1.2. Yayinlarla flgili Faaliyet Bilgileri
Tablo 53: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

Uluslararas1 Makale (SCI GIREN) 50
Uluslararas1 Makale (SCI GIRMEYEN) 15
Ulusal Makale 18
Uluslararasi Bildiri 40
Ulusal Bildiri 21
Kitap 20

1.3. Proje Bilgileri
Tablo 54: Bilimsel Arastirma Proje Sayis1

AB

BAP

DPT

TUBITAK

SANTEZ

DOGAKA

SODES
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Osmaniye Korkut Ata Universitesi tarafindan 2020 yilinda farkli iilkelerdeki iiniversitelerle
yapilan ikili anlagmalar Tablo 55°te verilmelidir.

Tablo 55: Universiteler Aras1 Yapilan ikili Anlasmalar

2. Performans Sonuglar1 ve Sonu¢larin Degerlendirilmesi

Bu boliimde, Osmaniye Korkut Ata Universitesi'nin 2019-2023 yillarmm kapsayan Stratejik
Planinda deger modelini olusturan, stratejik alanlarindaki amaglar dogrultusunda 2020 yili
Performans Programinda gergeklestirilmesi planlanan hedefler, faaliyetler ile bunlara iliskin
performans gostergelerinin gergeklesme diizeylerine iligkin degerlendirmeler yer almalidir.
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KURUMSAL GELIiSiM

Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini giiclendirmek

Akademik ve idari personelin niteligini, kurumsal aidiyeti ve memnuniyeti
arttirmak

%

Personel Daire Baskanlig1
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Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini giiclendirmek

Basin ve halkla iliskiler hizmetlerini etkinlestirmek, kurumun ulusal ve
uluslararasi tanimirligini arttirmak

%

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
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Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini giiclendirmek

Fiziki ve sosyal altyapiy1 gelistirmek, mevcut olan1 korumak

%

Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

657.909 797.909

166.244 178.834

10 130.000 140.000
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Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini giiclendirmek

Egitim ve aragtirmada teknoloji kullanimini yayginlagtirmak

%

Bilgi Islem Daire Baskanlig1
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Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini giiclendirmek

Universite harcamalarinda mali disiplinin saglanarak, finansal kaynaklari etkili,
ekonomik ve verimli kullanmak

%

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
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EGITIM-OGRETIM

Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Boliim ve programlarda gerekli olan teknolojik ve fiziki altyap1
ihtiyaglarini kargilamak

%

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
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Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

OKU’niin gelisimini ve biiyiimesini saglayacak giincel enstitii, fakiilte, boliim
ve programlar acarak dgrenci sayisin arttirmak

%

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
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Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Egitim - dgretim kalitesinin siirekliligini saglamak

%

Personel Daire Bagkanligi
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Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Ogretim elemanlarinin egitici ve dgretici yonlerini gelistirmek

Y

Personel Daire Bagkanligi
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Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Ulusal ve uluslararasi nitelikli grencilerin Universitemizi tercih etmesini
saglamak

%

Dis iliskiler Birimi
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Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Uzaktan egitim uygulama ve aragtirma merkezinin agilarak program ve ilgili
derslerin belirlenmesi

%

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

55



OSM ANIYE X0,

:Osmaniye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu 2022

33‘
S v

%,

Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Ogrencilerin derslere yonelik ilgi, istek ve dgrenme kapasitelerinin arttirilmasini
saglamak

%

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
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Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerini ¢esitlendirilerek etkinlestirmek

%

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
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Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Onlisans, lisans ve lisansiistii program ogrencilerinin akademik gelisimini
desteklemeye yonelik egitim, konferans, seminer ve oryantasyonlar diizenlemek

%

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Plan 2020 2020

Hedefe v .
Etkisi Donemi Yilsonu Yilsonu Performans

(%) Baslangic | Hedeflenen | Ger¢eklesme (%) (C-A)/(B-A)

’ Degeri (A) | Deger (B) Degeri (C)
30 15 46
20 3 9
50 40 140
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BiLIMSEL ARASTIRMA

Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Universite i¢i ve dis1 biitce kaynaklar1 olusturmak ve etkin kullanmak

%

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Aragtirma merkezlerinin faaliyetlerini arttirmak, yeni merkezler kurmak,
akademik birimlerde mevcut laboratuvar altyapisini verimli kullanmak ve yeni
laboratuvarlar kurulmasini saglamak

%

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Arastirmalar1 ekonomik degere ve toplumsal faydaya doniistiirmek

%

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Bilimsel bilgiye erisimi saglamak

%

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

163.505 197.840

20 23.623 26.000

10 1 3
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Proje ve yayin sayisinin arttiritlmasini 6zendirmek ve ulusal ve uluslararasi
dergilerdeki yayin sayisini arttirmak

%

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi
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10 76

116

10 195

215

10 21

41

10

26
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Ogretim iiyelerinin mesleki ve bilimsel faaliyetlerini gelistirmek

%

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

20 4 24
20 11 31
20 52 72
20 19 39
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Bilimsel aragtirma etkinliklerini gelistirmek

Ogretim iiyelerinin mesleki ve bilimsel faaliyetlerini gelistirmek

%

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Lisansiistli programlar1 etkinlestirmek ve 6grenci sayisini arttirmak

%

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Yurt i¢i ve yurt disindaki tiniversiteler, arastirma kurumlart ile is birligini
gelistirmek

%

Dis iliskiler Birimi
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Yurt i¢i ve yurt disindaki tiniversiteler, arastirma kurumlart ile is birligini
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TOPLUMA HiZMET

Universitenin dzel sektdr, kamu kuruluslari, sivil toplum &rgiitleri ve
halk ile birlikteligini saglamak, gelistirmek ve giliclendirmek

Ozel sektor, kamu kuruluslari ve sivil toplum &rgiitlerinin
iiniversitemizden beklentileri giincellemek ve takip etmek

%

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
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Universitenin 6zel sektdr, kamu kuruluslari, sivil toplum &rgiitleri ve halk
ile birlikteligini saglamak, gelistirmek ve gii¢clendirmek

2023 y1l1 sonuna kadar bolge insanina yonelik bilimsel, egitsel, kiiltiirel,
sanatsal, sosyal ve sportif projeler ile hayat boyu 6grenim faaliyetlerini
arttirmak

%

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

20 4 14

20 0 2

20 6 18

20 53 93
20 1 5
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Universitenin &zel sektér, kamu kuruluslari, sivil toplum orgiitleri ve halk ile
birlikteligini saglamak, gelistirmek ve gii¢clendirmek

2023 y1l1 sonuna kadar halkin iiniversite faaliyetlerinden ve olanaklarindan
haberdar olmasini saglamak ve bu olanaklardan yararlanilmasini arttirmak

%

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

20 5 35
30 2 24
30 0 60
20 0 4
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GIRISIMCILIK

Ulkemizin siirdiiriilebilir kalkinmasina katkida bulunmak amaciyla, ulusal ve
bolgesel diizeyde, Universitemiz programlarinda girisimcilik, yaraticilik ve
inovasyona yonelik ders sayisimi arttirmak, organizasyonlara destek olmak,
sanayi kuruluslari ile ortak diizenlenen seminer, kurs vb. etkinlikleri gelistirmek
ve giiclendirmek

Bolgesel ve ulusal diizeyde Ulkemizin siirdiiriilebilir kalkinmasina katkida
bulunmak

%

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
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Kamu Idarelerinde Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmeligin 18. maddesi ¢)
Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi: Bu boliimde orta ve uzun vadeli
hedeflere ulasilabilmesi siirecinde teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite
gibi unsurlar agisindan ig¢sel bir durum degerlendirmesi yapilarak idarenin iistiin ve zayif
yonlerine yer verilir.

1. Giiclii Yonler
Giglii yonlere yer verilir.

Tablo 56: Giiclii Yonler

Saglik Bilimleri Fakiiltesi olarak egitiminde yeniliklere agik, tiretken bir akademik kadroya sahip 1

olmamiz.

Egitiminin laboratuvar, teknolojik ara¢ ve gereclerle desteklenmesi. 2

Egitim igin altyapisi tam olan bina ve siniflarimizin olmasi 3
2. Zayif Yonler

Zayi1f yonlere yer verilir.

Tablo 57: Zayif Yonler

ZAYIF YONLER Siralama
Idari personel yetersizligi 1
Siirekli ig¢i yetersizligi 2
3. Firsatlar
Firsatlara yer verilir.
Tablo 58: Firsatlar
FIRSATLAR Siralama
Saglik egitiminin laboratuvar, teknolojik ara¢ ve gereclerle desteklenmesi 1
Ogrencilerimizin ders dist zamanlarim etkin sekilde gegirecegi faaliyet alanlarmin olmast 2

4. Tehditler

Tehditlere yer verilir.

Tablo 59: Tehditler
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O d

Derslikler, akademik ve idari personelin ihtiyaglarinin tamamlanabilmesi ve
kaliteli egitim vizyonumuzun daha basarili uygulanmasi adina olusacak ihtiyag¢larin
karsilanabilmesi i¢cin Mamul Mal Bakim ve Onarim giderlerinde daha fazla biit¢eye

ihtiya¢ duyulmaktadir.

Fakiiltemizin; biiyliyen {iniversitemiz ve artan 6grenci sayimiz ile orantili olarak
idari ve akademik personel kadrosunun arttirilmasi, idari ve akademik agidan kaliteyi

olumlu yonde etkileyecektir.

Ogrencilerimizin sorunsuz ortamda egitim-dgretim siireci i¢in saglikli ve diizenli
bir ortam olusturulmaya calisilmaktadir. Akademik ve idari personelimizin ¢alisma
ortamlarinda gerek insaat, gerek su tesisati ve gerekse elektrik tesisatinda yasanan
sorunlar ve meydana gelen aksakliklarin kii¢iik maliyette olanlar1 Fakiiltemizin oldukga
diisiik olan ilgili harcama biitgesinden yapilmaya calisilacak fakat biiyiik bakim ve
onarim gerektiren aksakliklar i¢in ilgili idari birimler ile irtibata gecilerek teknik destek

saglanacaktir.

HAZIRLAYAN :

Ad1 ve Soyadi: Halil ORCAN
Unvani: Fakiilte Sekreteri
Telefonu: 0 328 827 100 / 4205

Imza:
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MALI HIZMETLER BIRiM YONETICIiSiNIN BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
Hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Osmaniye, 12.01.2020)

e-imzalidir.
Prof. Dr. Alparslan DAYANGAC
Dekan
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