SUREC
KODU

SUREC REVIZYON
NO

SUREC ADI: .
MAAS REVIZYON

ISLEMLERI TARIHI

SUREC TANIMI

Personel Daire Bagkanlig1 Personelinin Maas ve
Sosyal Haklara iligskin 6demeleri.

SURECI BASLATAN iSLEM

Personel Daire Bagkanlig1 personelinin terfi
almasi, maas bilgilerinde veya tazminat

oranlarinda herhangi bir degisiklik meydana
gelmesi ve birime yeni personelin atanmasi.

SUREC SAHIBI

Personel Daire Bagkanlig1

SUREC SORUMLUSU

Personel Daire Bagkanlig1

SURECIN HEDEFI

Maas ve tazminat bilgilerinde degisiklik meydana
gelen veya birime yeni baslayan personellerin KBS
Maas Modiiliine maas 6demesine iliskin bilgilerin
eksiksiz girilerek her ay ilgili personelin maas ve
sosyal haklarinin 6demesinin saglanmasi.

SURECLE ILGILI RISKLER

Maas, tazminat ve kesinti bilgilerinden herhangi
birinin veya bir kaginin hatali girilmesi.

RISKLERE KARSI ONLEMLER

Tespit edilen hatalarin diizeltilmesi amaciyla
gerekli diizeltmenin saglanmasi

SURECIN TAMAMLANMA SURESI

15 Is Giinii

PERFORMANS GOSTERGELERI
VE OLCUM SIKLIGI

SURECIN DAYANDIGI MEVZUAT
VE NUMARASI

5018 Sayili Kamu Mali Yo6netim Ve Kontrol Kanunu
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2547 Sayili YOK Kanunu

2914 Sayili YOK Personel Kanunu

Merkezi YoOnetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
Damga Vergisi Kanunu

Gelir Vergisi

FORMU HAZIRLAYANLAR

Personel Daire Bagkanligi

FORMU ONAYLAYANLAR

Personel Daire Bagkanligi




