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SUREC
KODU

SUREC REVIZYON
NO

SUREC ADI:
YUTICI VE
YURTDISI GECICI | RpvizyoN
GOREV TARIHI
YOLLUKLARI

SUREC TANIMI

Akademik ve idari Personelin  Ogrenim
Durumundaki Degisikliklerin Intibak iglemleri.

SURECI BASLATAN iSLEM

Universitemiz birimlerinde gérev yapan akademik
ve idari personelden terfi siireleri gelenlerin
terfilerinin yapilmasina yonelik birimler tarafindan|
teklif yapilmasi.

SUREC SAHIBI

Personel Daire Bagkanlig1

SUREC SORUMLUSU

Personel Daire Bagkanlig1

SURECIN HEDEFI

Terfi stireleri gelen akademik ve idari personelin
terfi islemlerinin zamaninda ve dogru bir sekilde
yapilmasinin saglanmasi.

SURECLE ILGILI RISKLER

Terfi siireleri gelen personelin terfi iglemlerinin
yanlis yapilmasi veya unutulmasi nedeniyle mali
hak kaybina neden olunmasi.

RISKLERE KARSI ONLEMLER

Terfi siirecinin takibi hususunda gerekli
hassasiyetin gosterilerek terfi islemlerinin
zamaninda ve dogru olarak yapilmasi, terfi
islemlerinin personel 6zliik programa ve Hizmet
Takip Programina giincel olarak girilmesi.

SURECIN TAMAMLANMA SURESI

1 hafta

PERFORMANS GOSTERGELERI
VE OLCUM SIKLIGI

SURECIN DAYANDIGI MEVZUAT
VE NUMARASI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

FORMU HAZIRLAYANLAR

Personel Daire Bagkanligi

FORMU ONAYLAYANLAR

Personel Daire Bagkan1 - Genel Sekreter




