OSMANIYE KORKUT ATA i‘JNiYERsiTESi REKTORLUGUNDEN
(Ogretim Uyesi ilani)

Universitemiz Akademik Birimlerine, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ilgili maddeleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci

maddesi, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi hiikiimleri ile Osmaniye Korkut Ata Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama
Yonergesi uyarinca 0gretim iiyesi alinacaktir.

GENEL ACIKLAMALAR

» Bagvuru siiresi, ilanin Resmi Gazete’de yayin tarihi olan 03.09.2025 ve son bagvuru tarihi olan 17.09.2025 tarihi mesai bitimine kadardir. Belirtilen
kosullar1 tagimayan ve siiresi i¢inde yapilmayan basvurular kabul edilmeyecektir.

> Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuran adaylarm, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 23., 24. ve 26. maddelerinde belirtilen asgari kosullar1 saglamis
olmalar1 gerekir.

> Yabanci iilkelerden alman diplomalarin, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca ve/veya Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi
gerekmektedir.

» Herhangi bir kamu kurumunda ¢alisanlar (daha once ¢alisip ayrilsalar dahi) calistigi kurumdan alacaklar1 onayli ayrintili hizmet belgesini veya e-
devletten alacaklar1 karekodlu HITAP hizmet dékiimiinii miiracaat belgesine ekleyerek, ibraz edeceklerdir.

> 2547 Sayilh Kanun'un Ek 38. maddesi uyarinca belirlenen %30'luk kota kapsaminda, bagvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu
bulunmamaktadir.

» Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden bagvurulara ve gergege aykir1 beyan ihtiva eden basvurulara iliskin sorumluluk bagvurana
aittir.

> Osmaniye Korkut Ata Universitesi Ogretim Uyesi Kadrosuna Atama Dosyas1 Hazirlama Kilavuzu Formuna (Universitemiz web sayfasindan temin
edilecektir.) gore dosya hazirlanacak olup Form bagvuru ile teslim edilecektir.

*PROFESOR;

Kadrolarina bagvuracak adaylarm, daimi statiide gérev yapacak olup, adaylarin basvurduklar: birim ve anabilim dalimi belirten Ogretim Uyesi

Akademik Personel Ilanina Basvuru Formu ile Akademik Yiikseltme ve Atamalarda Adaymn Ilanda Belirtilen Ek Kosullarda Uygunluk Beyan
Formu ve Ogretim Uyesi Bagvuru Beyan Formu (Universitemiz web sayfasindan temin edilebilir), Ozgecmis, 2 (iki) Adet Fotograf, Niifus Ciizdam Sureti,
Yabanci Dil Sonug¢ Belgesi, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora ve Dogentlik Belgeleri veya e-Devlet tizerinden alinan karekodlu belgeler, Yaymn Listesi
(yayinlarindan birini baglica arastirma eseri olarak belirtmek kosuluyla), 6 (alt1) takim (1 Adet Fiziksel + 6 Adet Flashdisk halinde) hazirlayacaklar1 bilimsel
calisma ve yayin dosyalar1 ile Universitemiz web sayfasindan “https://www.osmaniye.edu.tr/uploads/arsiv/oku_img/altmenu/PERSONEL/Kriter.html”
baglant: adresindeki Akademik Yiikseltme ve Atama Yonergesi Puanlama Araci ile hazirlanacak 6 (alt1) niisha puanlama tablosunu ekleyerek, Universitemiz
Rektorliigii, Personel Dairesi Bagkanhgina sahsen veya posta yolu ile basvurmalari gerekmektedir.
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**DOCENT ;

Kadrolarma basvuracak adaylarm, daimi statiide gorev yapacak olup, adaylarin basvurduklar birim ve anabilim dalm belirten Ogretim Uyesi
Akademik Personel ilanina Basvuru Formu ile Akademik Yiikseltme ve Atamalarda Adaymn Ilanda Belirtilen Ek Kosullarda Uygunluk Beyan
Formu ve Ogretim Uyesi Basvuru Beyan Formu (Universitemiz web sayfasindan temin edilebilir), Ozgegmis, 2 (iki) Adet Fotograf, Niifus Ciizdan1 Sureti,
Yabanci Dil Sonug Belgesi, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora ve Dogentlik Belgeleri veya e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belgeler, Yayin Listesi, 4
(dort) takim (1 Adet Fiziksel + 4 Adet Flashdisk halinde) hazirlayacaklar1 bilimsel calisma ve yaymn dosyalari ile Universitemiz web sayfasindan
“https://www.osmaniye.edu.tr/uploads/arsiv/oku_img/altmenu/PERSONEL/kriter.ntml” baglanti1 adresindeki Akademik Yiikseltme ve Atama
Yonergesi Puanlama Araci ile hazirlanacak 4 (dort) niisha puanlama tablosunu ekleyerek, Universitemiz Rektorliigii, Personel Dairesi Baskanhgna,
sahsen veya posta yolu ile bagvurmalar1 gerekmektedir.

***DOKTOR OGRETIM UYESI ;

Kadrolarina bagvuracak adaylarin, basvurduklar: birim ve anabilim dalim belirten Ogretim Uyesi Akademik Personel Ilanina Bagvuru Formu
ile Akademik Yiikseltme ve Atamalarda Adayin Ilanda Belirtilen Ek Kosullarda Uygunluk Beyan Formu ve Ogretim Uyesi Bagvuru Beyan Formu
(Universitemiz web sayfasindan temin edilebilir), Ozgecmis, 2 (iki) Adet Fotograf, Niifus Ciizdan1 Sureti, Yabanci Dil Sonu¢ Belgesi, Lisans, Yiiksek
Lisans, Doktora Belgeleri veya e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belgeleri, Yayin Listesi, 4 (dort) takim (1 Adet Fiziksel + 4 Adet Flashdisk halinde)
hazirlayacaklari bilimsel caligma ve yayimn dosyalari ile Universitemiz web sayfasindan
“https://www.osmaniye.edu.tr/uploads/arsiv/oku_img/altmenu/PERSONEL/kriter.ntml” baglanti adresindeki Akademik Yiikseltme ve Atama
Yonergesi Puanlama Araci ile hazirlanacak 4 (dort) niisha puanlama tablosunu ekleyerek, Universitemizin Tlgili Birimlerine, sahsen veya posta yolu ile
bagvurmalar1 gerekmektedir.

flan A Kadro Kad
No. | Kadro Birimi Béliimii Dali/Anasanat | ;- " | Adet | Aciklamalar
Unvam | Der.
Dal/Prog.
§ Iktisadi ve Idari Y,O,ne_tlm Y‘ope.tlm ve D ¢ 3 1 Yonetim ve Organizasyon Bilim alaninda Dogent {invanina sahip
S | Bilimler Fakiiltesi B_111§1m _ B_111§1m _ ogen olmak. Bilgi Teknolojileri Inovasyonu ve Veri Depolama
S Sistemleri Sistemleri konularinda ¢alismalar yapmis olmak.
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§ Iktisadi ve Idari Uluslararasi Uluslararasi Dr. Ogr. Uluslayaras1 Ihsk"ﬂ?r, Slyaset Bl!ll.m ve Kamu Yonetimi, Tktisat
S . N . . 5 veya Isletme Boliimlerinden birinde Doktora yapmis olmak.
§ Bilimler Fakiltesi | Hligkiler Slyaset Uyesi Dijitallesme ve  Noroliderlik konularinda caligmalar yapmis
N olmak.

™ . Kelam ve Temel Islam Bilimleri alaninda Dogent iinvanina sahip olmak.
S |. . . Temel Islam itikadi islam Docent 3 Kelam ve Itikadi Islam Mezhepleri alaninda c¢alismalar yapmis
B | Ilahiyat Fakiiltesi | Bilimleri : ¢ olmak

§ Mezhepleri :

fgr Temel Islam T f Dr. Ogr. 5 Tasavvuf Anabilim Dalinda Doktora yapmis olmak. Tasavvuf
g llahiyat Fakiiltesi | Bilimleri asavvu Uyesi Disiplinleri  Arasinda Stinnetullah  Anlayist  konularinda
Q caligmalar yapmis olmak.

§ ilahivat Fakiiltesi Islam Tarihi ve Islam_l Tiirk Dr Qgr. 5 Islam Tarihi ve Sanatlar1 alaninda Doktora yapmis olmak. Islami
§ y Sanatlari Edebiyati Uyest Tiirk Edebiyati konusunda ¢alismalar yapmis olmak.

N

S i Ingiliz Dili ve | Ingiliz Dili ve . Yabanci Dil Egitimi (Ingilizce) Bilim alaninda Dogent tinvanina
% ]Igllslirrlﬂ\:g iir;(;ll?i?lrtrési Edebiyat: Edebiyati Profesor 1 sahip olmak. Yabanci Dil Ogretiminde Yansitict Ogretim
Q konusunda ¢aligmalar yapmis olmak.

§ insan ve Toplum Tiirk Dili ve Eski Tiirk D 5 Klasik Tiirk Edebiyati alaninda Dogent tinvanina sahip olmak.
8 | Bilimleri Fa]iﬁltesi Edebiyat Edebiyati ogent Manzum Mektuplar ve Mecmualar konularinda ¢aligmalar
(% yapmis olmak.

% fnsan ve Toplum | Tarih Yak_lr? Cag Dr Qgr. 5 ]"l;ari{l t‘A‘nal:iEiLim Df}(llnga DoktorE}r ' yaptrmSg tolmal;(. Olsmar(lih
| Bilimleri Fakiiltesi Tarihi Uyesi evletinin Ekonomi apist ve Ticaret Sistemi konularinda
Q caligmalar yapmis olmak.

§ Kadirli Gastronomi ve | Gastronomi ve D 1 Turizm Bilim alaninda Dogent {invanina sahip olmak.
B3 | Uygulamali Mutfak Mutfak ogent Stirdiirtilebilir  Turizm ve Gastronomi Turizmi konularinda
% Bilimler Fakiiltesi |Sanatlari Sanatlari caligmalar yapmis olmak.
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§ Kadirli Rekreasyon Rekreasyon D ¢ 1 Y6netim ve Strateji Bilim alaninda Dogent {invanina sahip olmak.
ﬁ Uygulamali Y onetimi Yonetimi ogen Turizm lsletmeleri Yoénetimi ve Orgiitsel Davranis konularinda
S | Bilimler Fakiiltesi caligmalar yapmis olmak.

g' Kadirli Rekreasyon Rekreasyon Dr. Ogr. 4 Spor Yoneticiligi alaninda Doktora yapmis olmak. E-Spor
% Uygulamali Y 6netimi Y 6netimi Uyesi Liderligi ve Dijital Oyunlar konularinda c¢alismalar yapmis
Q | Bilimler Fakiiltesi olmak.

g Mimarlik Tasarim Miizik Miizik Dr. Ogr. 4 Miizik, Miizik Bilimleri Miizik Egitimi alanlarimin birinde
ﬁ ve Giizel Sanatlar uzl uzl Uyesi Doktora yapmak veya Sanatta Yeterliligini almis olmak. Ilgili
S | Fakiiltesi alanda galigmalar yapmis olmak.

g Miihendislik ve Bivoloii 700loii Dr. Ogr. 4 Biyoloji Anabilim Dalinda Doktora yapmis olmak. Hayvanlarin
g Doga Bilimleri yolo] J Uyesi Habitat Tercihleri ve Davranigsal Ozellikleri konularinda
Q | Fakiiltesi caligmalar yapmis olmak.

< . . o

§ 1]\)/[(1)1}13161]13(311;1;6:16 Kimya Organik Kimya Dr Qgr. 3 Kimya veya Kimya Miihendisligi alaninda Doktora yapmis
§ Fakgiil tesi Uyesi olmak. Siiperkapasitor konusunda ¢aligmalar yapmis olmak.

N

S |Miihendislik ve | ingaat v Dr. Ogr. 3 Ingaat Miihendisligi alaninda Doktora yapmis olmak. Yap: Bilgi
% Doga Bilimleri Miihendisligi apt Uyesi Modellemesi ve Insaatta Yapay Zeka konularinda calismalar
Q | Fakiiltesi yapmis olmak.

g onengicve(vakne | T oo | || MG v el o Mabene Miher T
 |DogaBilimleri | Miihendisligi Uyesi o . yapri ~

Q . g y Kompozitlerin Eklemeli Imalatlar1 konusunda ¢alismalar yapmis
Q | Fakiiltesi olmak

~ g . . o

§ ial%h;( B,l limleri Ebelik Ebelik Dr Qgr. 3 Ebelik alaninda Doktora yapmis olmak. Ilgili alanda calismalar
g akultest Uyesi yapmis olmak.

N
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= Saglik Bilimleri Dr. Ogr Hemsirelik alaninda Doktora Imak. Hemsirelik
= _— - . . yapmis olmak. Hemsireli
8 | Fakiiltesi Hemsirelik | Hemsirelik )y 3 Egitiminde Sanal Gergeklik Teknolojileri konusunda calismalar
S yapmis olmak.

o v - . w

§ Sag{lk B.l limleri Hemsirelik Hemsirelik Dr Qgr. 3 Hemsirelik alaninda Doktora yapmis olmak. Giivenli Enjeksiyon
§ Fakilltesi Uyest ve Agrisinin Azaltilmasi konularinda ¢alismalar yapmis olmak.

N

o ) _ Hibrit ve

§ Ofmamye Meslek EIEkt.l.’lk ve Elektrikli Profesor 1 Kimya Bilim alaninda Dogent tinvanina sahip olmak. Lityum Pil
§ Yiksekokulu Enerji Tasitlar Malzemeleri konusunda ¢alismalar yapmis olmak.

o Teknolojisi
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