T.C
OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI
OSMANIYE MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
MUHASEBE VE VERGI BOLUMU
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI PROGRAMI
DERS ICERIKLERI

BIiRINCI YIL DERS iCERIKLERI
BIiRINCI YARIYIL

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

AIT101 Atatiirk Ilkeleri Inkilap Tarihi 1 2 0 2 2

Sanayi Devrimi ve Fransiz Devrimi, Osmanli Devleti’nin Dagilis1 (XIX. Yiizyil), Tanzimat ve
Islahat Fermani, I. ve II. Mesrutiyet, Trablusgarp ve Balkan Savaglari, I. Diinya Savasi,
Mondros Ateskes Antlasmasi, Wilson Ilkeleri, Paris Konferansi, M. Kemal’in Samsun’a Cikis1
ve Anadolu’daki Durum, Amasya Genelgesi, Ulusal Kongreler, Mebussan Meclisinin Agilisi,
TBMM nin Kurulusu ve i¢ Isyanlar, Teskilat-1 Esasi Kanunu, Diizenli Ordunun Kurulusu, I.
Inénii, I1. Indnii, Kiitahya-Eskisehir, Sakarya Meydan Muharebesi ve Biiyiik Taarruz, Kurtulus
Savasi sirasindaki antlagmalar, Lozan Antlagmasi, saltanatin kaldirilmasi.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

TBT101 Temel Bilgi Teknolojileri 1 1 1 2 2

Internet ve internet tarayicisi, elektronik posta yonetimi, haber gruplari/forumlar, web tabanl
ogrenme, kisisel web sitesi hazirlama, elektronik ticaret, internet ve kariyer, grafikler, islem
tablosu, formiiller, fonksiyonlar, sunu hazirlama, ileri seviyede MS Word, bilgisayar donanim
ve Bilgisayari zararli programlardan koruma.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

TDL101 Tiirk Dili 1 2 0 2 2

Bildirim, dil ve dilin 6zellikleri, dil-diistince iliskisi, dilin giicii, ana dili-yerel dil-millet dili-
devlet dili- egitim dili-kiiltiir dili- uluslararas dil, dil-kiiltiir iliskisi, medeniyet, dilekg¢e yazimi,
dil aileleri-dil gruplari -Tiirk¢enin diinya dilleri arasindaki yeri, Tiirk dilinin tarihi dénemleri
ve gelismesi, dil bilgisi ve boliimleri, sozciik gesitleri-kok-ek, climle ve climlenin 6geleri,
yazim kurallar1 ve uygulamasi, noktalama isaretleri ve kullanimiyla ilgili uygulamalar.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

YDL103 Yabanc Dil 1 2 0 2 3

Temel Ingilizce dilbilgisi, kelime 6gretimi seviyeye uygun metinleri okuma, anlama seviyeye
uygun diyaloglar1 anlama ve cevap verme seviyeye uygun yazi yazabilme.

e-imzalidir.
Ogr. Gor. Dr. Demet EVER
Boliim Baskani



D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MAT101 Matematik 2 0 2 3

Temel kavramlar, sayilar, Uislii- kokli sayilar ve 6zellikleri, kiimeler, carpanlara ayirma, 1. ve
2. dereceden denklemler, denklem sistemleri ve ¢oziimleri, mutlak deger, esitsizlik, oran-
oranti.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP101 Genel Muhasebe 1 3 1 4 5

Muhasebe kavramu, ilkeleri, gesitleri, temel muhasebe esitligi ve bilango, muhasebe ile ilgili
temel kavramlar, tek diizen hesap plani hakkinda bilgi, menkul kiymetler-ticari alacaklar ve
diger alacaklar, stoklarin incelenmesi, ticari mal hareketlerinin izlenmesinde kullanilan
yontemler, devamli-aralikli envanter yontemi ve 6rnek ¢oziimler, duran varliklar ile iglemlerin
muhasebelestirilmesi, bilango pasif hesaplarinin incelenmesi, gelir tablosu ve 6rnek ¢oziimler,
ornek ¢oziimler ve uygulama.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP107 Genel Hukuk Bilgisi 2 0 2 3

Hukuk tanimi, hukuk dallar1, hukuk sistemleri, kamu hukuku ve 6zel hukuk temel bilgileri ve
hukukun alt dallar ile alternatif uyusmazlik ¢6ziim tiirleri hakkinda genel bilgi tesis edilmesi.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP121 Genel isletme 3 1 4 5

Isletmelerin temel kavramlari, isletmelerin amaglari, isletme gesitleri, isletmelerin kuruluslari,
isletme biiyiikliigi, isletme fonksiyonlart; yonetim, liretim, pazarlama, finans, insan kaynaklari,
muhasebe, arastirma gelistirme, halkla iligkiler.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP123 Iktisada Giris 2 0 2 3

Temel kavramlar, arz ve talep kavramlari, arz ve talep esneklikleri, tiiketici davranislari, tiretim
teorisi, piyasa kavrami, mal piyasalari, faktor piyasalari, milli gelir ve milli gelirle ilgili temel
kavramlar, istihdam ve issizlik, para ve bankalar.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP125 Universite Kiiltiirii 2 0 2 2

Universite kiiltiirii tanimi, {iniversiteye bagli birimler ve iletisim yollari, iiniversiteye bagl
birimler ve iletisim yollari, {iniversiteye bagli birimler ve iletisim yollari, iiniversite
yonetmelikleri, liniversite yonetmelikleri, sanat, spor ve kiiltiir etkinlikleri.

e-imzalidir.
Ogr. Gér. Dr. Demet EVER
Bolim Baskani




IKINCi YARIYIL

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

AIT102 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi 2 2 0 2 2

TBMM’nin, Istiklal Savasi’nin yonetimini ele almasi, Sakarya Zaferine Kadar Milli
Miicadele, Egitim, Kiiltiir, Sosyal ve iktisadi alanlarda Milli Miicadele, Atatiirk inkilaplari.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

TBT102 Temel Bilgi Teknolojileri 2 1 1 2 2

Ileri diizeyde Windows XP, Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Powerpoint, internet
kullanimi.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

TDL102 Tiirk Dili 2 2 0 2 2

Ciimle ¢esitleri, anlatim bozukluklari, paragraf, anlatim bigimleri, yazili anlatim tiirleri, sozlii
anlatim tiirleri, yazim kurallar1 ve noktalama isaretleri.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

YDL104 Yabanc Dil 2 2 0 2 3

Temel diizeyde Ingilizce dilbilgisi ile birlikte okuma- anlama, yazma, dinleme-anlama ve
konusma becerilerinin 6gretimini igerir.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MAT106 Ticari Matematik 2 0 2 3

Oran ve oranti, ortalama, yiizde ve binde hesaplar1, maliyet ve satig hesaplari, maliyet ve satis
hesaplari, karisimi hesaplamak, faiz hesaplari, iskonto, uygulamalar.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP102 Genel Muhasebe 2 3 1 4 5

Envanter-degerleme tanimi, ¢esitleri, nedenleri. Donen varliklarda envanter ve degerleme,
duran varliklarda envanter ve degerleme, kisa ve uzun vadeli yabanci kaynaklarda envanter ve
degerleme, gelir tablosu hesaplarinin incelenmesi, gelir-gider hesaplarinin kapatilmasi, ddnem
net karinin belirlenmesi, maliyet hesaplari - 7/A ve 7/B segeneklerinin incelenmesi, genel
uygulama.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP120 Ticaret Hukuku 2 0 2 4

Ticaret hukukunun temel prensipleri, tacir kavrami, ticari isletme, ticaret unvani, ticaret
unvaninin korunmasi, marka, ticari muameleler, ticari defterlerin 6nemi, islevi ve delil olarak
sunabilme imkani, haksiz rekabet, cari hesap, adi kar ve toplam kar bu dersin konusunu
olusturmaktadir. Ayrica derste senet, ¢ek, police, bono gibi kiymetli evrak da incelenmektedir.
Kiymetli evrakta sekil sartlari, 5deme zamani, kabul etmeme ve 6dememe protestosu.

e-imzalidir.
Ogr. Gor. Dr. Demet EVER
Boliim Basgkani




D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP122 Istatistik 2 0 2 3

Verileri toplamak, verileri serilere doniistiirmek, serilerin degiskenlik Olgiilerini hesaplamak,
olasiliklar1 hesaplamak, rastlantisal degiskenlerle analiz yapmak, ornekleme yapmak, test
tiirlerini uygulamak, degiskenler arasindaki iligkiyi analiz etmek, indeks hesaplamalar1 yapmak.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP124 Yonetici Asistanhigi ve Biiro Yonetimi | 2 0 2 3

Yonetici asistaninin genel bilgi ve becerileri yonetici asistaninin genel tutum ve davraniglari
yOnetici asistaninin yaptigi gorev ve islemler yonetici asistaninin kisisel ve kurumsal imaj
yOnetimi yaraticilik ve yaratict yonetici asistan telefonla iletisim yontemleri randevu
saptamalari, ziyaret¢i kabulleri ve biiro hostesligi organizasyonu, 6n biironun ve 6n biiro
islemlerinin tanimi, biiro yonetiminin amaglari ve 6n biironun yonetim bilgi sistemi i¢indeki
yeri, organizasyon ilkelerinin biiro yOnetimine uygulanmasi, organizasyonunun fiziki ve
psiko-sosyal yapisi, biiro maliyetleri, biiro biitgelemesi, biiro raporlamasi, ergonomi, tanimi1 ve
amaci, yerlesim ergonomisi, calisma kosullarina etki eden ergonomik etkenler, biiro
otomasyonunda ergonomik unsurlar, ¢agdas biiro tasarimlari, biirolarda isleyis ve is dagilima,
biirolarda personel egitimi, gorevleri, yetki ve sorumluluklari.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP126 Makro iktisat 2 0 2 3

Makro iktisadin tanimi ve kapsami. Milli gelirin dl¢iilmesi ve sorunlari. istihdam ve igsizlik.
Basit Keynezgil sistem: Tiiketim, tasarruf ve yatirim fonksiyonlarinin analizi, milli gelir denge
diizeyinin belirlenmesi, ¢arpan mekanizmasi, kamu sektorii ve milli gelir. A¢ik ekonomide
milli gelir. Uzun donem tiiketim fonksiyonlari. Yatirim modelleri ve hizlandiran mekanizmasi,
Basit klasik sistemde denge. Para arz1 ve talebi. Neo-Klasik Keynezgil sentez (1S-LM analizi).
Parasalci, Yeni Klasik ve Yeni Keynezgil akimlar. Toplam arz teorisinde yeni gelismeler.
Konjonktiir modelleri. Enflasyon analizi. Makroekonomi politikalari. Ekonomik biiyiime.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

STJ102 Staj Uygulamasi 0 0 0 4

Ogrenciler birinci yilin sonunda, basariyla tamamlamalar1 beklenen 30 isgiiniinii kapsayan
yaz staji doneminin degerlendirmesi yapilmakta, stajlar1 kabul edilmekte veya
reddedilmektedir.

UCUNCU YARIYIL

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

YON201 Yonlendirilmis Calisma 1 1 1 2 3

Aragstirma yapilacak alanla ilgili olarak plan yapabilme, hazirlik ve yazim, anlatim, ¢esitli 6zel
veya kamu isletmelerindeki muhasebe ve vergi uygulamalarinin arastirilarak 6grenilmesi ve
karsilagtirilmasinin yapilmasi.

e-imzalidir.
Ogr. Gor. Dr. Demet EVER
Boliim Baskant



D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP201 Finansal Yonetim 3 1 4 4
Finansman, kaynak kavrami paranin zaman degeri, sermaye yonetimi, biitce, alternatif finansal
degerler.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP251 Maliyet Muhasebesi 3 1 4 4

Maliyetlerin siniflandirilmasi maliyet muhasebesinde 7/A ve 7/B ye gore kayit yapabilme,
birinci ve ikinci dagitimi yaparak birim maliyeti ¢ikarabilme.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP253 Bilgisayarh Muhasebe 1 3 1 4 4

Daha oOnceki donemlerde teorik olarak alinan genel muhasebe bilgilerini bilgisayarla
uygulamali bir metotla vermek amaclanmaktadir. Derste, finansal tablo hazirlamasi ve
degerlendirilmesi ve yorum getirebilmesi, muhasebe paket programlari, isletme defteri
boliimiiniin tanitimi, islemleri ve 6rnek uygulamalari, programda genel muhasebe boliimiiniin
tanitilmasi, firma agma iglemleri, parametrelerin tanitilmasi, sermaye taahhiit kaydi ile kayit ve
acilma islemleri 6gretilmektedir.

UCUNCU YARIYIL

ALAN iCi SECMELIi DERSLER

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP211 Sirketler Muhasebesi 3 0 3 3

Sirket tanmimu, tiirleri, sirketler muhasebesinin kapsami, Kolektif sirket kurulus islemleri.
Kolektif sirketlerde sermaye artirimi-azaltilmas: (sermaye degisiklikleri), Kolektif sirket
faaliyet sonuglarinin dagitimi-tasfiye islemleri, Kolektif sirket tasfiye Ornek uygulama
caligmalar1, Adi Komandit sirket, kurulus sermaye degisiklikleri, Komandit sirket kar dagitimu,
uygulama g¢alismalari, AS, tanimi-6zellikleri, kurulus islemleri, organlari, AS’lerde sermaye
degisiklikleri, menkul kiymet ihraci, kar dagitimi, AS’lerde tasfiye islemleri ve muhasebe
uygulama g¢aligmalari, Limited sirket-tanim-6zellikleri, kurulus islemleri, yonetim organlari,
sermaye degisiklikleri, kar dagitimi, tasfiye iglemleri.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP219 Sektor Uygulamalan 1 2 1 3 3

Kisisel yetkinlik gelistirici seminer, proje gelistirme siirecinin paylasilmasi, sektorel
tecriibelerin davet edilmesi, tecriibeli sekreterin arastirilmasi, marka olmus isletmelerin analizi,
role playing ¢alismasi, isletme sorunlarinin analizi, yaratici proje gelistirilmesi, gazete
haberlerini yorumlama, tiyatral sunumla sekreter ¢caligma sistematiginin gelistirilmesi.

e-imzalidir.
Ogr. Gér. Dr. Demet EVER
Bolim Baskani



D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP221 Elektronik Ticaret 2 0 2 2

E-ticarette tiiketici hak ve sorumluluklari, E-ticarette s6zlesme usul ve hiikkiimleri, E-ticaret
yoluyla olusacak su¢ ve uyusmazliklarin ¢6ziimi, internet ortaminda yayinlari hukuki yonii,
elektronik haberlesmenin hukuki yoni, elektronik imza uygulamasinin hukuki yonii, ticaret
kavrami ve 6nemi, E-ticaret araglari, web tanitimi, web programlari, web program kurulumu,
web sayfasinin satigtaki yeri ve dnemi.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP225 Is Saghg ve Giivenligi 2 0 2 2

Is saglig1 ve is giivenliginin (ISIG) tarihsel gelisimi, genel bilgiler, is giivenligi kavramu, is
kazalarmin tanimi, nedenleri ve Onleme yoOntemleri, is giivenligi calismalarinin is giicii
verimliligi a¢isindan 6nemi, is giivenligi calismalarinin ekonomik agidan 6nemi, is kazalarinin
olusumu ve smiflandirilmasi, tehlikeler ve tehlike cesitleri, kaza arastirmalarinda yontem ve
¢oziimler, ISIG alaninda planlama, is kazalar1 ve olaylar1 inceleme, kaza analiz ydntemleri,
saha denetimleri.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP227 Tiirkiye Ekonomisi ve Avrupa Birligi | 2 0 2 2

Tiirkiye ekonomisine kisa bakis, sosyo—ekonomik gostergeler, sektorel analiz, sanayi sektorti,
tarim sektoril, Tirkiye’de dis ticaretinin genel yapisi, lilkelere gore dagilimi, AB’nin tarihi
gelisimi, genisleme siireci, AB’nin kurumlari, Tiirkiye-AB iligkileri, Tiirkiye-AB iilkeleri
arasindaki dis ticaret.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP229 Dis Ticaret islemleri Yonetimi 2 0 2 3

D1s ticarette temel kavramlari, teslim ve 6deme sekillerini kavramak, ithalat ve ihracatta
hazirlanmasi gereken belgeleri ve belge sirkiilasyonunu anlayabilmek.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP231 Vergi Hukuku 2 0 2 3

Vergi hukukunun temel ilkeleri, vergiye iliskin temel kavramlar ve vergilendirme islemleri,
vergi idaresi ve gorevleri, vergi su¢ ve cezalari, vergi uyusmazliklarinin ¢dziim yollari.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP255 Kamu Maliyesi 2 0 2 3

Kamu maliyesinin konusu, diger bilim dallar1 i¢indeki yeri, kamu ekonomik faaliyetleri, kamu
harcamalar1, kamu gelirleri, devlet borglari, Devlet Biitgesi, blitge kavrami, fonksiyonlari,
teoriler, biit¢e sistemleri, Tiirk Biitce Sistemi, cesitleri, siireci, bilitcenin uygulamasi.

e-imzalidir.
Ogr. Gor. Dr. Demet EVER
Boliim Baskani




D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP257 Ticari Mali Belgeler 2 0 2 3

Defter kayitlarina esas olan belgeler, vergi usul kanununda yer alan sekle tabi belgeler, fatura
ve sevk irsaliyesi, fatura yerine gegen belgeler, serbest meslek makbuzu, licret bordrolari ve
bordro yerine gecen belgeler.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP259 Insaat Muhasebesi 2 0 2 3

Insaat firmas1 kurulus islemlerini yapmak, insaat firmasi hesap plam olusturmak, taahhiit
maliyetlerini belirlemek, taahhiit islemlerini muhasebelestirmek, 06zel (Yap-Sat) insaat
maliyetlerini belirlemek, 6zel (Yap-Sat) insaat islemlerini muhasebelestirmek.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP261 Mesleki Yabanci Dil 1 2 0 2 2

Mesleki yabanci dil yeterliklerine temel teskil edecek genel Ingilizce bilgilerinin
giincellestirilerek tekrari, genel muhasebe terminolojisi ve teknik terimler, satis islemleri,
fatura, fiyat, 6deme, nakit ve kiymetli evrak, alacaklar, varliklar, 6z ve yerel kaynaklarla ilgili
terimler.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP263 Finansal Okur-Yazarhk Egitimi 1 2 0 2 2

Temel finans kavramlari, finansal sistemdeki 6nemli kurumlar, bunlarin ¢esitleri, islevleri ve
isleyisi ile piyasaya sunduklar1 baglica iiriin ve hizmet ¢esitleri, ailenin finansal hedeflerinin
belirlenmesi ve bunun i¢in atilmasi gereken adimlar, biitce hazirlamanin yararlari, biitce
hazirlarken dikkate alinmasi gereken unsurlar, aile biitgesini hazirlama siireci ve acil ihtiyaclar
icin biitce olusturulmasi, tasarrufun sagladigi kazanimlar.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS
MVP265 Muhasebe Sistemleri ve 2 0 2 3
Organizasyon

Sistem, yonetim ve bilgi islem kavramlari, sistem olarak igletme ve yonetim bilgi sistemleri,
muhasebe bilgi sistemi, muhasebe bilgi sisteminde veri ve bilgi akisi, muhasebe bilgi
sisteminin unsurlari, temel kavram ve ilkeler, muhasebe bilgi sistemine iliskin yontemler,
muhasebe bilgi sisteminin gelistirilmesi, muhasebe bilgi sistemi gelistirme ilkeleri, hesap
planlari.

e-imzalidir.
Ogr. Gor. Dr. Demet EVER
Boliim Baskani




D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP267 Sigorta Islemleri ve Muhasebesi 2 0 2 3

Banka ve sigorta ile ilgili temel kavramlar, banka isletmeleri ve muhasebe sistemi, kaynak
saglama islemleri ve muhasebelestirilmesi, kredi verme islemleri ve muhasebelestirilmesi,
hizmet ile kambiyo islemleri ve muhasebelestirilmesi, banka isletmelerinde dénem sonu
islemleri ve finansal tablolar, sigorta isletmeleri ve muhasebe sistemi, sigorta reasiirans
islemlerinin muhasebelestirilmesi,  sigorta isletmelerinde donem sonu iglemleri ve finansal
tablolar.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP269 Zaman Yonetimi 2 0 2 2

Zaman yOnetiminin genel esaslari, zaman kavrami ve tanimi, zamani etkin kullanmanin amag
ve Onemi, yoneticilerin zamanlarini etkin kullanmama nedenleri, zaman kullanma davraniglari
ve yontemleri, amag belirleme, iletisim ve bilgi sistemleri olusturma, 6ncelik olusturma, yetki
devri, toplant1 yonetimi, etkin sekretarya hizmetleri, astlarin zamanlarindan etkin yararlanma
yontemleri.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP271 Pazarlama ilkeleri 2 0 2 3

Pazarlamanin temel kavramlari, pazar ve pazarlama tiirleri, pazarlama fonksiyonlari, pazar
aragtirmasi, pazarlama planlamasi, pazarlamada karar verme, hedef pazar se¢imi ve kararlari,
pazarlama yOnetim siireci, satin alma davranislari, pazarlamanin ¢evre kosullari, pazarlama
karmasi, tiriin, fiyat, dagitim, tutundurma, pazarlama karmasi elemanlarina iliskin kararlar,
pazarlama plan1 ve pazarlama faaliyetlerinin denetimi, ulusal ve uluslararas1 pazarlama.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP273 Halkla iliskiler 2 0 2 2

Halkla iliskilerle ilgili temel kavramlar, halkla iliskiler tanimlari, amaci, islevi, propaganda,
reklam gibi benzer kavramlarla farkliliklari, halkla iligkilerin diinyada ve Tiirkiye’deki tarihi
gelisimi, iliski modelleri, halkla iligkiler personelinin nitelikleri, halkla iliskilerde internetten
yararlanma yollari, kriz yonetimi, itibar yonetimi, halkla iligkiler etigi, halkla iliskiler siireci,
kamu sektoriinde halkla iliskiler agisindan karsilagilan problemler, halkin yonetim karsisindaki
tepki bigimleri, halkla iliskiler uygulamalarinda basvurulan ara¢ ve yontemler, Orgiit ici
iletisim, i¢ halkla iliskiler.

e-imzalidir.
Ogr. Gor. Dr. Demet EVER
Boliim Bagkani




D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP275 Yangin ve Yangindan Korunma 3 0 3 3

Yanginin tanim1 ve yangini olusturan etmenler, yangin olusumunun nedenleri, buna sebep
olan kimyasallar, patlamalar ve nedenleri, yangin yonetmeliginin incelenmesi, tilkemizde
yanginla ilgilenen birim ve organizasyonlar, diinyadaki yangin birimlerine ornekler, ab
standartlar1, yanginda organizasyon, yangin gazlari ve insan {izerindeki etkileri, haberlesme
teknikleri, 1s1 transferi, yangindan korunma yontemleri, yangin sondiirme sistemleri, ilk {i¢
dakikanin Onemi / yangin giivenligi uygulamalari, okulumuzda alinan tedbirlerin
incelenmesi.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP277 Tletisim 2 0 2 3

Sozlii iletisim kurmak, yazili iletisim kurmak, sozsiiz iletisim kurmak, bi¢imsel (formal)
iletisim kurmak, bicimsel olmayan (informal) iletisim kurmak, orgiit digi1 iletisim Kurmak.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

OMY201 Akademik Tiirkce 2 0 2 2

Mesleki amagh Tiirkge, Tiirkgenin belli bir disiplinle dogrudan ilgili olan sozciik bilgisi,
dilbilgisi yapilari, kullanim kaliplari, metin tiirleri, konular, sdylem ve iletisim tiirleri.

DORDUNCU YARIYIL

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

YON202 Yonlendirilmis Calisma 2 1 1 2 3

Arastirma yapilacak alanla ilgili olarak plan yapabilme, hazirlik ve yazim, anlatim, ¢esitli 6zel
veya kamu isletmelerindeki muhasebe ve vergi uygulamalarinin arastirilarak 6grenilmesi ve
karsilagtirilmasinin yapilmasi.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP202 Mali Tablolar Analizi 3 1 4 4

Bilanco diizenlemek, gelir tablosu diizenlemek, satislarin maliyet tablosunu diizenlemek, fon
akim tablosunu diizenlemek, nakit akim tablosunu diizenlemek, kar dagitim tablosunu
diizenlemek, 6z kaynaklar degisim tablosu diizenlemek, yatay analiz yapmak, dikey analiz
yapmak, trend analizi yapmak, rasyo analizi yapmak, fon akis analizi yapmak.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP236 Bilgisayarhh Muhasebe 2 3 1 4 5

Ticari paket program tanitimi, stok modiilii, cari modiilii hakkinda bilgi, irsaliye modiilii, fatura
modiilii, muhasebe modiilii hakkinda bilgi, muhasebe modiilii hakkinda bilgi, uygulamali 6rnek
ve ¢ozlimleri.

e-imzalidir.
Ogr. Gor. Dr. Demet EVER
Boliim Baskani




D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP238 Muhasebe Denetimi 2 0 2 3

Muhasebe denetimi, denetim ve Ozellikleri, denetim planlamasi, 6nemlilik ve denetim riski
kavramlari, denetim tiirleri, denetgi ve denetgi tiirleri, genel kabul gérmiis denetim standartlari,
denetim raporu ve goriis bildirme sekilleri, denetim siireci ve asamalari, denetim yontemleri, i¢
kontrol sistemi, i¢ kontrol sisteminin amagclari, i¢ kontrol sisteminin unsurlari, denetim
teknikleri, kanit toplama teknikleri, denetim siireci, calisma kagitlari, denetimde 6rnekleme.

DORDUNCU YARIYIL
ALAN iCi SECMELIi DERSLER

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP212 Finansal Yatirinm Araclan 2 0 2 2

Para piyasasi, sermaye piyasasi, para piyasasi yatirim araglari, sermaye piyasasi yatirim araglart,
vadeli mevduat, yatirim fonu islemleri, degerli maden yatirimlari, Hisse senedi islemleri, tahvil
islemleri, vadeli islem piyasalari, hisse senedi ve tahvil degerleme.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP214 Banka Muhasebesi 2 0 2 2

Ticari bankalarin yapmis oldugu mevduat, kredi ve bankacilik hizmetlerinden alinan - verilen
faiz ve komisyon igslemlerinin muhasebelestirilmesi ve iliskili mevzuat.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP216 Konaklama Muhasebesi 2 0 2 2

Konaklama isletmelerinde muhasebenin amag, 6nem ve 6zellikleri, gelirlerin, yabanct parali
islemlerin, malzeme hareketlerinin, personel giderlerinin, duran varlik web amortismanlarin
takip ve kontrolii ile donemsel faaliyet raporlari, gider kontrolii, kar planlamasi ve kontrolii.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP218 Sektor uygulamalari 2 2 1 3 3

Sektor ve alt sektdriin tanimlanmasi, Tiirkiye de faaliyet gosteren sektorler, Imalat sektorii ve
ozellikleri, Hizmet sektorii ve ozellikleri, Tirkiye de ilk 500’de yer alan isletmelerin
degerlendirilmesi.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP220 Meslek Etigi 2 0 2 2

Etik ve ahlak kavramlari, etik sistemleri, ahlakin olusumunda rol oynayan faktorleri, meslek
etigi, mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik dist davraniglarin sonuglari, sosyal
sorumluluk kavrami.

e-imzalidir.
Ogr. Gor. Dr. Demet EVER
Bolim Baskani



D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP222 Kalite Yonetim Sistemleri 2 0 2 2

Kalite kavrami, standart ve standardizasyon, standardin iiretim ve hizmet sektoriinde 6nemi,
yOnetim kalitesi ve standartlari, ¢evre standartlari, kalite yonetim sistemi modelleri, stratejik
yOnetim, slire¢ yonetim sistemi, kaynak yonetim sistemi, liretimde kalite kontrolii, muayene ve
ornekleme, toplam kalite ve kontrol, kontrol diyagramlar, istatistiksel dagilimlar.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP226 Insan Kaynaklar1 Yonetimi 2 1 3 3

Stratejik insan kaynaklar1 yonetimi, is analizi ve tasarimi, insan kaynaklar1 planlamasi, is
basvurularinin toplanmasi ve personel secimi, ise alistirma ve personel egitimi, kariyer
planlamasi, performans degerleme, is degerlemesi, ilicret yonetimi, is saglig1 ve giivenligi.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP228 Tiirk Vergi Sistemi 2 1 3 3

Gelir vergisi, kurumlar vergisi, emlak vergisi, veraset intikal vergisi, motorlu tasitlar vergisi,
katma deger vergisi, 0zel tiiketim vergisi.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP232 Dis Ticaret Islemleri Muhasebesi 2 0 2 3

Dis ticaret, glimriik, doviz piyasasi ve kambiyo rejimleri ile ilgili kavramlar, dis ticaret teorileri,
dis ticaret islemlerinde kullanilan belgeler, dis ticarette 6deme sekilleri, glimriikleme, kambiyo
mevzuati, dis ticarette hesap plani, kambiyo, doviz, efektif ve kur kavramlari, doviz islemlerinin
muhasebelestirilmesi, leasing, factoring, eximbank kredisi, ihracat 6deme sekilleri ve muhasebe
kayitlari, dis ticaret islemlerinde kdv, dis ticarette devlet yardimlar1 ve tesvikler, ithalat
islemlerinin muhasebelestirilmesi, ithalat islemlerinde KDV.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS
MVP252 Girisimcilik ve Kiiciik Isletme 3 1 4 4
Yoneticiligi

Girisimcilik kavrami ve ortaya c¢ikisi, Tiirkiye'de girisimei olma sekilleri, risk sermayesi ve
Tiirkiye de uygulama alani, kiiciik isletme ¢esitleri, ekonomi ve sosyal sisteme katkilari, kiigiik
isletmelerin kurulus siireci (kurulus yeri, alani, kapasite belirleme ve hukuki yap1), is analizi
stireci ve 1§ analizi uygulamalari, 6rnek uygulamalar.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP254 Mesleki Yabanci Dil 2 2 0 2 2

Mesleki yabanci dil yeterliklerine temel teskil edecek genel Ingilizce bilgilerinin
giincellestirilerek tekrari, Di1s Ticaret Terminolojisi ve Teknik Terimler, Mesleki konularda
sozlii ve yazili iletisim, Faturalar, Irsaliyeler, Dis Ticaretle ilgili drnek is mektuplari, Is mektubu
yazimi, Role play yaptirilarak 6grencilerin dili gercege yakin ortamda kullanmalari saglanir.
Ayrica 6grencilere ilgili konuda metin yazdirilir, bu metinlerle ilgili sunum yapmalari saglama.

e-imzalidir.
Ogr. Gor. Dr. Demet EVER
Boliim Baskant




D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP256 Isaret Dili 2 0 2 2

Diinyada ve Tiirkiye’de isaret dili, Tiirk Isaret Dili ve 6zellikleri, harfler, tanimlar ve kullanim,
kendisi ile ilgili isaretler, ¢cevre ile ilgili isaretler, ciimle kurma, sayilar ve matematik isaretleri,
Tiirk Isaret Dili dil bilgisi kavramlari, Tiirk Isaret Dili ile karsilikli konusma.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP258 Finansal Okur-Yazarhk Egitimi 2 2 0 2 2

Tasarruflar1 degerlendirme araglari, bu araclar1 kullanirken dikkat edilmesi gereken noktalar,
kredi kart1 se¢iminde gz onlinde bulundurulmasi gereken unsurlar, kredi kart1 kullanirken
dikkat edilmesi gereken hususlar, kredi kartinin giivenli kullanimi ve kredi karti borcunun
kapatilmasi, kredinin anlamu, tiiketici kredileri ile ilgili temel hususlar, akilli bor¢lanma ve
bor¢ seviyesini diislirme stratejileri, yaygin kredi tuzaklari ve yatirim dolandiriciliklari,
miizakerenin kullanim alanlari, miizakere kurallari, miizakerenin asamalar1 ve finansal
kurumlarla bor¢ miizakeresi yaparken dikkat edilmesi gereken hususlar ele alinmaktadir.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP260 Kriz ve Stres Yonetimi 2 0 2 2

Kriz kavrami, 6zellikleri, tiirleri, kriz 6ncesi siiregler, kriz senaryolarinin hazirlanmasi, kriz
siireci ve asamalari, krizin yonetimi, krizin iletisimi, kriz sonrasi yonetim, 6rnek olay
incelemesi, stres kavrami ve belirtileri, stres faktorleri, stresin bireyler lizerindeki etkisi, stresle
basa ¢ikma yontemleri, kriz ortaminda stres yonetimi, 6rnek olay incelemesi.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP262 Bor¢lar Hukuku 2 0 2 2

Borc¢lar hukukunun genel prensipleri, 6zellikle s6zlesmeler, s6zlesmenin kurulmasi, icap ve
kabul, s6zlesme yapma ehliyeti, esasli ve esasli olmayan hata, hile, tehdit, gabin, szlesmeden
dogan yikiimliiliikler, s6zlesme yapma 6zgiirliigii, bu 6zgiirliiglin kamu diizeni ve emredici
hiikiimler karsisinda sinirlandirilmasi, bor¢ kavrami, tam borg ve eksik borg, alacak hakkinin
temliki ve borcun nakli, imkansizlik halleri, s6zlesmenin tek tarafli ya da iki tarafli olarak sona
erdirilmesi, fesih ve iptal, Icra hukukunun kaynaklari, ilamsiz icra, genel haciz yolu, icra
takibinin baslamasi, takip talebi, 6deme emri ve kesinlesmesi, 6deme emrine itiraz, itirazin
iptali davasi ve itirazin kaldirilmasi, haciz sathasi, paraya ¢evirme, paralarin paylastirilmasi,
kambiyo senetlerine mahsus haciz yolu ile takip, kiralar hakkindaki 6zel hiikkiimler, ilaml1 icra
ve rehinin paraya ¢evrilmesi yolu ile takip.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP264 Yonetim Muhasebesi 2 0 2 2

Y 6netim muhasebesinin amaclari, muhasebe bilgi sistemi i¢indeki yeri, giderlerin degiskenlik
acisindan smiflandirilmasi, giderlerin degiskenlik tespit yontemleri, bilgisayar uygulamasi ile
degiskenlik hesaplanmasi, maliyet-hacim-kar iligkileri, basa bas noktasi analizi, mamul
karigimi, maksimum kar hesabu, zarar eden iiriinlere iligskin karar alinmasi, siparis kabulii/reddi
karar mekanizmasi, fiyatlandirma kararlarinin alinmasi, degisken maliyet yontemi, gelir
tablosunun diizenlenmesi, standart maliyette genele iiretim giderleri sapma analizleri, maliyet
yOnetimi, maliyet kontrolii, ek maliyet kararlari, isletme biitgeleri, stratejik yonetim kararlar
ve maliyet yonetimi.

e-imzalidir.
Ogr. Gér. Dr. Demet EVER
Bolim Baskani



D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP266 Davrams Bilimleri 2 0 2 2

Davranig bilimleri temel kavramlari, kiiltiir, sosyal gruplar, kisilik ve kisilik kuramlart,
duygusal zeka, bireyler arasi iletisim, sosyal etki ve uyma davranisi, tutum ve 6nyargi.

D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS

MVP268 Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 2 0 2 2

Is hukukunun kavramsal ¢ercevesi, Is¢ci kavrami, Diinya'da ve Tiirkiye'de is hukukunun tarihsel
gelisimi, is hukunun tilkemizde uygulanan yazili kaynaklari, 4857 sayili Kanunun kapsami ve
uygulanma zaman ve halleri. Is Sézlesmesinin tanimi, kurucu unsurlar, taraflan, tiirleri ve is
sdzlesmesinin hukuki altyapisi. Ucretin tanimi, unsurlari, korunmas, iicret sistemleri ve ¢alisma
siireleri. Isci ve isverenlerin karsilikli temel hak ve yiikiimliiliikleri.

e-imzalidir.
Ogr. Gor. Dr. Demet EVER
Boliim Bagkani




