OSMANIYE
KORKUT ATA
UNIVERSITESI
OGRENCI
ISLERI DAIRE
BASKANLIGI
FAALIYET
RAPORU




OMANIYE £,

»

Osmamye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu 2025

7
Sgapen v

%
%

SUNUS

m‘!lllli nu-l.ﬂﬁl "
M B(IE H.r.,;.u--- TAEERY T

W A ogen ﬂ!ll"ﬂ_n_i_‘%’lh'-m T
e B af "l

e S

2007 yilinda Universitemizin kurulusu ile birlikte birimimiz, Ogrenci Isleri
Daire Bagkanlig1 olarak hizmet vermeye baslamistir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhigi, gelisen bilgi ve teknolojileri kullanarak
yonetmelik, yonerge, uygulama esaslar1 ve ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde planlanan
egitim Ogretim slirecinin giiler yiizlii bir ortamda, giivenli ve dijital olarak yuriitiilmesi
i¢in ¢aba sarf etmektedir.

Baskanligimiz 1 Daire Baskani, 1 Sube Miidiirii, 2 Sef ve 11 personeli ile
Ogrencilerimizin, Ogretim Elemanlarimizin ve hizmet verdigimiz diger i¢ ve dis
paydaslarimizin memnuniyetini 6n plana ¢ikarip, ulusal diizeyde 6rnek bir birim olmay1
amaglamaktadir.

Filiz YIGIT
Dairt'a Baskam
Imza
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A- MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLERIMiZ

1. Misyon

hizmeti en kisa stirede vermek.

Universitemizde 6grenim goren tiim dgrencilerin sorunsuz ve huzurlu bir dgrenim hayati
siirdiirebilmeleri i¢in yasalar ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde; uygun teknolojiyi kullanarak en kaliteli

2. Vizyon

Kurumsal kimligimizi koruyarak, belirlenen ilke ve degerler ¢ercevesinde, ulusal ve
uluslararasi standartlarda ve elektronik ortamda hizmet vermek.
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B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.

Yetki

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1, Osmaniye Korkut Ata Universitesi ile birlikte 29/05/2007 tarih ve 26536
saylli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirliige giren 5662 sayili Kanun’un Ek 84. Maddesi ile
kurulmustur.

2.

Gorev

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilatt Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 31. maddesinde Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi’ nin gorevleri:

[

e Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlarr ile ilgili gerekli isleri yapmak,
e Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek,
e Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

. Sorumluluk
. Kayzt Islemleri:

* Yeni kayit, kayit yenileme, ders kayit, yatay ve dikey gegis, 6zel 6grenci, ¢ift anadal ve yandal
islemlerini yiiriitmek.

« llisik kesme, af kanunu kapsaminda kayit ve mezuniyet islemlerini gergeklestirmek. Egitim-
ogretim ile ilgili duyurular1 web sayfasinda ilan etmek.

. Belge Diizenleme ve Takip

« Ogrencilere ait 6grenci belgesi, transkript, diploma, diploma eki ve kimlik kart1 gibi belgeleri
diizenlemek.
* Mezuniyet sonrasi diploma ve ilgili belgelerin hazirlanmasi ile argivlenmesini saglamak.

. Sinav ve Not Islemleri

* Yénetim Kurulu Karari ile not degisikligi, Onlisans ve Lisans egitim 6gretim Yodnetmeligimizde
bulunan siav iglemlerinin takibini yliriitmek.

. Mevzuat ve Yonetmelik Uygulamalar

* Yiiksekogretim Kurulu, Universite Senatosu ve Yonetim Kurulu kararlar1 dogrultusunda islemleri
yiiriitmek.

« Ogrencilerin hak ve yiikiimliiliiklerine iliskin yonetmelik, yonerge ve usul esaslarin1 uygulamak.

* Giincel mevzuat degisikliklerini takip ederek ilgili birimlere duyurmak.

. Bilgi Sistemleri ve Arsivleme

« Ogrenci Bilgi Sistemi’nin (OBS) diizenli ve giivenli bicimde ¢alismasini saglamak.
« Ogrencilere ait kayitlarin dijital ortamda arsivlenmesini saglamak.
» Verilerin gizliligi ve gilivenligi konusunda gerekli 6nlemleri almak.

. Degisim Programlar1 ve Denklik Islemleri

* Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi ulusal ve uluslararasi degisim programlari kapsamindaki
ogrencilerin egitim-6gretime iliskin siireglerini yiiriitmek.

. Istatistik, Raporlama ve Yazigmalar

« Ogrencilere iliskin istatistiki verileri hazirlamak ve ilgili kurumlara sunmak.
» Rektorliik, fakiilteler, yiiksekokullar, enstitiiler ve dis kurumlarla resmi yazismalan yiiriitmek.

. Ogrenci Hizmetleri ve Bilgilendirme

 Ogrencilerin egitim-6gretim siireglerinde karsilastiklar1 idari konularda destek ve rehberlik
saglamak.
+ Ogrenci odakli, hizli ve ¢ziim odakl1 hizmet anlayisiyla calismak.
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1. Orgiit Yapisi

OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI ORGUT YAPISI

Filiz YiGIT
Daire Baskani

Ismail TOPTAS
Sube Midiri V.

Giilsah SARAGOGLU

Semra EKINCI
Sef

Sef

Emine YAKUT Harun TEMIZEL
Tekniker Programci
Arif SISEK Semra OZATLI
Teknisyen Tekniker
M. Emin KOSAN Giokhan OZTURK
Bilgisayar isletmeni Teknisyen
Serap ARSLAN Ahmet KORUT
Bilgisayar isletmeni Bilgisayar isletmeni

Merve OZKAN
Memur

Emel KARAKELLE
Bilgisayar isletmen|

Tiilay GETIN

Bilgisayar isletmeni

Sekil 1: Birim Teskilat Semasi

2025
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2. Sunulan Hizmetler

2.1. Egitim Hizmetleri

Tablo 34: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Ogrenci Sayilari

MYO (Toplam)

Bah¢e MYO

Diizigi MYO

Kadirli MYO

Osmaniye MYO

Saglik Hizmetleri MYO
Yiiksekokullar (Toplam)
BESYO

Yabanci Diller YO
Fakiilteler (Toplam)
Iktisadi ve Idari Bilimler F.
Insan ve Toplum Bilimleri F.

[lahiyat F.

Kadirli Sosyal Beseri Bilimler F.

Mimarlik Tas. ve Giizel San. F.
Miihendislik ve Doga Bil. F.
Miihendislik F.

Saglik Bilimleri F.

Kadirli Uygulamal1 Bilimler F.
Enstitiiler (Toplam)

Lisansiistii Egitim E.

2340

462

230

286

746

616

80

80

5134

817

800

312

273

350

529

1588

461

492

3294

309

471

646

1648

220

149

149

3666

1008

549

224

158

158

736

403

421

485

5634

771

701

932

2394

836

229

229

8800

1825

1349

536

431

508

1265

13

1991

882

977

131

86

45

297

155

138

102

337

306

30

222

82

134

207
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468

392

75

519

237

272

309

2471

462

230

286

832

661

80

80

5431

817

955

450

273

350

529

1588

461

594

2025

3631
310
471
646
1954
250
149

149

3888
1008
631
358
158
158
736
15
403
421

692

6102

772

701

932

2786

911

229

229

9319

1825

1586

808

431

508

1265

23

1991

882

1286

1286

(31.12.2025 verilerine gore doldurulmalidir).
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Tablo 37: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarl Ogrenci Sayilar

Lisansiistii Egitim Enstitiisii 1286

TOPLAM 890 309 87 1286
(31.12.2025 verilerine gore doldurulmalidir).

2.1.1. Engelli Ogrenci Sayilar

Tablo 35: Engelli Ogrenci Sayilari

QI%IS(EEEOKULLARI 0 2 0 2 4
YUKSEKOKULLAR 0 0 0 0 0
FAKULTELER 11 10 3 3 27
ENSTITULER 0 0 1 0 1
TOPLAM 11 12 4 5 32

(31.12.2025 verilerine gore doldurulmalidir).
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2.1.2. Smiflara Gére Ogrenci Dagilimi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi dgrencilerinin siniflara gére dagilim sayilar1 Tablo 36°da

verilmistir.

Tablo 36: Simiflara Gore Oirencl Da“lllml

MESLEK

YUKSEKOKULLARI 1650 4452 6102
YUKSEKOKULLAR 0 54 51 64 60 229
FAKULTELER 133 1801 2008 2222 3155 9319
ENSTITULER 0 603 612 14 57 1286
TOPLAM 133 4108 7123 2300 3272 16936

(31.12.2025 verilerine gore doldurulmalidir).

2.1.3. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari1 Ogrenci Sayilari

2.1.4. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayisi

Tablo 38: Cift Anadal ve Yandal Programma Katilan Ogrenci Sayist

Saglik Bilimleri F. 1 0 0
TOPLAM 1 0 1

(31.12.2025 verilerine gore doldurulmalidir).
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2.1.5. Disiplin Cezalar
Tablo 39: Disiplin Cezalari (31.12.2025 verilerine gore doldurulmalidir).

Erkek Kz Erkek Kz Erkek Kz Erkek | Kiz
0 0 1 3 2 2 0 0

2.1.6. Yatay Gecisle Universitemize Gelen Ogrencilerin Sayilari

Tablo 40: Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Ogrenci Sayilari (31.12.2025 verilerine gore doldurulmalidir).

Bah¢ce MYO 16
BESYO 15
Diizici MYO 21
{:lftisadi ve Idari Bilimler 150
ilahiyat F. 160
Insan ve Toplum Bilimleri

F 153
Kadirli MYO 31
K.ac'lirli Sosyal Beseri 7
Bilimler F.

Kg@irli Uygulamali 2
Bilimler F.

Lisanstistii Egitim E. 4
Mimarlik Tasarim ve 15
Giizel Sanatlar F.

Miihendislik F. 5
M.ii.hend.islik ve Doga 140
Bilimleri F.

Osmaniye MYO 112
Saglik Bilimleri F. 181
Saglik Hizmetleri MYO 65
TOPLAM 1097

10
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2.1.7. Dikey Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayisi
Tablo 41: Dikey Gegis ile Universitemize Gelen Ogrenci Sayilar1 (31.12.2025 verilerine gore doldurulmalidir).

Bah¢e MYO 0
BESYO 3
Diizici MYO 0
Iktisadi ve Idari Bilimler

76
F.
ilahiyat F. 31
Insan ve Toplum Bilimleri

23
F.
Kadirli MYO 0
Kadirli Sosyal Beseri 7
Bilimler F.
Kadirli Uygulamali 35
Bilimler F.
Lisanstistii Egitim E. 0
Mimarlik Tasarim ve 15
Giizel Sanatlar F.
Miihendislik F. 1
Miihendislik ve Doga 46
Bilimleri F.
Osmaniye MYO 0
Saglik Bilimleri F. 88
Saglik Hizmetleri MYO 0
TOPLAM 325

11
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Tablo 42: Yabana Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulke ve Birimlere Gore Dagilimi

Bahge Meslek
Yiiksekokulu

Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi

Ilahiyat Fakiiltesi

Insan ve Toplum
Bilimleri
Fakiltesi

Kadirli Meslek
Yiiksekokulu

Kadirli Sosyal ve
Beseri Bilimler
Fakiiltesi

Mimarlik Tasarim
ve Giizel Sanatlar
Fakiiltesi

Miihendislik ve
Doga Bilimleri
Fakiiltesi

Osmaniye Meslek
Yiksekokulu

Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri
Meslek
Yiiksekokulu

TOPLAM

TURKIYE

SURIYE ARAP CUMHURIYETI
MISIR ARAP CUMHURIYETI
TURKIYE

SURIYE ARAP CUMHURIYETI
MISIR ARAP CUMHURIYETI
TURKIYE

SURIYE ARAP CUMHURIYETI
MISIR ARAP CUMHURIYETI
TURKIYE

SURIYE ARAP CUMHURIYETI
MISIR ARAP CUMHURIYETI
TURKIYE

SURIYE ARAP CUMHURIYETI
MISIR ARAP CUMHURIYETI
TURKIYE

SURIYE ARAP CUMHURIYETI
MISIR ARAP CUMHURIYETI
TURKIYE

SURIYE ARAP CUMHURIYETI
MISIR ARAP CUMHURIYETI
TURKIYE

SURIYE ARAP CUMHURIYETI
MISIR ARAP CUMHURIYETI
TURKIYE

SURIYE ARAP CUMHURIYETI
MISIR ARAP CUMHURIYETI
TURKIYE

SURIYE ARAP CUMHURIYETI
MISIR ARAP CUMHURIYETI
TURKIYE

SURIYE ARAP CUMHURIYETI
MISIR ARAP CUMHURIYETI

(31.12.2025 verilerine gore doldurulmalidir).

2025
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2.1.8. Ogrenci Kontenjanlari

Tablo 43: Ogrenci Kontenjanlar (31.12.2025 verilerine gore doldurulmalidir).

Iktisadi ve Idari
Bilimler F.

Ilahiyat F.

Insan ve Toplum
Bilimleri F.

Kadirli Sosyal
ve Beseri
Bilimler F.

Kadirli
Uygulamal1
Bilimler F.

Mimarlik,
Tasarim ve
Gizel Sanatlar
F.

Miihendislik ve
Doga Bilimleri
F.

Saglik Bilimleri
F.

Iktisat

Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi
Uluslararasi iliskiler

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Yonetim Bilisim Sistemleri
Isletme

[lahiyat

Ilahiyat (M.T.0.K.)

Arkeoloji

Ingiliz Dili ve Edebiyat: (Ingilizce)
Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik
Tarih

Tiirk Dili ve Edebiyati

Bilgi ve Belge Yonetimi

Cografya

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Gida Teknolojisi

Organik Tarim Isletmeciligi

Rekreasyon Yonetimi

I¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimm

Bilgisayar Miihendisligi
Biyoloji
Elektrik-Elektronik Mithendisligi
Endiistri Mithendisligi
Fizik

Harita Miihendisligi
Ingaat Miihendisligi
Kimya

Makine Mithendisligi
Matematik

Beslenme ve Diyetetik
Cocuk Gelisimi

Ebelik

62
47
36
52
62
52
61

7
31
62
62
25
25

57

36
57
47
47
41

39

82
29
16
31
17
11
11
25
11
33
28
31
62

62 58 100

47
36
52
62
52
61

7
31
62
62
25
25

57

36
57
47
47
41

39

82
29
16
31
17

0
11
25
11
33
28
31
62

:Osmaniye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu

45
34
51
60
52
59

7
28
62
61
22
23

55

31
55
43
37
37

37

81
28
15
30
14

0
11
24
11
28
25
30
62

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100

100
100
100
100
100

100

100
100
100
100
100

0
100
100
100
100
100
100
100

2025

13
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Beden Egitimi
ve Spor
Yiiksekokulu

Bahge Meslek
Yiiksekokulu

Diizi¢i Meslek
Yiiksekokulu

Kadirli Meslek
Yiiksekokulu

Osmaniye
Meslek
Yiiksekokulu

Saglik
Hizmetleri
Meslek
Yiiksekokulu

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Gerontoloji

Hemsgirelik

Saglik Ydonetimi

Sosyal Hizmet
Spor Yoneticiligi

Bankacilik ve Sigortacilik
Dis Ticaret
Gida Teknolojisi

Kimya Teknolojisi

Laboratuvar Teknolojisi

Lojistik

Bilisim Giivenligi Teknolojisi

Ozel Giivenlik ve Koruma

Rayli Sistemler Isletmeciligi

Rayl Sistemler Makine Teknolojisi
Sosyal Giivenlik

Ascilik

Elektrik Makineleri Bakim ve Onarimi1
Elektronik Teknolojisi

Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi
Internet ve Ag Teknolojileri
Muhasebe ve Vergi Uygulamalart
Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi
Bilgisayar Programciligt

Cevre Koruma ve Kontrol

Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve
Dagitim1

Elektronik Haberlesme Teknolojisi
Harita ve Kadastro

Hibrid ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi
Isletme Yo6netimi

Medya ve Iletisim

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Posta Hizmetleri

Talagh Uretim Teknikerligi

Tekstil Teknolojisi

Yap1 Ressamlig1

Cocuk Geligimi

Eczane Hizmetleri

Fizyoterapi

ik ve Acil Yardim

36
31
72
36
36

36

31
41
36

21
31
41
52
41
31
41
41
31
36
36
31
52
31
31
62
41

52

52
31
31
31
31
31
62
52
41
31
31
31
41
31

36
31
72
36
36

36

31
41
36

21
31
41
52
41
31
41
41
31
36
36
31
52
31
31
62
41

52

52
31
31
31
31
31
62
52
41
31
31
31
41
31

* Osmaniye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu

35
30
72
34
35

32

25
36
33

19
28
35
45
34
30
36
34
26
29
33
25
46
27
28
58
33

47

50
29
27
29
28
30
57
43
36
25
26
29
35
31

100
100
100
100
100

100

100
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

2025
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Laborant ve Veteriner Saglik 31 31 29 100
Yasl Bakimi 52 52 48 100
Toplam 2962 2951 2713 99,63

15
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2.1.9. Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi’nden gesitli nedenlerle ayrilan 6grencilerin sayilari ve
toplam 6grenci sayisina gore yiizdesi Tablo 44’te verilmelidir.

Tablo 44: Kayd Silinen Ogrenci Sayilar1 (31.12.2025 verilerine gore doldurulmalidir).

Lisansiistii Egitim Enstitiisii 1266

Osmaniye Meslek

Viiksekokulu 57 1 253 464 15 18 808

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 23 2 7 334 29 14 409

Saglik Hizmetleri Meslek

Viiksekokulu 20 0 53 279 4 13 369

peisadi ve Idari Bilimler 3¢ 5 36 225 22 9 333
akiiltesi

{:nsafl Ve.Toplum Bilimleri 19 ) 31 250 24 6 332
akiiltesi

Ilahiyat Fakiiltesi 10 1 11 216 8 19 265

Kadirli Meslek

YViiksekokulu 22 0 77 141 16 2 258

Bahge Meslek Yiiksekokulu 24 1 49 153 11 3 241

Miihendislik ve Doga

Bilimleri Fakiiltesi 16 2 25 147 27 1 228

Diizi¢i Meslek

Viiksekokulu 12 0 48 125 3 2 190

Mimarlik Tasarim ve Giizel

Sanatlar Fakiiltesi 14 0 0 88 6 1 109

Kadirli Uygulamali

Bilimler Fakiiltesi 10 0 2 73 13 2 102

Kadirli Sosyal ve Beseri

Bilimler Fakiiltesi 4 0 2 48 3 0 57

Beden Egitimi ve Spor

Yiiksekokulu 6 0 0 38 6 7 57

Miihendislik Fakiiltesi 1 0 15 21 0 0 37

Sosyal Bilimler Enstitiisii 0 0 0 1 0 0 1

TOPLAM 307 14 1087 3304 187 163 5062

16



OSM ANIYE X0,

39
Sgapen v

L

%,

:Osmaniye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu

2025

\ &

II. AMAC ve
HEDEFLER

17



OSM ANIYE X0,

Osmamye Korkut Ata Universitesi Birim Faaliyet Raporu 2025

% 39
!y"’HAINn‘iVI

\c;%

A. Birim Amac ve Hedefleri

Tablo 46: Stratel'ik Amaclar ve Hedefler

1.1. Ogrenci islemlerinde (kayit, ders segimi, mezuniyet
vb.) islem siiresini ve sayisini dlgiilebilir sekilde
iyilestirmek.

1.2. Ogrenci Isleri Dairesi Bagkanliginca verilen
hizmetlerin iyilestirilmesi

2.1. Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve ilgili sistemlerin
kesintisiz, entegre ve kullanici dostu olmasini saglamak.

entegrasyonunu artirmak 2.2.e- Devlet YOK, OSYM gibi paydaslarla veri akisini
devam ettirmek.

3.1. Personel yetkinligini artirmak; hizmet i¢i egitimler
diizenlemek.
3.2.Merkez ve ilgedeki birim 6grenci isleri ¢alisanlarinin
performansimi arttirmak, bilgi eksikliklerini gidermek,
Ogrencinin  kurumumuzu tanmimasimi saglamak ve
motivasyonunu artirmak amaciyla c¢alisanlart  ve
Ogrencileri bilgilendirmek
4.1. Ogrenci danismanlig, kariyer yénlendirme ve
mezun takip sistemlerini gelistirmek.
4.2. Mezunlar ile kurum arasinda siirdiiriilebilir bir
iletisim ag1 kurmak; mezun memnuniyeti ve katilimin
artirmak.
5.1. Ogrenci akademik siireclerinin etkin, hizl1 ve dogru
yiriitiilmesini saglamak
5.2. Akademik ve idari paydaslar arasinda
koordinasyonu gii¢clendirmek
6.1. Yeni agilan fakiilte, yliksekokul ve programlarin

. Egitim birimlerini k - R .
6. Egitim birimlerinin sayisin artirara Ogrenci is stireclerini etkin sekilde desteklemek

lellvers.lte.mn akad@mlk !(apa.src'e Sl ve 6.2. Yeni egitim birimlerinin agilmasina yonelik veri
6grenci hizmet kalitesini gelistirmek. destegi saglamak

1. Ogrenci odakli hizmet sunumunu
gelistirmek

2. Dijitallesme ve bilgi sistemleri

3 Hizmet kalitesini ve verimliligi artirmak

4. Ogrenci yasam dongiisiinii desteklemek
ve mezunlarla iligkileri gii¢clendirmek

5. Egitim-6gretim kalitesinin artirilmasi.
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1. Giiclii Yonler
Tablo 56: Giiglii Yonler

Ogrenci ve paydas memnuniyetinin 6n planda tutulmasi

Talep ve isteklerin kisa siirede sonuglandirilmasi

Tiim belgelerin ve diploma belgelerinin e-imza ile verilmesi
Mezunlarimiza dogrudan diploma diizenlenmesi

e-Devlet, YOK, OSYM gibi paydaslarla veri akisinin saglanmasi
Calisanlarin is akis takvimine titizlikle uymasi

Kanunlara ve yonetmeliklere uyulmasi

Gelisme ve degisimlere agik olmamiz

YOK tarafindan Dijital Universite statiisiiniin taninmis olmasi

2. Zayif Yonler
Tablo 57: Zayif Yonler

ZAYIF YONLER Swralama
Donanimli personel sayisinin yetersizligi
Personelin is yiikiiniin fazla olmasi
'Yonetmelik yonerge ve ders miifredatlarinda sik sik degisiklik yapilmasi

3. Firsatlar
Tablo 58: Firsatlar

FIRSATLAR Siralama

Yerleskenin doga ile i¢ ice olmasi
Ogrencilerin barinma imkanlarinin fazla olmasi ve yurtlarin yerleskeye yakin olmasi

4. Tehditler

Tehditlere yer verilir.

Tablo 59: Tehditler

Ogrenci affina iliskin yasalarm siklikla kabul edilmesi

Yonetmelik yonerge ve ders miifredatlarinda sik sik degisiklik yapilmasi
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Mezunlar ile iliskiler Koordinatdrliigii aktif ¢alisarak mezun takibini yapmalidir.
Universitemizin tanittmi Yurt icinde ve Yurt disinda daha aktif olarak
yapilmalidir.

Ogrencilerimize {iniversiteli olmanin ayricaligin1 yasatabilme imkani
saglanmalidir.

Kredi ve Yurtlar Kurumu yurt kapasitesini arttirmalidir.

Ogrencilerin bos zamanlarin1 degerlendirebilecekleri sosyal tesisler ¢ogaltilarak,

sosyal ve kiiltiirel aktivitelere yonlendirilmeleri saglanmalidir.

HAZIRLAYAN

Adive Soyadi  : Giilsah SARACOGLU

Unvani : Sef
Telefonu 10328 82518 18 — 1404
imza
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HARCAMA YETKILISININ IC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin goérev, yetki ve
sorumluluklarin acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde,
etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini,
faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun
kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir
sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama
talimatlarinin blitce ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun
olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist
yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu c¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda,
mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii
usulsiizlik ve yolsuzlugun onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tretilmesine iligkin yeterli ve makul
giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde ytiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit
edilmis, degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler
uygulanmis ve raporlanmaistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Osmaniye-21.01.2026)

Filiz YIGIT
Daire Baskam

Not: Giivence beyanim asagida belirttigim cekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir:?

! Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan ig kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

2 Harcama Y1l igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi de
eklenir.

3 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana eklenir.

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi yoksa bu kisim bos birakilir.



