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BİRİM GÖREV TANIMLARI FORMU
	Kurumu
	Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi

	Birimi
	Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğü.

	

Görev Amacı
	Üniversite mezunları ile sürdürülebilir iletişim ve iş birliği ağı kurarak mezunların kendi aralarındaki ve mevcut öğrencilerle olan bağlarını güçlendirmek, Mezunların Üniversite ile olan bağlarını mezuniyet sonrasında da sürdürmelerini teşvik etmek; kişisel ve mesleki gelişimlerine katkı sağlamak, Kariyer Merkezi ile iş birliği içerisinde kariyer planlama ve gelişim süreçlerine destek vermek ve mezunlar arası etkileşimi artırmak, Mezunların başarı öyküleri ve birikimleri aracılığıyla Üniversitenin tanınırlığını artırmak, ulusal ve uluslararası platformlarda Üniversitenin olumlu şekilde tanıtımına katkıda bulunmak

	İlgili Mevzuat
	657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu ve 2547 Sayılı Yüksek Öğretim Kanunu

	İç Kontrol
Standardı
	Standart: 2. Misyon, organizasyon yapısı ve görevler

	İç Kontrol Genel Şartı
	KOS 2.2. Misyonun gerçekleştirilmesini sağlamak üzere idare birimleri ve alt
birimlerince yürütülecek görevler yazılı olarak tanımlanmalı ve duyurulmalıdır.

	







Temel İş ve Sorumluluklar
	· 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu hükümlerine uygun şekilde, mezunlara ilişkin güncel verilerin yer aldığı bir Mezun Bilgi Sistemi oluşturmak; mezun bilgilerini sürekli olarak güncellemek ve söz konusu verileri Koordinatörlük faaliyetlerinin yürütülmesinde kullanmak. Mezun Bilgi Sistemi, Kariyer Geliştirme, Uygulama ve Araştırma Merkezi ile entegre şekilde çalışacak biçimde yapılandırarak mezunlara ilişkin istihdam ve kariyer verilerini Kariyer Merkezi ile paylaşmak, 
·  Mezunların adres, işyeri ve e-posta gibi iletişim bilgilerini temin ederek iletişim imkânını en üst düzeyde sağlamak, mezunlar arasındaki iletişimi ve etkileşimi geliştirmek, 
· Mezunlar ile mevcut öğrenciler arasında etkileşim ve mentorluk ilişkileri kurulmasına yönelik programlar geliştirmek; mezunların bilgi ve tecrübelerini öğrencilerle paylaşabilecekleri ortamlar hazırlamak, 
· Mezun dernekleri ve vakıflarıyla iş birliği yapmak, mezun örgütlenmelerini ve ortak faaliyetlerini desteklemek; mezunların Üniversite bünyesindeki etkinliklere katılımını teşvik etmek, 
· Üniversite birimleri, Kariyer Merkezi ve ilgili diğer merkezlerle koordine olarak mezunlara kariyer rehberliği yapmak; Üniversite-Sanayi iş birliği faaliyetlerine mezunların katılımını sağlamak ve mezunların istihdam olanaklarını artırmaya yönelik çalışmalar yürütmek (Mezunlara yönelik kariyer rehberliği faaliyetleri, Kariyer Geliştirme Merkezi tarafından yürütülen programlara destek sağlamak suretiyle gerçekleştirilir.), 
·  Mezunlar ile öğrencileri buluşturarak tecrübe paylaşımı sağlayacak toplantı, panel, seminer, kariyer günü gibi etkinlikler düzenlemek; öğrenci toplulukları ile birlikte mezunların da katılabileceği kongre, sempozyum, çalıştay gibi sosyal, kültürel ve bilimsel etkinlikler planlamak, 
·  Her yıl belirli tarihlerde “Mezunlar Günü” gibi buluşma etkinlikleri düzenlemek, mezunların Üniversiteye davet edilerek bir araya gelmelerini sağlamak, 
·  Mezunlara yönelik olarak gerektiğinde “Mezun Kartı” uygulaması geliştirmek; bu kart ile Üniversite ve şehir imkânları dâhilinde mezunlara sağlanabilecek indirim, tesis kullanımı gibi ayrıcalıklardan yararlanma olanağı sunmak, 
·  Mezunların eğitim ve iş hayatındaki başarılarını izlemek, mezunların kariyer gelişimlerini takip etmek amacıyla anket ve araştırmalar yapmak; elde edilen verileri ilgili akademik ve idari birimlerle paylaşarak eğitsel ve yönetsel iyileştirmelere katkı sağlamak, 
· Kariyer Merkezi tarafından sağlanan veriler doğrultusunda, mezunlara yönelik staj ve iş ilanlarının duyurulmasını sağlamak ve bu süreçte Kariyer Merkezi ile gerekli koordinasyonu yürütmek,
· Mezunlarla ilişkiler kapsamında Üniversiteyi ulusal ve uluslararası platformlarda temsil etmek, diğer üniversitelerin mezun ilişkileri birimleri, mezun dernekleri, kamu kurumları, özel sektör ve sivil toplum kuruluşları ile ortak projeler ve çalışmalar yürütmek, 
· Mezunlarla ilgili faaliyetler kapsamında Rektörlük tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmektir
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