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Hazırlayan Kontrol Eden Onaylayan 

Kalite Yönetim Birimi Görevlisi 

 

Kalite Yönetim Birimi Sorumlusu 

 

Müdür 

 

ELEKTRONİK NÜSHADIR. KONTROLLÜ KOPYA KAŞESİ TAŞIMAYAN BASILMIŞ HALİ KONTROLSÜZ KOPYADIR. 

1. BAĞLI OLDUĞU MAKAM 

1.1. Kalite Yönetim Birimi Sorumlusu  

2. GÖREV VE YETKİLERİ 

2.1. Bağlı olduğu Birim (Kalite Yönetim Birimi) Sorumlusuna birimi ile ilgili her görev ve konuda yardım 

eder. 

2.2. TS EN ISO / IEC 17025 Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarının Yeterliliği İçin Genel Şartlar” 

standardına uygun olarak kalite sisteminin kurulması ve devam ettirilmesini sağlar. 

2.3. Kalite Yönetim Sistemi dokümanlarını hazırlar ve birim sorumlusunun kontrolüne sunar. 

2.4. Orijinal basılı dokümanları kilitli dolapta muhafaza eder. 

2.5. Kalite politikası çerçevesinde tarafsızlık, dürüstlük, gizlilik ve güvenlik esaslarına uyar. 

2.6. Kalite Yönetimi konusunda Birim Sorumlusuna ve Müdüre karşı sorumludur. 

2.7. Birim sorumlusunun yetki vermesi durumunda her yıl Merkez arşivine kaldırılacak kayıtları tasnif eder, 

gerekli hallerde imhaları gerçekleştirir. 

2.8. Birim sorumlusunun yetki vermesi durumunda basılı olarak dağıtılacak dokümanları orijinal kopyadan 

fotokopi ile çoğaltılır. 

2.9. Birim sorumlusunun yetki vermesi durumunda uygunsuzluk ile ilgili faaliyetleri takip eder ve 

gerçekleştirilmesini sağlar. 

2.10. Birim sorumlusunun yetki vermesi durumunda müşteri şikayetleri ile ilgili kayıtları saklar. 

2.11. Kalite dokümantasyonuna, kalite politikası ve prosedürlere vâkıf olup gerekli olan uzmanlık ve deneyime 

sahip olarak akreditasyon ve laboratuvarla ilgili idari görevler, eğitim programları ve diğer çalışmalarını 

TS EN ISO/IEC 17025 standardına göre yürütür. 

2.12. İlgili kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapar. 

3. GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER 

3.1. Öğrenim: En az 4 yıllık üniversite mezunu olmalıdır.  

3.2. Eğitim: Yönetim ile ilgili lisans mezuniyetine (Kamu Yönetimi, İşletme vs.) sahip olmak. “TS EN ISO / 

IEC 17025 Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarının Yeterliliği için Genel Şartlar” standardı, Metot 

Validasyonu ve Ölçüm Belirsizliği eğitimlerini almış olmak. 
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3.3. Tecrübe: En az 1 yıl memuriyet yapmış olmak. 

3.4. Beceri: Takım çalışmasına yatkın olmalıdır. 

3.5. Diğer: - 

4. REVİZYON TARİHÇESİ 

Revizyon No Revizyon Tarihi Madde Açıklaması 

00 00 - İlk yayın 

 

 


