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Müdür 

 

ELEKTRONİK NÜSHADIR. KONTROLLÜ KOPYA KAŞESİ TAŞIMAYAN BASILMIŞ HALİ KONTROLSÜZ KOPYADIR. 

1. BAĞLI OLDUĞU MAKAM 

1.1. Birim Sorumlusu  

2. GÖREV VE YETKİLERİ 

2.1. “TS EN ISO / IEC 17025 Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarının Yeterliliği İçin Genel Şartlar” 

standardına göre oluşturulmuş olan Laboratuvar Kalite Sisteminin ilgili bulundukları birimlerde 

yürütülmesinden ve belirlenmiş olan laboratuvar kalite politikası ve hedeflerine uygun faaliyetleri yerine 

getirmekten sorumludur. 

2.2. Laboratuvar Kalite sistemi gereğince tutulması gereken tüm kayıtları tutar. 

2.3. Bağlı olduğu Birimdeki numunelerin analizini yapar. 

2.5. Bağlı olduğu birimdeki Laboratuvar Görevlisinden herhangi birinin bulunmadığı durumda, o personelin 

görevini üstlenir. 

2.6. Analizle ilgili olarak numuneleri kontrol eder ve uygunsuzluk tespit ettiğinde Birim Sorumlusunu 

bilgilendirir. 

2.7. Analiz için gerekli tüm hazırlıkların yapılmasını sağlar ve gerektiğinde yapar. 

2.8. Analizin tekrar edilmesinin istenmesi durumunda birimindeki başka bir Laboratuvar Görevlisi ile birlikte 

analizi tekrarlar. 

2.9. Cihazların kullanım talimatlarına göre kullanılması ve analiz bitiminde cihazların işlerliğinin devamının 

sağlanmasından sorumludur. 

2.10. Sorumlu oldukları ve kullandıkları cihazda arıza tespit ettiğinde Birim Sorumlusuna bilgi verir. 

2.11. Analiz öncesi ve sonrası analiz çevresinin temiz ve düzenli olmasının sağlar. 

2.12. Yeni metot denemelerini yapar. 

2.13. Birime ait cihazların çalışma talimatlarının hazırlanmasında Birim Sorumlusuna destek sağlar. 

2.14. Birime ait cihazların çalışma ve bakım talimatlarını uygular. 

2.15. Analizleri Standart Çalışma Talimatlarına göre gerçekleştirir. 

2.16. Eğitimine ihtiyaç duyduğu konuları Birim Sorumlusuna iletir. 

2.17. Laboratuvar Kalite politikası çerçevesinde tarafsızlık, dürüstlük, gizlilik ve güvenlik esaslarına uyar. 
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2.18. Birim Sorumlusunun vereceği görevleri yapar. 

2.19. Uygunsuzlukla karşılaşılması durumunda Birim Sorumlusunu bilgilendirir.  

2.20. Analizi tamamlanan numunenin şahit numunesini saklar. 

2.21. Sorumlu olduğu analiz laboratuvarlarında ortaya çıkabilecek aksaklıkları giderecek düzeltici/önleyici 

faaliyetler hakkında Birim Sorumlusuna görüşlerini iletir. 

2.22. Ölçüm Belirsizliğinin Hesaplanması çalışmalarına katılır. 

2.23. Kalite Kontrol faaliyetleri çerçevesinde plana uygun olarak analizleri yapar ve belirlenmiş olan istatistik 

teknikleri uygular. 

2.24. Kalite dokümantasyonuna, kalite politikası ve prosedürlere vâkıf olup gerekli olan uzmanlık ve deneyime 

sahip olarak akreditasyon ve laboratuvarla ilgili görevler ve diğer çalışmalarını TS EN ISO/IEC 17025 

standardına göre yürütür. 

2.2.5. İlgili kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapar. 

3. GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER 

3.1. Öğrenim: En az 4 yıllık üniversite mezunu olmalıdır.  

3.2. Eğitim: Numune analiz edilecek laboratuvarla ilgili lisans mezuniyetine (Örneğin gıda analizi için Gıda 

Mühendisliği, toprak analizi için Kimya vs.) sahip olmak. “TS EN ISO / IEC 17025 Deney ve 

Kalibrasyon Laboratuvarlarının Yeterliliği için Genel Şartlar” standardı, Metot Validasyonu ve Ölçüm 

Belirsizliği eğitimlerini almış olmak. 

3.3. Tecrübe: İlgili laboratuvarlarda en az 1 yıl çalışmış olmalıdır. 

3.4. Beceri: Analiz metodu konusunda yetkilendirme kriterleri Personel Yönetimi ve Geliştirilmesi Prosedürü 

(PR-23)’de verilmiştir. 

3.5. Diğer: -Analiz cihazları hakkında sertifika sahibi olmak 

4. REVİZYON TARİHÇESİ 

Revizyon No Revizyon Tarihi Madde Açıklaması 

00 00 - İlk yayın 
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