e
OKU Gelen Evrak Tarih ve Sayisi: 25.02.2022-57295

OSMANIYE IL MiLLI EGITIM MUDORLOGO
VE

OSMANIYE KORKUT ATA ONIVERSITESI

is BIRLiIGI PROTOKOLU
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OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI REKTORLUGU ILE OSMANIYE MiLLI E&ITIM
MUDURULUGU CALISANLARI ARASINDA YUKSEK LISANS PROGRAMLARI i BIRLIGi
PROTOKOLU

Taraflar

Madde 1- Bu is birligi protokoliin taraflarini, Osmaniye il Milli Egitim Midiirligii ile Osmaniye
Korkut Ata Universitesi Rektorliigii teskil etmektedir.

Amag ve Kapsam

Madde 2- Bu is birligi protokolii; Osmaniye il Millf Egitim Midiirliigi ile Osmaniye Korkut Ata
Universitesi Rektorliigii  arasinda, Osmaniye Il Milli Egitim Miidiirligi’nde calisan
personellerin, kisisel, mesleki ve yénetsel niteliklerinin gelistirilmesi amaciyla OKU Lisansiistii
Programlar Enstitiisii Egitim Kurumlar: Isletmeciligi Anabilim Dali tarafindan yiiriitiilen Yiiksek
Lisans programlarindan yararlanilmasi konusunda yapilacak is birligi ile OKU personelinin,
Osmaniye Il Milli Egitim MidirlGgline ait sosyal alan, kurum ve personelden yararlanma
sartlarinin belirlenmesidir.

Hukuki Dayanak

Madde 3- Bu Protokol 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu, Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda 652 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname, 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu, 222 sayili ilkdgretim ve Egitim Kanunu, OKU, Yiiksek Ogretim Kurumlar 2547 sayili
Kanuna, OKU Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligi ve yiiriirliikteki mevzuata dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- Bu Protokolde gegen;

a- OKO, Osmaniye Korkut Ata Universitesini,

b- “OMEM”, Osmaniye il Milli Egitim Midurltgiini,

c- “OKUL”, Milli Egitim Bakanligi'na bagl her tiir ve diizeydeki Ozel-Resmi Orgiin ve
Yaygin Egitim Kurumlarini,

d- Proje Yonetim Kurulu; OMEM Miidiirii, OKU Rektérii, OMEM Miidiir Yardimcisi/Sube
Miidiirii, OMEM Ozel Biiro, OKU Rektér Yardimcilan ve Miidiir Sekretaryadan olusan
bir Uist ydnetim organini,
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e- Juri: Her iki kurum tarafindan belirlenen temsilcilerden olusan heyeti, ifade eder.

Madde 5- Protokoliin Konusu

Is bu protokoliin konusu kapsaminda OMEM personellerine indirimli Egitim Kurumlan
Isletmeciligi Yiiksek Lisans egitimi verilecek, OKU personeli de OMEM’e bagl kurum ve
6gretmen-6grenci, sosyal alanlardan yararlanacaktir.

OKU Lisansiistii Programlar Enstitiisii Egitim Kurumlari Isletmeciligi Yiiksek Lisans Programina
OMEM personellerine, kosullar T.C. Yiiksek Ogretim Kurulu Kararlari, OKU iiniversitesi Lisans
Egitim-Ogretim Yénetmeligi ile Senato esaslari ve OKU Rektdrligiinin lisansisti egitimi ile
ilgili aldigi-alaca@ kararlara uygun olarak lisansiistii egitim programlarina katilimlarini her yil
belirlenecek kontenjan ve indirim dahilinde yaptirlmasini saglamaktir.

OMEM her yil (bahar/giz yaniyil baslangicindan énce, aralik ayinda ve haziran ayinda) OKU
Yiiksek Lisans Program egitimi icin ihtiyaci olan kontenjanlar talep eder. OMEM tarafindan
talep edilen kontenjan, Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan belirlenen sinirlar ve OKU akademik
kadrosu dikkate alinarak belirlenecek kontenjanlar dahilinde OKU tarafindan degerlendirilir
ve nihai karari ile belirlenerek isleme konulur.

Protokol kapsaminda egitim programlarina kayit yaptirma hakki kazanan adaylarin her tiirlii
kayit ve 6grenim bedeli gibi 6demeleri, mevzuatta tanmimlanan kosullar ve siirede adaylar
tarafindan OKU'ye &denir. Egitim-Ogretim sirasinda OKU tarafindan internet ortaminda
sunulan ders materyalleri digindaki ders materyali, kitap ve diger kaynaklar ile yariyil sonu final
sinavlar esnasindaki ders barinma giderleri adaylar tarafindan kargilanir.

EBitim aday tarafindan yasal siiresi igerisinde tamamlanmamasi halinde miicbir sebepler harig
her tiirli giderler adaydan alinir. Ayrica aday tarafindan basarisiz olunan dersin tekrari halinde
yapilacak ders kaydindan harg ve giderleri aday tarafindan karsilanacaktir.

Madde 6- Taraflarin Gorevleri ve Yitkiimliilikleri

OKU ve OMEM bu protokolde tanimlanan amag ve konulari gerceklestirmek igin is birligi
yapmayi kabul etmislerdir.

6.1. OKU Yikiimlilikleri:

% OMEM tarafindan talep edilecek lisansiistii egitim programi kontenjanindan OK(’niin
egitim-6gretim kadrosu arastirma ve tesis kapasitesi dikkate alinarak her yil OKU
tarafindan belirlenecek sayidaki yararlanicilar igin uygun egitim ortami ve programi
hazirlamak,

% Lisans egitim programi kapsaminda OKU ilgilendiren yazigmalari ylritmek,
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# Her egitim-6gretim yilinda OKU tarafindan belirlenen kontenjanlar dahilinde
programla ilgili adaylarin siralamalarinin yapilmasi ve kesin kayit yaptirma hakk
kazanan adaylarin tespit edilmesi,

Protokol kapsamindaki egitim-6gretim programinin organizasyon islerinin izlenerek
kargilagilacak aksakliklarin giderilmesi igin gerekli dnlemleri almak,

Yiksekogretim Kurulunca aksine bir karar verilmedigi siirece, yiiz yiize egitim veya
uzaktan egitim olarak planlamak ve icra etmek,

Yiksek Lisans egitimi icin belirlenen bedelin %25 indirimli olarak édenebilmesine
imkan saglamak,

% Ogrencilerin ilgili yasalarla, Bakanlar Kurulu ve/veya Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
tespit edilen her tiirlii 8grenim bedeli ve harglarin zamaninda (OKU tarafindan her
yaryll bagindaki ders kayit déneminin) OKU tarafindan bildirilecek hesaba adaylarin
yatirmasini takip etmek.
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6-2. OMEM Yiikimliilikleri:

% s bu protokol kapsaminda yapilacak olan lisansiistii egitim programlar ve arastirma
galismalarimi biitiin calisanlara duyurmak ve yiiksek diizeyde katilim icin gerekli
tanitim: yapmak,

* OMEM calisanlarinin Yiiksek Lisans programlarina her yil katiimasini saglamak,

“* OMEM’e bagh kurum ve sosyal alanlardan, OKU akademisyenlerine belirtilen takvim
ve program gercevesinde yararlanmayi saglamak,

Madde 7- Cesitli Hiikiimler

Taraflar karsilikh olarak anlasma sarti ile bu protokole, basta yiiksek lisans ve kisa siireli
sertifika programlarina yonelik yeni maddeler ekleyebilir veya eklenmis maddeleri gikarabilir.
Protokole konu olan islerin yapilmasi igin ayrica yeniden sézlesme diizenlenmesine ihtiyag
yoktur,

Protokoliin Feshi

Madde 8- Protokol hiikiimleri yerine getirilmediginde/aykirilik olustugunda, taraflardan her
biri yazili olarak diger taraftan aykirihgin giderilmesini ister. Aykirhgin giderilmemesi fesih
sebebi sayilir. Bildirimde bulunulmus olmasina ragmen protokolde yer alan sartlar yerine
getirilmediginde, her iki taraf da protokolii feshetmeye yetkilidir. Ancak fesih tarihinde egitimi
baslamis Ggrencilerin, mevzuat geregi zorunlu egitimi siireci bitimine kadar bu protokol
hiikiimleri uygulanmaya devam eder.

ihtilaflarin Giderilmesi

Madde 9- is bu protokol tatbikatindan dogacak ihtilaflarin ¢6ziimlenmesinde, &ncelikle iyi
niyet cercevesinde ortak mutabakatla ¢éziime gidilmesi esastir. Bunun saglanamamasi
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halinde ihtilaflar protokol egitim ve kiiltiir isbirligi icerdiginden taraflara herhangi maddi ve
adli yuktmlilik getirmez.

Yasal ikametgéhlar

Madde. 10- Taraflar, asagida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu
adreslere yapilacak tebligatlar gecerli olacaktir.

a)  Osmaniye Il Milli Egitim MidirlGgi

Adres: Adnan Menderes Mahallesi Valilik Binasi 80020 Merkez/OSMANIYE

Telefon: 0 (328) 825 02 03
Fax: 0 (328) 825 03 30

E-Posta: ozelburo80@meb.gov.tr

b) Osmaniye Korkut Ata Universitesi
Adres: Fakiugsagi Mahallesi 80000 Merkez/OSMANIYE
Telefon:
444 4 658 OKU
0(328) 827 1000
0(328) 82518 18
E-Posta: bilgiedinmebirimi@osmaniye.edu.tr

Gegerlilik ve Siire

Madde 11- Is bu protokoliin siiresi, onaylandig tarihten itibaren 5 (Bes) yildir. Protokol
yurirlige girdigi tarihten itibaren ilk defa kayit yaptiracak adaylar kapsayacaktir. Protokol
taraflar arasinda yapilacak goriismeler ile gerekli giincellemeler yapilarak uzatilabilir.

Yiirtirltik

Madde 12- i bu protokol; 12 (oniki) madde ve 4 (Dért) sayfadan ibaret olup, Osmaniye Korkut
Ata Universitesi ve Osmaniye il Milli Egitim MidiirlGgi kabul kararini miiteakip 24/02/2022
tarihinde 2 niisha olarak taraflarin imzasi ile yiriirliige girmistir.

Osmaniye-Korkut Ata Universitesi
Rektorliigii Adina

Osmaniye Il Milli Egitim
MidirlGgi Adina
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