
ULUSLARARASILAŞMA
POLİTİKASI
“Bu	politika	belgesi,	Osmaniye	Korkut	Ata	Üniversitesi'nin	Kurumsal	Değerler	Çerçevesi
temel	 alınarak	 hazırlanmıştır.	 Stratejik	 hedeflerle	 uyumlu	 biçimde	 yürütülen
uluslararasılaşma	süreçlerinde,	değer	temelli	bir	yaklaşım	esas	alınır.	Politika,	özellikle
Uluslararasılaşma,	Küresel	İş	Birliği	Ağı,	Kültürlerarası	Etkileşim,	Kapsayıcılık	ve	Eşitlik,
Dijital	Dönüşüm,	Yenilikçilik,	Kalite	Odaklılık	ve	Açık	Bilim	ve	Bilgiye	Erişim	değerleriyle
doğrudan	ilişkilidir.”

Amaç
U� niversitenin akademik u� retimini, eg� itim kalitesini ve toplumsal katkısını
uluslararası du� zeyde go� ru� nu� r kılmak; ku� ltu� rlerarası etkileşimi, çok dillilig� i ve
su� rdu� ru� lebilir ku� resel iş birliklerini gu� çlendirmek.

Kapsam
Bu politika; o� g� renci ve personel hareketlilig� ini, uluslararası akademik
ortaklıkları, eg� itim programlarının ku� resel uyumunu, yabancı dil eg� itimini,
uluslararası projeleri, mezun ag� ı çalışmalarını, dijital temsiliyeti ve
ulusal/uluslararası stratejik ag� lara kurumsal katılımı kapsar.
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Temel	İlkelerimiz:

Uluslararası	Eğitim	Programlarının	Geliştirilmesi
Eg� itim içeriklerini ku� resel standartlara ve ku� ltu� rlerarası yeterliliklere uyumlu biçimde
yapılandırmak; çok dillilig� i ve disiplinler arası yaklaşımları desteklemek.

Uluslararası	Hareketliliğin	Artırılması
O� g� renci ve personelin uluslararası deg� işim programlarına aktif katılımını teşvik
etmek; ikili anlaşmalar, konsorsiyumlar ve araştırma ortaklıkları aracılıg� ıyla
uluslararası bag� lantıları yaygınlaştırmak.

Dijital	Uluslararasılaşma	ve	Sanal	İş	Birlikleri
Dijitalleşme temelli sanal deg� işim, uzaktan ortak eg� itim ve çevrim içi akademik iş
birlig� i platformlarını yaygınlaştırmak; ku� resel go� ru� nu� rlu� g�u�  artıran dijital temsil
stratejileri geliştirmek.

Yerel	Odaklı	Küresel	İş	Birlikleri
Uluslararasılaşma faaliyetlerini u� niversitenin bulundug�u bo� lgenin toplumsal ve
ekonomik ihtiyaçlarıyla uyumlu hale getirmek; yerel akto� rlerin da�hil edildig� i
su� rdu� ru� lebilir projelerle kurumsal temsiliyeti gu� çlendirmek.

Uluslararası	Mezun	Ağı	ve	Kurumsal	Bağlılık
Uluslararası mezunlarla yapısal ve su� rdu� ru� lebilir iletişim kanalları kurmak; ku� ltu� rel
ve akademik bag� ları koruyarak kurumsal etkileşimi su� rdu� rmek.

Gelecek	Odaklı	Dijital	Yetkinliklerin	Entegrasyonu
Yapay zeka� , veri analitig� i ve yeni nesil dijital teknolojilerin uluslararasılaşma
su� reçlerine entegre edilmesini sag� lamak; dijital okuryazarlık ve etik farkındalıg� ı
geliştiren uygulamaları desteklemek.

Kapsayıcı	Uluslararasılaşma	Yaklaşımı
Uluslararasılaşma su� reçlerinde fırsat eşitlig� i, erişilebilirlik ve çeşitlilik ilkelerine bag� lı
kalarak; tu� m o� g� renci ve personelin bu su� reçlere aktif katılımını kolaylaştıracak yapılar
geliştirmek.
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Kültürlerarası	Öğrenme	ve	Küresel	Yetkinliklerin	Geliştirilmesi
Farklı ku� ltu� rlerin tanınmasını, ku� ltu� rlerarası iletişim ve anlayış becerilerinin
gu� çlendirilmesini, ku� resel vatandaşlık bilincinin geliştirilmesini destekleyen
akademik ve sosyal ortamlar oluşturmak.

Gelişim	 Taahhüdü:	 Bu uluslararasılaşma politikası, Osmaniye Korkut Ata
U� niversitesi'nin deg� işen ku� resel akademik dinamikler, dijital gelişmeler ve paydaş
beklentileri dog� rultusunda du� zenli aralıklarla go� zden geçirilecek ve gu� ncellenecektir.

Yürürlüğe	 Girme: Bu politika, Osmaniye Korkut Ata U� niversitesi Senatosu'nun
16.07.2025 tarihli ve 13/2 sayılı kararıyla yu� ru� rlu� g� e girmiştir.

Gözden	Geçirme: Bu politika en geç 2 yılda bir veya ihtiyaç duyuldug�unda go� zden
geçirilir.

Sorumlu	 Birimler: Bu politikanın uygulanmasından Osmaniye Korkut Ata
U� niversitesi Rekto� rlu� g�u� , Uluslararası I�lişkiler Ofisi, Kalite Koordinato� rlu� g�u�  ve ilgili
akademik/idari birimler sorumludur.

İlişkili	 Politikalar	 ve	Uyum	Göstergesi: Bu uluslararasılaşma politikası, Osmaniye
Korkut Ata U� niversitesi'nin ku� resel du� zeyde tanınırlıg� ını artırma, ku� ltu� rlerarası
etkileşimi gu� çlendirme ve su� rdu� ru� lebilir uluslararası iş birlikleri geliştirme vizyonu
dog� rultusunda şekillendirilmiş olup; u� niversitenin dig� er stratejik politika belgeleriyle
bu� tu� ncu� l bir yapı içinde yu� ru� tu� lmektedir. O� zellikle akademik hareketlilik, dijital
uluslararasılaşma, çok dillilik ve uluslararası go� ru� nu� rlu� k alanları aşag� ıdaki politika
belgeleriyle detaylandırılmış ve uluslararasılaşma su� reçlerine entegre edilmiştir:

Kalite Politikası
Eg� itim-O� g� retim Politikası
Dijitalleşme ve Akıllı Sistemler Politikası
Araştırma-Geliştirme Politikası
Toplumsal Etki ve Liderlik Politikası
I�nsan Kaynakları Politikası
Yenilikçilik ve Girişimcilik Politikası
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Ulusal	 ve	 Uluslararası	 Uyum	 Çerçevesi: Bu politika, başta YO� KAK Kurumsal Dış
Deg�erlendirme Programı olmak u� zere; ENQA ESG, CHEA, INQAAHE ve ISO 21001 gibi
ulusal ve uluslararası yu� kseko� g� retim kalite gu� vencesi sistemleriyle tam ve yakın uyum
içinde hazırlanmıştır. Politikanın uygulanması ve deg�erlendirilmesinde bu
standartlara go� re ku� resel etkileşim, akademik hareketlilik, çok dillilik ve
ku� ltu� rlerarası o� g� renme esas alınmaktadır.
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