
TOPLUMSAL	KATKI
POLİTİKASI
“Bu	politika	belgesi,	Osmaniye	Korkut	Ata	Üniversitesi'nin	Kurumsal	Değerler	Çerçevesi
temel	alınarak	hazırlanmıştır.	Stratejik	hedeflerle	uyumlu	biçimde	yürütülen	toplumsal
katkı	 süreçlerinde,	 değer	 temelli	 bir	 yaklaşım	 esas	 alınır.	 Politika,	 özellikle	 Toplumsal
Fayda,	 Toplumsal	 Liderlik,	 Yaşam	 Boyu	 Öğrenme,	 Adalet,	 Eşitlik	 ve	 Kapsayıcılık,	 Etik
Sorumluluk,	 Açık	 Bilim	 ve	 Bilgiye	 Erişim,	 Sürdürülebilirlik	 ve	 İş	 Birliği	 Kültürü
değerleriyle	doğrudan	ilişkilidir.”

Amaç
U� niversitenin akademik birikimini, bilgi u� retim kapasitesini ve toplumsal
sorumluluk anlayışını toplum yararına do� nu� ştu� rmek; yerel, ulusal ve ku� resel
du� zeyde su� rdu� ru� lebilir, kapsayıcı ve ço� zu� m odaklı bir toplumsal katkı sistemi
oluşturmak.

Kapsam
Bu politika; topluma hizmet faaliyetlerini, yaygın eg� itim çalışmalarını, sosyal
sorumluluk projelerini, ku� ltu� rel ve sanatsal etkinlikleri, yaşam boyu o� g� renme
faaliyetlerini, dezavantajlı gruplara yo� nelik destek programlarını, yerel iş
birliklerini ve politika yapım su� reçlerine katkıyı kapsar.

OSMANİYE	KORKUT	ATA
ÜNİVERSİTESİ
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Temel	İlkelerimiz:

Uygulama	Temelli	Sosyal	Katılım
Go� nu� llu� lu� k, aktif yurttaşlık ve sosyal sorumluluk temalarını içeren uygulamalı
o� g� renme ve hizmet su� reçlerini tasarlamak; bu su� reçleri u� niversite yaşamının ayrılmaz
bir parçası haline getirmek.

Yerel	ve	Bölgesel	İhtiyaçlara	Duyarlılık
Toplumun gu� ncel ve o� ncelikli sorunlarına yo� nelik ço� zu� m u� reten, yerel paydaşlarla iş
birlig� ine dayalı ve o� lçu� lebilir etkisi olan projeleri o� nceliklendirmek.

Yaşam	Boyu	Öğrenmeye	Katkı
Toplumun farklı kesimlerine yo� nelik yaygın eg� itim, kişisel gelişim ve mesleki yeterlilik
programları geliştirerek o� g� renme su� reçlerini kampu� s dışına taşımak.

Kültürel	Mirasın	Korunması	ve	Yaşatılması
Yo� resel ku� ltu� ru� n, tarihsel dokunun ve toplumsal deg�erlerin belgelenmesini,
aktarılmasını ve korunmasını sag� layan çok disiplinli projeleri desteklemek.

Toplumsal	Fayda	Üreten	Araştırmaların	Uygulanması
Akademik bilgi birikiminin toplum yararına uygulanmasını sag� layan ve sosyal etkisi
yu� ksek disiplinler arası çalışmaları teşvik etmek.

Kapsayıcılık	ve	Eşitlik	Odaklı	Hizmet	Modelleri
Kadınlar, çocuklar, yaşlılar ve o� zel gereksinimli bireyler gibi grupların katılımını ve
desteklenmesini o� nceleyen sosyal hizmet ve erişim politikaları geliştirmek.

Açık	Bilim	ve	Bilimsel	Bilgiye	Erişim
U� niversitenin bilimsel u� retimini açık erişim esasları dog� rultusunda toplumla
paylaşmak; bilgiye erişimi kolaylaştırarak toplumsal bilgilendirme ve katılımı
gu� çlendirmek.

Sivil	Toplum	ve	Kamu	İş	Birliklerinin	Güçlendirilmesi
Toplumsal katkı faaliyetlerini kamu kurumları, yerel yo� netimler, sivil toplum
kuruluşları ve o� zel sekto� r ile ortak projeler geliştirerek genişletmek ve su� rdu� ru� lebilir
sosyal etki yaratmak.
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Gelişim	 Taahhüdü:	 Bu toplumsal katkı politikası, Osmaniye Korkut Ata
U� niversitesi'nin deg� işen toplumsal ihtiyaçları, yerel ve ku� resel dinamikler, paydaş
beklentileri ve kalite standartları dog� rultusunda du� zenli aralıklarla go� zden
geçirilecek; su� rekli yenilenen bir toplumsal sorumluluk ve su� rdu� ru� lebilirlik
anlayışıyla gu� ncellenecektir. 

Yürürlüğe	 Girme: Bu politika, Osmaniye Korkut Ata U� niversitesi Senatosu'nun
16.07.2025 tarihli ve 13/2 sayılı kararıyla yu� ru� rlu� g� e girmiştir.

Gözden	Geçirme: Bu politika en geç 2 yılda bir veya ihtiyaç duyuldug�unda go� zden
geçirilir.

Sorumlu	 Birimler: Bu politikanın uygulanmasından Osmaniye Korkut Ata
U� niversitesi Rekto� rlu� g�u� , Toplumsal Katkı Komisyonu, Kalite Koordinato� rlu� g�u�  ve ilgili
akademik/idari birimler sorumludur.

İlişkili	 Politikalar	 ve	 Uyum	 Göstergesi: Bu toplumsal katkı politikası, Osmaniye
Korkut Ata U� niversitesi'nin bilgi birikimini toplum yararına do� nu� ştu� rme,
su� rdu� ru� lebilir sosyal etki oluşturma ve yerel-ku� resel iş birliklerini gu� çlendirme hedefi
dog� rultusunda yapılandırılmış olup; u� niversitenin dig� er stratejik politika belgeleriyle
bu� tu� ncu� l bir yapı içinde deg�erlendirilmelidir. O� zellikle yaşam boyu o� g� renme, sosyal
sorumluluk, ku� ltu� rel etkileşim, açık bilim ve kamu yararı temaları aşag� ıdaki politika
belgeleriyle detaylandırılmış ve toplumsal katkı su� reçleriyle entegre biçimde
uygulanmaktadır:

Kalite Politikası
Eg� itim-O� g� retim Politikası
Toplumsal Etki ve Liderlik Politikası
Araştırma-Geliştirme Politikası
Uluslararasılaşma Politikası
Su� rdu� ru� lebilirlik Politikası
I�nsan Kaynakları Politikası

Ulusal	 ve	 Uluslararası	 Uyum	 Çerçevesi: Bu politika, başta YO� KAK Kurumsal Dış
Deg�erlendirme Programı olmak u� zere; ENQA ESG, CHEA, INQAAHE ve ISO 21001 gibi
ulusal ve uluslararası kalite gu� vencesi ve yu� kseko� g� retim standartlarıyla tam ve yakın
uyum içinde hazırlanmıştır. Politikanın uygulanması ve deg�erlendirilmesinde bu
standartlara go� re araştırma kalitesi, bilimsel etik, açık erişim ve etki odaklılık esas
alınmaktadır.
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