
VERİ	YÖNETİMİ	VE	KARAR
DESTEK	POLİTİKASI
“Bu	politika	belgesi,	Osmaniye	Korkut	Ata	Üniversitesi'nin	Kurumsal	Değerler	Çerçevesi
temel	 alınarak	 hazırlanmış;	 stratejik	 hedeflerle	 uyumlu	 biçimde	 yürütülen	 süreçlerde,
esas	 alınan	 değer	 temelli	 bir	 yaklaşıma	 dayanır.	 Politika,	 özellikle	 Veriye	 Dayalı
Yönetişim,	 Etik	 Sorumluluk,	 Kalite	 Odaklılık,	 Şeffaflık	 ve	 Hesap	 Verebilirlik,	 Geri
Bildirime	Dayalı	Gelişim	ve	Kurumsal	Öğrenme	değerleriyle	doğrudan	ilişkilidir.”

Amaç
U� niversitede veri toplama, işleme, analiz ve kullanma süreçlerini
sistematikleştirmek; güvenilir, doğru ve anlamlı verilere dayalı, hızlı ve etkili
karar alma kültürünü kurumsallaştırmak.

Kapsam
Bu politika, akademik ve idari tüm birimlerde yürütülen karar alma
süreçlerinde kullanılan kurumsal verilerin üretimi, güvenliği, analizi, paylaşımı
ve raporlanmasını kapsar. Aynı zamanda iç ve dış paydaşlara sunulan tüm bilgi
çıktıları da politika kapsamındadır.

OSMANİYE	KORKUT	ATA
ÜNİVERSİTESİ

kalite@osmaniye.edu.tr
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Temel	İlkelerimiz:

Veriye	Dayalı	Karar	Kültürü
Stratejik planlama, akademik değerlendirme, performans izleme ve yönetsel
uygulamalarda nesnel, ölçülebilir ve güvenilir verilere dayalı karar süreçlerinin esas
alınması.

Veri	Kalitesi	ve	Güvenilirliği
Tüm veri kaynaklarının doğruluğu, güncelliği, bütünlüğü ve güvenilirliği sağlanarak
bilgiye dayalı yönetim için sağlam bir temel oluşturulması.

Veri	Entegrasyonu	ve	Standardizasyon
Kurum genelinde kullanılan bilgi sistemlerinin bütünlüğü, veri akışlarının
senkronizasyonu ve veri tanımlarının standardizasyonu.

Açık	Erişim	ve	Şeffaflık
Akademik performans, yönetimsel çıktılar, kalite göstergeleri gibi alanlarda veri
temelli raporlamanın kamuoyuyla açık ve erişilebilir biçimde paylaşılması.

Karar	Destek	Sistemlerinin	Güçlendirilmesi
Tüm birimlerde, analiz ve tahminleme yapan karar destek yazılımlarının
yaygınlaştırılması ve sistematik kullanımının teşvik edilmesi.

Etik	Veri	Kullanımı
Kişisel verilerin korunması, gizlilik ilkelerine uyum, etik veri yönetimi ve yasal
mevzuata tam uyum.

Veri	Okuryazarlığı	ve	Eğitim
Akademik ve idari personelin veri okuryazarlığı becerilerinin artırılması için eğitim,
rehberlik ve kapasite geliştirme çalışmaları yürütülmesi.

İzleme	ve	Geri	Bildirime	Dayalı	İyileştirme
Tüm süreçlerin, veri ile izlenebilir hale getirilerek sistematik geri bildirim ve gelişim
döngülerinin kurulması.
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Gelişim	 Taahhüdü:	 Bu politika, dijitalleşme ve bilgi yönetimi alanlarındaki
gelişmeler, paydaş ihtiyaçları ve yasal düzenlemeler doğrultusunda periyodik
olarak gözden geçirilir ve güncellenir. 

Yürürlüğe	Girme: Bu politika, Osmaniye Korkut Ata U� niversitesi Senatosu'nun
…… tarihli ve ……. sayılı kararıyla yürürlüğe girmiştir.

Gözden	 Geçirme: Bu politika en geç 2 yılda bir veya ihtiyaç duyulduğunda
gözden geçirilir.

Sorumlu	 Birimler: Bu politikanın uygulanmasından Osmaniye Korkut Ata
U� niversitesi Rektörlüğü, Veri Analizi Uygulama ve Araştırma Merkezi, Strateji
Geliştirme Daire Başkanlığı, Bilgi I�şlem Daire Başkanlığı, Dijital Dönüşüm ve
Yazılım Ofisi Koordinatörlüğü, Kalite Koordinatörlüğü ve ilgili akademik/idari
birimler sorumludur.

İlişkili	 Politikalar	 ve	 Uyum	 Göstergesi: Bu veri yönetimi ve karar destek
politikası, Osmaniye Korkut Ata U� niversitesi'nin veriye dayalı yönetişim
kültürünü kurumsallaştırmak, karar alma süreçlerini nesnel verilere
dayandırmak ve şeffaf, hesap verebilir bir yapı oluşturmak amacıyla
hazırlanmıştır. Politika; üniversitenin diğer stratejik belgeleriyle bütüncül
biçimde yürütülmekte olup, özellikle kalite güvencesi, dijitalleşme, bilgi
güvenliği, performans izleme ve stratejik planlama gibi alanlarda aşağıdaki
politika belgeleriyle detaylandırılmış ve karar destek mekanizmalarına entegre
edilmiştir:

Kalite Politikası
Yönetim Sistemi Politikası
Dijitalleşme ve Akıllı Sistemler Politikası
Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi Politikası
I�nsan Kaynakları Politikası
Eğitim-O� ğretim Politikası
Araştırma-Geliştirme Politikası

Ulusal	ve	Uluslararası	Uyum	Çerçevesi:	Bu politika, başta YO� KAK Kurumsal
Dış Değerlendirme Programı olmak üzere; ENQA ESG, CHEA, INQAAHE, ISO 
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21001 ve ISO/IEC 27001 gibi ulusal ve uluslararası kalite güvencesi ve bilgi
yönetimi standartlarıyla tam ve yakın uyum içinde hazırlanmıştır. Politikanın
uygulanması ve değerlendirme süreçlerinde bu standartlara göre veri kalitesi,
etik veri kullanımı, şeffaf raporlama ve sürekli iyileştirme esas alınmaktadır.
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