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Faaliyet ile ilgili Mevzuat:

1. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2. 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu

3. 2914 Sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu

Yapilan Isin Siiresi:

3 Ay

Sorumlu Personel

is Akis Semasi

Gorev ve Sorumluluklar

Memur
(Personel sleri)

Memur
(Mali fsler)

Basvuru dilekgesi ve gerekli belgelerin teslim edilmesi

Ogretim Elemanlar1 kadrolarina yapilan
basvurularin degerlendirilmesi amaciyla jiirilerin
olusturulmasi

Ogretim Elemam kadrosuna bagvuran adaylardan sinava
girmeye hak kazananlarm listesinin Universitemiz web
sitesinde yayinlanmasi, sinav jiirisi tarafindan sinavlarinn
yapilmasi ve siav sonuglarinin web sitesinde duyurulmasi.

Ogretim Eleman1 kadrosuna atanmaya hak kazananlarin atama
dilekgesi ve istenen belgeleri Dekanliga vermesi ve bu belgelerin
Fakiilte Yonetim Kurulunda goriisiilerek karar ile atama
evraklarinin Personel Daire Baskanligina gonderilmesi.

* Ogretim elemam kadrosuna bagvuranlardan
Bagvuru Dilekgesi, Ozgegmis, Lisans, Yiiksek Lisans,
Doktora diplomalari ve transkriptleri, Yabanci
yiksekogretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin
Universitelerarasi Kurulca denkligini gdsterir
belgenin fotokopisi, daha dnce bir devlet kurumunda
calismigsa Hizmet Dokiim Cetveli, ALES Sonug
Belgesi, Yabanci Dil Sinav Sonug Belgesi (KPDS,
UDS, YDS), iki adet Fotograf, Kimlik Fotokopisi,
Erkek adaylar igin askerlik durum beyani, Giivenlik
Sorusturmasi Arsiv Formu, Ozel sartlar igin istenen
belgeler Personel Isleri Biirosuna teslim edilir.

* Ogretim iiyesi kadrosuna basvuran adaylarm 1 adet
yayn dosyast ile yayin dosyasinin kayitl oldugu 3
adet cd teslim etmesi gerekmektedir.

* Ogretim eleman1 kadrosuna atanmaya hak
kazananlarin dilekge, 4 adet fotograf, Mal Bildirim
Formu ve Saglik Kurul Raporu'nu sinav sonuglarin
agiklanmasindan itibaren 15 giin icerisinde Personel
Isleri Biirosuna teslim etmesi gerekmektedir.

* Atama dilekgesi ve ilgili belgeler Fakiilte Yonetim
Kurulu'nda goriisiilerek alinan karar Rektorlitk
Personel Daire Baskanligi'na bildirilir.

* Atamasi yapilan personelden Goreve Baglama
Dilekgesi, Is Etik S6zlesmesi, Aile Durum ve Aile

Fakiilte Sekreteri Yardim Bildirim Formlari, Naklen atamalarda
personel nakil bildirimi, alinir. Kurumun anlagmali
oldugu banka subesinde bir hesap agilarak IBAN
Numarasi1 Dekanlik Mali isler Biirosu bildirilir.

* Mali isler Biirosu ilgili personelin SGK ise Giris
Bildirgesini 4 niisha olarak hazirlar, Fakiilte
Sekrererinin imzasina sunarak 3 niishasini Personel
Atama kararnamesi gelen akademik ve idari personelin Isleri Biirosuna teslim eder.
goreve baglama dilekgesi alinarak goreve baglama
yazilarinin Dekanlik Mali Isler Biirosu, Rektorliik * Goreve baslayan personelin goreve baslama
Dekan Personel Daire Baskanligi ile Strateji Gelistirme Daire evraklar1 Rektorliik Personel Daire Baskanligi ve
Baskanlig1 ve ilgili kisiye yazilmasi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'na gonderilir.
Hazirlayan Sistem onay1 Yiiriirliik onay:






