
Program Öğrenme Çıktıları, TYYÇ, STAR Çıktıları ve Program Eğitim Amaçları Uyum Matrisi 

Program Öğrenme Çıktıları STAR Çıktıları Program Eğitim Amaçları 

  ST1 ST2 ST3 ST4 ST5 ST6 EA1 EA2 EA3 EA4 EA5 EA6 

PÖÇ1. İşletmecilik alanına ilişkin kuramsal 

ve uygulamalı bilgileri kavrar, analiz eder 

ve yorumlar 

 (Bilgi) 

X      X     X 

PÖÇ2. İşletmecilik alanlarında karşılaşılan 

sorunlara yönelik bilgi temelli çözümler 

üretir  

(Beceriler) 

 X     X X    X 

PÖÇ3. İşletmecilik alanında edindiği bilgi 

ve becerileri kullanarak bireysel ya da ekip 

üyesi olarak sorumluluk alır, projeleri 

planlar ve yönetir. 

(Yetkinlikler -Bağımsız Çalışabilme ve 

Sorumluluk Alabilme) 

  X     X X    

PÖÇ4. Alanıyla ilgili bilgiye erişim 

yollarını etkin biçimde kullanır, öğrenme 

ihtiyacını belirler ve sürekli mesleki gelişim 

sağlar. 

(Yetkinlikler-Öğrenme Yetkinliği) 

   X      X   

PÖÇ5. Alanına ilişkin güncel gelişmeleri 

takip eder; yenilikçi düşünce geliştirerek 

yaşam boyu öğrenme anlayışıyla hareket 

eder. 

(Yetkinlikler-Öğrenme Yetkinliği) 
 

   X      X   

PÖÇ6. İşletme alanındaki düşünce, öneri ve 

analizlerini yazılı ve sözlü olarak açık ve 

etkili biçimde ifade eder. 

(Yetkinlikler-İletişim ve Sosyal Yetkinlik) 

    X      X  

PÖÇ7. Ulusal ve uluslararası düzeyde etkili 

iletişim kurar ve işletme alanıyla ilgili 

mesleki etkileşimlerde bulunur. 

(Yetkinlikler-İletişim ve Sosyal Yetkinlik) 

    X      X  

PÖÇ8. İşletmecilik süreçlerinde dijital 

araçlar ve bilişim teknolojilerini 

kullanabilir; veri analizi ve raporlama 

yapar. 

 X     X X X   X 



PÖÇ9. Proje, süreç ve kaynak yönetimi 

konularında bağımsız karar alabilir; 

alanıyla ilgili stratejik planlama yapabilir. 

(Yetkinlikler - Alana Özgü Yetkinlik) 

  X     X X   X 

PÖÇ10. Etik değerlere, sosyal sorumluluk 

bilincine ve toplumsal duyarlılığa sahip 

olarak profesyonel davranır. 

(Yetkinlikler - Alana Özgü Yetkinlik) 

     X      X 

PÖÇ11. Organizasyonların amaç ve 

hedeflerini analiz eder; kurumsal düzeyde 

politika geliştirebilir ve eleştirel 

değerlendirme yapar. 

(Yetkinlikler - Alana Özgü Yetkinlik) 

     X  X X    

PÖÇ12. Sosyal adalet, çevresel 

sürdürülebilirlik, iş sağlığı ve güvenliği gibi 

alanlarda duyarlılık geliştirir; bu konuları 

mesleki uygulamalarında etkin biçimde 

dikkate alır. 

(Yetkinlikler - Alana Özgü Yetkinlik) 

     X      X 

PÖÇ13. İşletme alanındaki bilgileri ve 

becerileri kamu ve özel sektör koşullarına 

uygun şekilde uygulayarak toplumsal 

refaha katkı sağlar. 

(Yetkinlikler - Alana Özgü Yetkinlik) 

     X   X   X 

 


