OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
IKTISAT BOLUMU
OSMANIYE OZDEN HUZUREVI ZIYARETI
SOSYAL FAALIYET KATILIMCI GERIBILDIRIM ANKETI SONUC RAPORU

Bu rapor, Osmaniye Ozden Huzurevi’ne gergeklestirilen sosyal sorumluluk ziyaretine katilan
ogrencilerin geri bildirimlerini degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Etkinlik, 2025-2026

Gliz doneminde, goniillii katilim esasina dayali olarak diizenlenmistir.

BOLUM 1. GENEL BILGILER
Toplam 3 6grenci ankete katilmistir.
Katilimcilarin tamama:
e Goniillii olarak etkinlige katilmigtir.
o Etkinlik siiresi: Yarim giin.
o Katilimcilarin sinif diizeyleri: 3. ve 4. sinif.
o Etkinligin tamami sehir i¢i bir sosyal kurumda gergeklestirilmistir.

e Diizenleyen birim: Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi.

BOLUM 2: ETKINLIK iLE iLGIiLi DEGERLENDIRME
2.1. icerik, Akademik Katki ve Genel Memnuniyet

Ogrenciler, etkinligin sunmus oldugu dgrenme ve farkindalik boyutuna iliskin oldukca olumlu
degerlendirmelerde bulunmustur. “Mesleki gelisimime katki sagladi”, “Yeterli rehberlik
sunuldu” gibi maddeler S iizerinden 5 puan ile degerlendirilmistir.
Ayrica dgrenciler, etkinligin:

o Sosyal etkilesim,

e Toplumsal sorumluluk bilinci,

o FEtik degerler,



e Kigisel gelisim

alanlarinda giiclii kazanimlar sagladigin1 vurgulamistir.

Huzurevi Ziyareti - Akademik ve Sosyal Katki Degerlendirmesi

Ortalama (1-5)

Etkinligin genel degerlendirilmesinde tiim katilimcilar “Cok memnunum” (5/5) yanitini

vermistir. Fiziki kosullar, siire ve ulasim olanaklar1 da en yiiksek diizeyde degerlendirilmistir.

Ogrencilerin tamamu etkinligin tekrar edilmesini istemektedir.

Genel Memnuniyet - Huzurevi Ziyareti

Ogrenci 1 Ogrenci 2 Ogrenci 3
2.2. Beceri Kazaninm

Ogrencilerin isaretledigi kazanimlar:

e [letisim ve sosyal etkilesim



e Mesleki bilgi ve kavrayis
e Problem ¢cozme ve analitik diisiinme

o Sektorel farkindalik

Bu bilgiler, etkinligin yalnizca sosyal boyutta degil, ayn1 zamanda mesleki ve kisisel gelisim

acisindan da anlamli bir katki sundugunu gostermektedir.

Beceri Kazanimlari - Siklik Grafigi
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iletisim Mesleki bilgi Problem ¢6zme Sektorel farkindalik

2.3. Organizasyonel Degerlendirme

Etkinligin organizasyonu, siiresi ve ulagim olanaklar1 6grenciler tarafindan 4-5 arasinda
degisen yiiksek puanlarla degerlendirilmistir. Ogrenciler organizasyonun basarili oldugunu,

ortamin uygun oldugunu ve siirecin sorunsuz ilerledigini belirtmistir.

Etkinlik Organizasyonu Degerlendirmesi
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BOLUM 3: ETKINLiGIN TEKRARINA iLiSKiN GORUS

Katilimcilarin tiimii “Evet, mutlaka olmal1” yanitin1 vermistir.

BOLUM 4: OGRENCi GORUSLERINDEN ONE CIKAN TEMALAR

En Begenilen Yonler

e Yasl bireylerle kurulan iletigim

e Sosyal etkilesim firsati

e Ortamin sicak ve motive edici olmasi

o Etkinligin duygusal ve farkindalik artirict yonii
Gelistirilmesi Gereken Alanlar

o Etkinlik sayisinin artirilmasi

e Dabha fazla kurum ziyareti yapilmasi

e Gezi kapsaminin genisletilmesi
Gelecekte Talep Edilen Etkinlikler

e Merkez Bankasi gezisi

o Daha fazla sosyal—kiiltiirel etkinlik

o Ogrenciler tarafindan talep edilen diger teknik geziler

GENEL DEGERLENDIRME

Huzurevi ziyareti, 0grencilerin sosyal sorumluluk bilinci, empati becerileri ve mesleki

farkindaliklarini giigclendiren yiiksek etkili bir etkinlik olmustur. Katilimcilarin tamaminin ¢ok

yliksek memnuniyet diizeyi bildirmesi ve etkinligin tekrarimi talep etmesi, etkinligin

stirdiiriilebilirlik potansiyelini gostermektedir. Etkinlik, {iniversitenin 6grenci deneyimini

zenginlestiren ve toplumsal katki misyonunu destekleyen Onemli bir uygulama olarak

degerlendirilebilir.



