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OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI
HUKUK MUSAVIRLIGI

HUKUK MUSAVIRi PERSONEL GOREV TANIMI
FORMU

Kurumu

Osmaniye Korkut Ata Universitesi

Birimi

Hukuk Miisavirligi

Alt Birimi

Gorev Adi

Hukuk Miisaviri

Ad1 - Soyad:

Gorev Devri
Yapacagi
Kisi/Kisiler

GoOrev Amaci

Universitemizin ve bagli birimlerinin yapmis oldugu idari islemlerinin mevzuata, hukuka
ve konunun gereklerine uygun olarak tesis edilmesinde danigmanlik yapmak,
Universitemizin tasarruflarinin hukukun iistiinliigii ve adalet ilkesi cercevesinde yerine
getirilmesine yardimci olmak amaciyla hukuki hizmet vermek, Miisavirligin gerekli tim
faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitilmesi amaciyla
caligmalar1 yapmak, planlamak, yonlendirmek, koordine etmek ve denetlemek.

Ilgili Mevzuat

657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu, 2577
sayil Idari Yargilama Usulii Kanunu, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu, 659
sayil1 KHK, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ve diger tiim ilgili
mevzuatlar.

Bu is i¢in
Gerekli Bilgi-
Beceri ve
Yetenekler

v" Gerekli mevzuat konusunda bilgi sahibi olmak.

v Temel diizeyde bilgisayar ve internet, ofis programlari, yazilim programlarini ve
ofis gereclerini kullanabilme.

Analitik diistinebilme, analiz yapabilme, degisime ve gelisime agik olma.
Hizli diisiinme ve karar verebilme.

Kurumsal ve Etik Ilkelere bagli olma.

UY AP Bilisim Sistemi ve Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
kullanabilme.

Yazili ve sozlii iletisim ve anlatim becerisi.

Sistemli diisiinme giicline sahip olma.

Koordinasyon yapabilme.

Ekip liderligi vasfi.

Diizenli ve disiplinli ¢alisma.

Sorun ¢6zme, sorumluluk alabilme.

Sonug odakli olma.

Ust ve astlarla diyalog.
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I¢ Kontrol

Standard: Standart: 2. Misyon, organizasyon yapisi Ve gorevler

KOS 2.3. Idare birimlerinde personelin gérevlerini ve bu gérevlere iliskin yetki ve
sorumluluklarim1  kapsayan gorev dagilim ¢izelgesi olusturulmali ve personele
bildirilmelidir.
v Universite hizmetlerinin yapilmasinda gerekli goriilen hukuki konularda Rektér ve
Genel Sekretere danismanlik hizmeti vermek,
v Hukuk Miisavirliginin ¢alismalarini diizenlemek, yonetmek ve denetlemek,
v" Hukuk Miisavirliginden goriis istenen konularda gerekli ¢alismalari yapmak ve
sonuglari ilgililere bildirmek,
Miisavirlik personelini denetlemek ve verimli ¢caligmasini saglamak,
Dava konularina gore avukatlar arasinda gorev dagilimi yapmak,
Hukuk Miisavirligine havale edilen kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge ve talimat
gibi diizenlemelerle ilgili ¢aligmalara katilmak,
Hukuk Miisavirligi calismalariyla ilgili, Rektor ve Genel Sekretere bilgi vermek,
Universitenin menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklar1 énleyici hukuki tedbirler
almak,
Idari veya adli konularda agilan ya da agilacak olan davalara iliskin ilgili
birimlerden bilgi, belge, goriis talep etmek,
Hukuki ihtilaf, sézlesme, protokol vb. durumlarda yazili talep halinde ilgili
birimlere miitalaa vermek,
Universitenin taraf oldugu konulara iliskin sézlesme, protokol hazirlamak,
Avukatlik Kanunu ile yiikiimlii oldugu gorevleri yerine getirmek.

I¢ Kontrol
Genel Sarti

Temel is ve
Sorumluluklar

KABUL EDEN

Bu dokiimanda agiklanan Temel Is ve Sorumluluklarimi okudum. Temel Is ve Sorumluluklarimi belirtilen
kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. .../.../20..

Ad1 - Soyadr:
Unvanr:
imza:
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