OSMANIYE
KORKUT ATA
UNIVERSITESI
HUKUK
MUSAVIRLIGI
FAALIYET
RAPORU




. Osmaniye Korkut Ata Universitesi Hukuk Miisavirligi Faaliyet Raporu

2018
ICINDEKILER

SUNUS ..ottt bbb bbbt Rt h Rt e Rt R bbbt h bbbt n e 5
I GENEL BILGILER...........coooiiviieeiteiteeeee e 6
A- MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLERIMIZ ........cccccoooumiiimiinniiiieiesieseeenii, 7
ISR |V 11 o o PSSR 7
2. VIZYON ..ttt n s 7
3. TeMEl DEZEIICTIMIZ . ..veviiiiiiiiecie ittt bbbttt 7
B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR .......cccccsiiiiiiiininisissssisssesssssssissesssesie 8
L YKttt 8
A € [ ) () TSSOSOV PUPP 8
3. SOMUMIUIUK ... 8
C- BIRIME ILISKIN BILGILER .......cocooiiuiiiiiiiieececeee ettt 9
L FIZIKSEI YT 1.ttt bbb n e 9
1.1. Egitim Alanlart V& DerSIIKIEr ..ot 10
1.2, SOSYAl ALGNIAT........coiiicie e et e et s re e re s ae e nre e 11
I T o 117400 T= N = Y PSS 12
g 13 1 (TSP R VP URTOPRRPROTN 12
R T I 15314V s 2 - SRR 13
1.6. Ambar, Arsiv Alanlart V& AtOIYEIer .......cooviviiiiiiieereee e 14
2. OFGHE YAPISI..vcvviieivreiseiietetesset ettt sttt a bbbt a b2t bbb bbbt bbb s s b 14
2.1 AKAdeMIK BIMIMIEE ... s 18
2.2, TAATi BIFIMIET ...t 18
3. Bilgi ve Teknolojik KaynakIar............cooiiiiiiiieeeeeee e 19
3.1, Yazilim Ve BilgiSaYarlar...........cccooviiiiiiiicccecc et 19
3.2. Meslek Yiiksekokullarinin NEtWOrK ATLYapIST .....ocverveieieieiniie e 21
3.3. Teknolojik KayNaKIar ..o e 21
3.4. Kiitliphane KaynaKIart.........cocueiiiiiiiiiieie e 21
3.5. Diger Bilgi ve Teknolojik KaynaKIar ............ccccviiiiiiience s 22
4, INSAN KAYNAKIATT .....v.vvivieiecvicecicse ettt bbbt 23
4.1. Akademik Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Gore Dagilimi ...........c.ccevvreverricrerinennnn. 23
4.2. Yabanct Uyruklu AKademik Personel ............cccoeiiiiiiiiiise e 23
4.3. Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtigi Gorevlendirmeleri ...........cccocovevviiiiiiiiiicieennnne 23
4.4. Akademik Personelin Yurti¢i GOrevlendirmeleri.........cocervirerenrseeneseeiese e 24
4.5. Akademik Personelin Ucretli Olarak Universitemizde Gérevlendirilmeleri......................... 24
4.6. Akademik Personelin Anabilim Dallarina Gore Dagilimi..........ccoceoeiiiiniinncnice 24
4.8. Akademik Personelin Hizmet Siireleri Dagilimi .........ccoovviiiiiiiinineieecseesese e 25
4.9, TAATT PEISONEL .......veieieiieicieicie ettt 25
4.10. Engelli idari Personelin Hizmet Smiflarina Gére Dagilimi...........ccocevevriereveiernirenceninnns 25
4.11. idari Personelin EZitim DUIUMU..........c.cceviieiueiieireiceeeeese e 26
4.12. idari Personelin Yas ve Hizmet Siiresi Itibariyle Dagilimi..........cccocooevervreirniverricreneeennnn. 26
BTN 1) L 7311 U 26
4.14. Siirekli Is¢ilerin HiZMEt SHICIETT .....cucvveceeeeeceeieeeeeeceee e et esee et 26
4.15. Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilimi..........ccoocoveviviiicreererereeieceeeeses e es s 26
4.16. Idari Personelin Atamasina Iliskin BilQiler ..............ccecoviveviieeiceiiceeee e 27
5. SUNUIAN HIZMELIET ... 28
5.1, EGtim HIZMETIEIT ...cvviviieieiic e 28
5.1.1. ENQelli OFIenci SAYIIArT ........cv.cveviueveieceeiieiesee et 29
5.1.2. Smiflara Gore OFrenci DAZIIMI ......c.cveviiireveiiieisieieisseeese et 30
5.1.3. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlart Ogrenci Say1lart ...........ccccoueerrieiniereisneeenne, 30



. Osmaniye Korkut Ata Universitesi Hukuk Miisavirligi Faaliyet Raporu

2018
5.1.4. Cift Anadal ve Yandal Programima Katilan Ogrenci Sayist............ccocovruererereeercuerennnn. 30
5.1.6. Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrencilerin Say1lari .............cccoevevevrvrrerreeuennnne, 31
5.1.7. Dikey Gegisle Universiteye Gelen OFIenci SayISI..........cvveeevrrererreerereeesesssesssssesenn, 31
5.1.8. Ogrenci KONtENJANIALT ........ccvevviveiiveiisiceeieesesce st 33
5.1.9. Kayd1 Silinen OFIenci SAYISI .........ceviriuiirirereriieiiseieissesessese e snees 35
5.2. Diger EZitim HIZMELIEIT .....cuoiviiiieiice e 36
5.3, DiZer HIZIMELIET ... 36
5.3.1. OFrenci KOIIATT.......cveviiiiicteiicveeietsses et 36
5.3.2. SPOItif EtKINHKIEr ... cuiiiiie ettt 36
6. Yonetim ve I¢ KONIIOI SISTEIMI ......c.vuiieiiiieeieiceceeteee ettt sttt sttt 36
TR0 ) s 15 1 KRS 36
(e (S o111 () IS 36
I AMAC VE HEDEFLER ..o bbbt nee e 37
A. Birim Amag V& HEAETIEI .....ovee e 38
B. Temel Politika V& ONCEIKIET..........ccoiviviveiiiceeiereieiee et 38
C. DG HUSUSIAT ... ettt sttt sttt e ens 38
. FAALIYETLERE ILISKIN BILGIVE DEGERLENDIRMELER ............cococeeveveeeeereseeeeresessseenennn 39
AL BIGHIET ...t bttt 40
1. Biitge Uygulama SONUGIAIT.........ccciviiiiiieie ettt st s sre st et s reennesre e 40
1.1 2018 Y11 Biitge Uygulama SONUGIATIL.......cc.eiviieiieiiiii et sve e s 40
1.2 2018 Y111 BULGE GRUCIIEN ...vvvveveiee ettt sttt st sre e e 41
2. Temel Mali Tablolara iliskin AGIKIamalar.............cccceveveverueueieieeieecceee e 41
3. Mali DENELIM SOMUGIATT .....cviiiiiiiiicic sttt et s be e e e s be e e e steeraesbesre s 41
4. DIZET HUSUSIAN ...ttt bbbt b et b e 41
B. Performans BIlGIIEIT .........covoiiiiiiiii s 42
1. Faaliyet Ve Proje BIlGIEri ......ccooiiiieicece ettt s 42
1.1, FAaliyet BIlGIIEIT ....cveivecee et sbe et re et 42
1.1.1. Ulusal ve Uluslararast EtKINIIK SQY1S1........c.ccooiiiiiiiiiiiiceese s 42
1.2. Yaymlarla T1gili Faaliyet Bilgileri ...........ccevoveueiicueiieceeeeeeeeee e 43
G T o (0] [N =71 o 1 [=1 o OSSPSR 43
2. Performans Sonuglari ve Sonuglarin Degerlendirilmesi.......c.cccovvviverviiiie i 44
3L DIGEI HUSUSIA ...ttt b ettt bttt b 44
IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI ..........occnvvenvrnirnnirnirinn. 45
G 1 Ted 13 I 400 111 O ST OUT TP TRTPRPRROPR 46
2. ZAYTE Y ONIET ...ttt bbb bbb bRt e Rt bR r bt r et n e nre e 46
G R b )T 1 - | OSSR 46
A TENAITIET ...t 46
V. ONERINVE TEDBIRLER .......cccoviiiiiiieiieieis ettt 47
S PSR 49
SR 49



OSN\ANIYE Koy
O, * )
é Osmaniye Korkut Ata Universitesi Hukuk Miisavirligi Faaliyet Raporu
) & 2018
TABLOLAR
TABLO 1: FIZIKE KAPALI ALANLAR ......ovvvitieticteeteeteeteetee et sttt sttt s st s st sssenes 9
TABLO 2: EGITIM ALANLARIVE DERSLIKLER .........cc.iviiiietisieeeieseeseesiesseesees s esssessesssssessessess s sessssssssesssssssssssasnsessnsannss 10
TABLO 3: YEMEKHANELER, KANTIN VE KAFETERYALAR.........oiviiveveseeseee s 11
TABLO 42 LOIMAN ......oooiiiietieteeteetsetsets sttt st 11
TABLO 5: SPOR TESISLERI .....oouevtieeieieiecte ettt sess st s s en s s s nssen s nsannsessennanes 11
TABLO 6: TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARL........oooivitiierietieesesee s ssss s 12
TABLO 7. HIZMET ALANLARI ......ooooivitiieete ettt st et 12
TABLO 8: IMEVCUT TASITLAR ..ottt ses sttt sss sttt ns sttt s s sttt 12
TABLO 9: MEVCUT IS IMAKINELERI .......oeovvveeoeeeeeeeeeooeeeseseseeeseeessesssesseessesssessseessssssssssssssssssesseeesesssseseeessssssenseessssssesnons 13
TABLO 10: MULKIYET DURUMUNA GORE TASINMAZLARIN DAGILIMI .......ooviiiieeeeeeeseeeeeeeeeeeeeees s 13
TABLO 11: KAPALIALANLARIN DAGILIMI .....oooviiiviieeieeeseeesie s seessees s ssss s sses s s s sesssens 13
TABLO 12: KAPALI MEKANLARIN HiZMET ALANLARINA GORE DAGILIMLI........cocovvvieeeeeiseeeeeeeeeeees oo 14
TABLO 13: AMBAR, ARSIV ALANLARI VE ATOLYELER..........cc.ciiitiitieeessssossisiesiesissessesssss st sssssssssessssonsssssssssssssssesses 14
TABLO 14: OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI VE BIRIMLERININ KURULUSUNUN YASAL
(YN NN Y OO 15
TABLO 15:0SMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESININ YARARLANDIGI BiLiSiM HIZMETLERI..........coooovvvveee.n. 20
TABLO 16:MESLEK YUKSEK OKULLARININ NETWORK ALT YAPISI.....oviveeeeeeeeeeseeessesssessessseessess e sesnsens 21
TABLO 17: TEKNOLOJIK KAYNAKLAR ......c.ouitieetieesteeest ettt teses s seses s essssessssesestessssessssessssensssesssssssssssssssssssassssssssssssssassnsns 21
TABLO 18: DIGER BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR ........cocoitiierieieseee et sesaes e saesses s snsanns 22
TABLO 19: AKADEMIK PERSONELIN KADRO VE ISTIHDAM SEKLINE GORE DAGILIMI .........oooooooeeceeeeeeeneeee 23
TABLO 20: AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI VE YURTICIi GOREVLENDIRMELERI TABLOSU (2547/38/39) 23
TABLO 21: AKADEMIK PERSONELIN Y URTICI GOREVLENDIRMELERI TABLOSU (2547/40 (A),(B),(D)).......... 24
TABLO 22: AKADEMIK PERSONELIN UCRETLI OLARAK UNIVERSITEMiZDE GOREVLENDIRILMELER] (2547/31)
............................................................................................................................................................... 24
TABLO 23: AKADEMIK PERSONELIN ANABILIM DALLARINA GORE DAGILIMLI..........c.cocoevmveeeerreereeieeesrseiesennens 24
TABLO 24: AKADEMIK PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI........ovvoooeeeeeeeeoeeeeseseeeeeeesesesseeeesssesesessesssesseeenons 25
TABLO 25: AKADEMIK PERSONELIN HiZMET SURELERI ORANLARINA GORE DAGILIMI ........c.covevvererecciereeenns 25
TABLO 26: IDARI PERSONEL ......oooovveeeoeeeeeeeeeeeeeeeseeeeee e eeeeeeeeeseeseeee e eeeseee e eeseeses e eeseeeeeeseeesseeeeeseesseeseeeeeseeeens 25
TABLO 27:ENGELLI IDARI PERSONELIN HiZMET SINIFINA GORE DAGILIMI ..........osoeooeoeoeeeeeeeeeeceeseeeeseeeeseeeeeeeeeee 25
TABLO 28: IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU ..........ooooieoeeeeeeeeeeeceeseeeeee e eseeeeeeeeseeessseeesssseesseeeseeeseesenee 26
TABLO 29: IDARI PERSONELIN Y AS ITIBARTYLE DAGILIMI......ovvcoooeveeeeeeeeeieeseeeeeeeeesesoeseesessssessesesessesesssssesessesseeene 26
TABLO 30: IDARI PERSONELIN HiZMET SURELERi ORANLARINA GORE DAGILIMI KiSi SAYISI......ccoveeeerrrveennn, 26
TABLO 31:ISCILERIN CALISTIKLARI POZISYONLARA GORE DAGILIMI .......oovooooeooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeseeeeeeeeeeeeeeee 26
TABLO 32: ISCILERIN HiZMET SURELERINEGORE DAGILIMLI.......ooovveereeeeeeeeseeeeeeseesesessesessssessesesessesesssssesessesseeene 26
TABLO 33: SUREKLI ISCILERIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI ......ovvoooeeveoeeeeeeeeeseeeeeeseeseseseeseesssessesesessesessssseessesseeene 26
TABLO 34: PERSONELLERINATAMASINA/AYRILMASINA TLISKIN BILGILER .........evovvveeeeeseseeeeeseeeseeseeessesseesseeens 27
TABLO 35:OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITEST OGRENCE SAYILARI .....oovoeeoeeeeeeeeceeeeeeeeeeeeeseeeseeeeeeesesseeseees 28
TABLO 36 ENGELLIOGRENCE SAYILARI ........oioooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeseeeseseseeeeeesseseeeeeeeeeseseseeeeeesesesseesesesessseeeseseeeseeees 29
TABLO 37: SINIFLARA GORE OGRENCE DAGILIML............oooooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeeeeeeeesseeeeeessesseeeeeeeseeessseeeeeessesesseeeseeeeeeeenee 30
TABLO 38: YUKSEK LiSANS VE DOKTORA PROGRAMLARI OGRENCIE SAYILARI ... 30
TABLO 39: CiFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMINA KATILAN OGRENCI SAYISI ... 30
TABLO 40: DISIPLIN CEZALARI ... s s s s s 31
TABLO 41: YATAY GECIS ILE UNIiVERSITEMIZE GELEN OGRENCE SAYILAR ........orvvvveeieeeseseeeeeeeesseseeesseeseesseeens 31
TABLO 42:DiKEY GECIS ILE UNIVERSITEMIZE GELEN OGRENCE SAYILARI w....ccoorovvveeeeeeeeeeeeeeseeeseeeeeeeseseeeseeeens 31
TABLO 43: YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN GELDIKLER] ULKE VE BIRIMLERE GORE DAGILIMI.............. 32
TABLO 44: OGRENCE KONTENIJANLARI ... oeooeeeeeeeeeee oo eeeeeeeeeeeeeee e eeeesessseeseeseess e eeesesesseeeee s seeeeeeeenee 33
TABLO 45: KAYDI SILINEN OGRENCE SAYILARI .co..cooeoveeoeeeeveeeseeeeeeeseseesesesseeessesessassssesessessssasessesesesseseesssseesssssesone 35
TABLO 46: FAALIYETTE OLAN KULUPLER .......cooitiiiitiiestiees ettt es st tene st ene s ene st ssa s sssnessananans 36
TABLO 47: STRATEJIK AMACLARVE HEDEFLER........o.couiiiiitst st eeesees st sessss sttt asna st esssanensensen 38
TABLO 48: 2018 BUTCE UYGULAMA SONUGCLARI ...c..cooviveevensnietieieeiesess st es s sessssee st sassssses s sssaasas s sen 40
TABLO 49: 38.82 OKU EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE BUTCE GIDERLERI ICMALI (B)........c.ccvveveeee. 41
TABLO 50: 2018 Y ILI UNIVERSITE ETKINLIKLERINE TLISKIN TABLO w....coooivveeceeeeseeeeceeeeseseseeseesseeseeessessessseeenons 42
TaBLO 51: OGRENCIYE VE PERSONELE SUNULAN BARINMA, YEMEK VE SAGLIK HIZMETLERT ... 42



2018

TABLO 52: SPORCU BILGILERI ...ttt ee et e e een s eee s een s eee e eee s en s een s ee s een s en s e s eeeneennaes 43
TABLO 53: INDEKSLERE GIREN HAKEMLI DERGILERDE Y APILAN YAYINLAR ......covviiiiieeeeeseeesees s 43
TABLO 54: BILIMSEL ARASTIRMA PROJE SAYISI......viiiiiiisiisieeieeeses sttt ses st ssssanessenson

TABLO 55: UNIVERSITELER ARASI YAPILAN IKiLi ANLASMALAR
TABLO 56: GUCLU YONLER ......oitiitieeeteeeeteees ettt ese st es st es st en st ese st es s es st ene st ene st ene st es st en st ene st en s enesa s st es s es s eeneseenanens
TABLO 57 ZAYIF YONLER .....cooiitiestieesteeesteees et esessesesteses s esas s essssssss s st ass st ss st ass st essssessssans st ansssansssansssensstassssessnsansssansnsnns
TABLO 58: FIRSATLAR
TABLO 59: TEHDITLER..........ciiuiiiiiissst st ee s iessssee sttt s sttt asss s sttt s e s s s sttt st s sttt nt s s e sen

RESIMLER

RESiM 1: OKU Y ASAM MERKEZI 10
REsiM 2: OKU MEZUNIYET 29

SEKILLER

SEKIL 1: BIRIM TESKILAT SEMASI ..ottt ssssss sttt ss a5 5515558t
SEKIL 2: KURUM TESKILAT SEMASI
SEKIL 3: OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI AG PLANI
SEKIL 4: ARIZADESTEK TALEPLERT ..ottt

GRAFIKLER

Sekil tablosu 6gesi bulunamadi.



2018

Osmaniye Korkut Ata Universitesi Hukuk Miisavirligi, 124 sayilh Yiiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yﬁkseké_gretim Kummlarlnln Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
26 mc1 maddesine gore Universite Idari Teskilatini olugturan birimlerden birisidir.

Hukuk Miisavirligimiz, hukukun ve mevzuatin Ongordiigli sekilde yiiklendigi gorevleri
zamaninda, verimli ve planl bir sekilde yerine getirerek Universite tiizel kisiliginin tesis ettigi idari islem|
ve eylemleri yoniinden danisma birimi olarak, Universitenin hak ve menfaatlerinin savunulmasinda ve|
elde edilmesinde icra birimi olarak faaliyet gostermektedir.

Miisavirligimiz, Universitemizin tasarruflarmin hukukun istiinliigii ve adalet ilkesi cercevesinde
yerine getirilmesi hususunda idareye yardimci olarak misyonuna uygun sekilde calismalarina devam
etmektedir.

Av. Emel ARPACI
HUKUK MUSAVIRI
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A- MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLERIMiZ

1. Misyon

Universitemizin ve bagli birimlerinin hizmetlerini sorunsuz ve objektif bir bicimde yiiriitebilmeleri icin
yiirtirlitkkteki mevzuat dogrultusunda her tiirlii hukuki danigmanlik hizmeti vermek ve hukuki ve idari
uyusmazliklara, Universitemizin menfaatlerini gdzeterek, en hizli sekilde uygun ¢dziim yollar: bulmaktir.

2. Vizyon
Hukuk Miisavirligimizin isleyisinde kurumsal anlayisi gelistirip hizmet kalitesini ve verimliligini en {ist

diizeyde siirdiirebilmek amaciyla, alanindaki giincel gelismeleri takip ederek yenilikleri ¢alismalarina
yansitan, hizli, giivenilir bir hizmet anlayis1 yerlestirmektir.

3. Temel Degerlerimiz

- Giivenilirlik

- Adalet

- Tarafsizlik

- Etkinlik (Hiz, esneklik ve verimlilik)
- Seffaflik

- Sorumluluk Bilinci

- Coziim Odaklilik

- Yetkinlik

- Stirekli Gelisim

- Katilimeilik
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B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Yetki

Hukuk Miisavirligi; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 51. maddesi ve 124 sayili Yiiksekdgretim Ust
Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 35.
maddesine gore kurulmustur.

2. Gorev ve Sorumluluklar

- Universitemizin taraf oldugu her tiirlii dava ve icra takiplerinde adli ve idari mercilerde kurumu temsil
etmek, kurumun haklarini korumak tizere yasal iglemleri yliriitmek,

- Universitemizin tasarruflarimn yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinde idareye yardimci
olmak,

- Rektorliik ve Genel Sekreterlik Makamlari tarafindan talep edilen konularda hukuki goriis bildirmek,
- Universitemizin personeli ve dgrencileri hakkinda yiiriitiilen disiplin sorusturmalar1 ile Universitemiz
personeli hakkinda yiiriitiilen ceza sorusturmalar1 kapsaminda gerektiginde hukuki danismanlik yapmak, s6z

konusu sorusturmanin mevzuata uygunlugunu denetlemek,

- Universitemiz tarafindan diizenlenen protokol, yonetmelik, yonerge hakkinda talep edildigi takdirde goriis
bildirmek ya da diizenlemek,

- Biinyesindeki dava ve dosyalarin diizenli sekilde dosyalanmalari, takipleri ve sonuglandirilmalarini
saglamak.
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C- BIRIME iLiSKIN BILGILER
Birimin fiziksel yapisi, orgiit yapisi, bilgi ve teknolojik kaynaklari, insan kaynaklari, sunulan
hizmetler, yonetim ve i¢ kontrol sistemi hakkinda asagidaki basliklarda bilgi verilir.

1. Fiziksel Yap1

Birimin kullaniminda olan hizmet binasi, tasit araci, is makineleri, telefon, faks, bilgisayar,
yazict vb. varliklara iliskin faaliyet donemi bilgilerine ve fiziki kaynaklarin elde edilmesi ve
kullanim1 hususunda izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara iliskin bilgiler
tablolastirilarak rapora eklenir.

Tablo 1: Fiziki Kapah Alanlar

REKTORLUK - - - - - - - - - N I R - - . .

Rektorliik idari Binalar - - - - - - - - - - - - - - _ _
FAKULTELER - - - - - - - - - N I I - - _ N

Iktisadi ve Idari Bilimler - - - - - - - - - - -] - - - - -
Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi - - - - - - - - - - - - - - - -

Miihendislik Fakiiltesi - - - - - - - - - - - -] - - - - -

Tlahiyat Fakiiltesi - - - - - - - - - - - -] - - - - _

Mimarlik Tasarim ve - - - - - - - - - - - - - - - -
Giizel San. Fak.

ENSTIiTULER - - - - - - - - - N I I - _ _ R

Fen Bilimleri Enstitiisti - - - - - - - - - - N - - - -

Sosyal Bilimleri Enstitiisii - - - - - - - - - - - - - - - -

MESLEK - 1 - - - - - - - -1 - - - ;
YUKSEKOKULLARI

Osmaniye MYO - - - - - - - - - - [ - - _ _

Diizi¢i MYO - - - - - - - - - - - - - - - -

Bahge MYO - - - - - - - - - - [ I - _ _ _

Kadirli MYO - - - - - - - - - - - -] - - _ _ _

YUKSEKOKULLAR - - - - - - - - - - - _ - _ - N

Kadirli Uygulamali - - - - - - - - - - N - - - -
Bilimler Yiiksekokulu

Yabanci Diller - - - - - - - - - - - -] - - - - -
Yiiksekokulu

Saglk Yiiksekokulu

MUSTAKIL - - - - - - R - - N I I - _ - R
MERKEZLER

Amfi - - - - - - - - - - N - - - -

Park Bahgeler Bakim - - - - - - - - - - - - - - - -
Binasi

Kiitiiphane

Personel Dinlenme - - - - - - - - - - - - - - - -
Salonu

TOPLAM - - - - - - - - - - - - - - _ _ _
(31.12.2018 verilerine gore doldurulmalidir).
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1.1. Egitim Alanlar: ve Derslikler

Tablo 2: Egitim Alanlar1 ve Derslikler

Amfi

Sinif - - - - - - -

Bilgisayar - - - - - - -
Laboratuvari

Atolye } - - ; } B B

Diger - - - - - - -
Laboratuvarlar

TOPLAM - - } i} - ) )
(31.12.2018 verilerine gore doldurulmalidir).

o1 I e LF ] I l‘
l Il M.ﬁ.“III I.I..I.Il I-IIII

Resim 1: OKU Yasam Merkezi
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1.2. Sosyal Alanlar

1.2.1. Yemekhaneler, Kantin ve Kafeteryalar

Osmaniye Korkut Ata Universitesi Hukuk Miisavirligi Faaliyet Raporu

2018

Tablo 3: Yemekhaneler, Kantin ve Kafeterialar

Ogrenci ve Personel Yemekhanesi

Kantin - Kafeterya

TOPLAM

1.2.2. Lojmanlar

Tablo 4: Lo'iman

Misafirhane 1 400,00
Lojman - -
TOPLAM 1 400,00

1.2.3. Ogrenci Yurtlar

Tablo 5: Spor Tesisleri

1.2.4. Spor Tesisleri

Karacaoglan Yerleskesi

Bah¢e MYO

Diizi¢i MYO

Kadirli MYO

Osmaniye MYO

TOPLAM
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1.2.5. Toplanti ve Konferans Salonlari

Tablo 6: Toilantl ve Konferans Salonlar1

0-50 Kisilik ) i i

51-75 Kisilik

76-100 Kisilik

101-150 Kisilik

151-250 Kisilik

251-Uzeri

1.3. Hizmet Alanlan
Tablo 7: Hizmet Alanlar

é -

Akademik Personel Hizmet Alanlar1

Idari Personel Hizmet Alanlari

TOPLAM

1.4. Tasitlar
1.4.1 Mevcut Tasitlar

Tablo 8: Mevcut Tasitlar

Binek Otomobil ) B B

Station Wagon

Arazi binek (En az 4, en ¢ok 8 kisilik)

Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik)

Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik)

Otobiis (Siiriicii dahil 34 kisilik)

Otobiis (Siiriicii dahil 52 kisilik)

TOPLAM

12



Osmaniye Korkut Ata Universitesi Hukuk Miisavirligi Faaliyet Raporu
2018

1.4.2. Mevcut Is Makineleri

Tablo 9: Mevcut is Makineleri

Is Makinesi (Kepge)

Cim Bigme Makineleri ve Traktorleri

Traktor

Elektrikli Bisiklet

Romorklar

TOPLAM

1.5. Tasinmazlar

1.5.1. Miilkiyet Durumuna gore Tasinmazlarin Dagilim

Tablo 10: Miilkiyet Durumuna Goére Tasinmazlarin Dagilim

Karacaoglan
Yerleskesi

Bah¢e MYO - - - - -

Diizici MYO - - - - -
Kadirli MYO - - - - -
Osmaniye MYO - - - - -
TOPLAM - - - - -

1.5.2. Miilkiyet Durumuna Goére Kapah Alanlarin Dagilim

Tablo 11: Kapah Alanlarin Dagilim

Karacaoglan Yerleskesi

Bah¢e MYO
Diizigi MYO
Kadirli MYO

Osmaniye MYO B B -

TOPLAM
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1.5.3. Kapah Mekénlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

Tablo 12: Kaiah Mekéanlarin Hizmet Alanlaria Gore Dailllml

Karacaoglan
Yerleskesi

Bah¢e MYO B B B B B - - -
Diizi¢i MYO B B B - - - - -
Kadirli MYO - - - - - - - -
Osmaniye MYO - - - - - - - -
TOPLAM - - - - - - - -

1.6. Ambar, Arsiv Alanlari ve Atolyeler

Tablo 13: Ambar, Arsiv Alanlar1 ve Atolyeler

Ambar Alanlar1 - -
Arsiv Alanlart - -
Atolyeler

Depo - -

Siginak
TOPLAM - -

2. Orgiit Yapisi

OSMANIYE KORKUT ATA UNIiVERSITESi HUKUK MUSAVIRLIiGi ORGUT YAPISI

Sekil 1: Birim Teskilat Semasi
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Tablo 14: Osmaniye Korkut Ata Universitesi ve Birimlerinin Kurulusunun Yasal Dayanaklar

Osmaniye Korkut Ata Universitesi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi, 29/05/2007 tarih ve
26536 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirliige
giren 5662 sayili Kanun’un Ek 84. Maddesi ile
kurulmustur.

Fakiiltel

Miihendislik Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar
Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

+ Kadirli Sosyal ve Beseri Bilimler
Fakiiltesi

¢ ¢ ¢ ¢

4

Miihendislik Fakiiltesi 5/6/2006 tarihinde 2006/10546
sayil1 Bakanlar Kurulu Karartyla Cukurova Universitesi
Rektorliigiine bagli olarak kurulmus olup, 5662 sayili
Kanun’un 84. Ek Maddesi (a) fikrasiyla ad1 ve baglantisi
degistirilerek Miihendislik Fakiiltesi OKU’ye baglanmis
ve aym yasayla Fen-Edebiyat Fakiiltesi ve iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi, 2011/2605 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile Mimarlik,Tasarim ve Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, 05/12/2012 tarih ve 28488 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 2012/3961 sayili Bakanlar Kurulu
Karart ile [lahiyat Fakiiltesi, 08/04/2016 tarih ve 29678
saylli Resmi Gazete’de yayimlanan 2016/8700 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile Kadirli Sosyal ve Beseri
Bilimler Fakiiltesi kurulmustur.
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Enstitiil

+ Fen Bilimleri Enstitiisii
+ Sosyal Bilimler Enstitiisii

Rektorliige Bagh Boliimler

+ Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi
Bolumi

Beden Egitimi ve Spor Boliimii
Giizel Sanatlar Bolimi

Turk Dili Bolimu

Yabanci Diller Bolumii
Enformatik Boliimii

¢ ¢ ¢ ¢ ¢

Yiiksekokull

Yabanci Diller Yiiksekokulu
Kadirli Uygulamali Bilimler

Yiksekokulu

Saglik Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokullari

Osmaniye Meslek Yiiksekokulu

Kadirli Meslek Yiiksekokulu

. Osmaniye Korkut Ata Universitesi Hukuk Miisavirligi Faaliyet Raporu

2018

29/05/2007 tarih ve 26536 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiriirliige giren 5662 sayili Kanun’un Ek
84. Maddesi (c) fikrasina gore Rektorliige bagli olarak
Sosyal Bilimler Enstitiisii ile Fen Bilimleri Enstitiisii
kurulmustur.

Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektdrliigii’niin
10/01/2008 tarih ve 15 sayili yazisiyla Yiiksekogretim
Kurulu  Bagkanhigi’'na  yaptign  teklif  {izerine,
Yiiksekogretim Genel Kurulunun 14/02/2008 tarihli
karariyla Rektorliige bagh alt1 boliim kurulmustur.

Yiiksekokulumuz 10/01/2012 tarih ve 28169 sayilt Resmi
Gazetede yayimlanan 2011/2605 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile kurulmustur.

Kadirli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu; 31/05/2013
tarih ve 28663 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
2013/4716 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Saghk Yiksekokulu ise 28/04/2013 tarih ve 28628
Sayili Resmi Gazete yayimlanan 2013/4459 sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulmustur.

Milli Egitim Bakanliginin 16.07.1976 tarih ve 320/4054
sayill yazistyla Milli Egitim Bakanligina bagli olarak
kurulan Osmaniye Meslek Yiiksekokulu, 20/07/1981 tarih
ve 2547 sayii Kanunla Cukurova Universitesine
baglanmig, 29 Mayis 2007 tarih ve 26536 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 5662 sayili
Kanunun Ek 84. maddesinin (b) fikrasiyla OKU’ye
baglanmustir.

Yiksekogretim Kurulunun 14/12/1997 tarih ve 2648
sayill Karari ile Cukurova Universitesine bagl olarak
kurulan Kadirli Meslek Yiiksekokulu, 29 Mayis 2007
tarih ve 26536 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiriirliige giren 5662 sayili Kanunun Ek 84. maddesinin
(b) fikrastyla OKU’ye baglanmistir.

16



Bahge MeslekYiiksekokulu

Diizici Meslek Yiiksekokulu

Erzin Meslek Yiiksekokulu
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Yiksekogretim Genel Kurulunun 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2 bendi uyarinca
aldig1 07/07/2000 tarihli karariyla Kahramanmaras Siitcii Imam
Universitesine  bagli  olarak kurulan Bahge Meslek
Yiiksekokulu, 29 Mayis 2007 tarih ve 26536 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 5662 sayili Kanunun
Ek 84.maddesi (b) fikrastyla OKU’ye baglanmustir.

Yiksekogretim Genel Kurulunun 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2 bendi uyarinca
aldig1 07/07/2000 tarihli kararryla Kahramanmaras Siitcii imam
Universitesine  bagli  olarak kurulan Diizici Meslek
Yiiksekokulu, 29 Mayis 2007 tarih ve 26536 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiirlirlige giren 5662 sayili Kanunun
Ek 84.maddesi (b) fikrasiyla OKU’ye baglanmustr.

OKU Rektorliigii’niin 05.12.2007 tarihinde Yiiksek Ogretim
Kurumu’na B.30.2.0KA.0.70.71.00/132 sayili teklifi ile 2547
sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca, Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanligi’nin 03/03/2008
tarih ve B.30.0.E0B.0.00.00.03-06.02-746 sayili karariyla ile
kurulmustur.
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OSMANIYE KORKUT ATA UNIiVERSITESI ORGUT YAPISI

Fakiilteler

@ Fen Edebiyat Fakiltesi @ Mim. Tas. ve Guzel Sanat Fakultesi
@ Iktisadi dari Bil Fakultesi @ Mihendislik Fakaltesi

© llahiyat Fakaltesi

® Kadirli Sosyal ve Beger Bil Fakultes|

s Enstitiiler

@ Fen Bilimler Ensttusi
@ Sosyal Bilimler Estitusu

e Y (iIksekokullar

@ Kadirli Uyg. Bil. Y(ksekokulu
@ Saghk Yuksekokulu
@ Yabanci Diller Yuksekokulu

e Meslek Yiiksekokullar

@ Bahce MYO @ Kadirl MYO
@ Duzigi MYO @ Osmaniye MYO
@ Erzin MYO

Rektor

Yonetim Kurulu

Rektor Yrd.

2.1. Akademik Birimler

2.2. idari Birimler

Genel Sekreterlik

@ Bilgi Islem Daire Bsk @ [dan Mali Isler Daire Bsk @ Persenel Islen Daire Bsk,
@ Doner Sermaye Isletme Mid. @ Kitiphane ve Dok. Daire Bsk. @ Saghk Kiltir ve Spor Daire Bsk.
@ Hukuk Musavirligi @ Ogrenci Igler Daire Bsk @ Strateji Geligtirme Daire Bgk.

@ Yapi Igleri Daire Bsk

= | Denetim Birimi

I— Bagh Ofisler

®BAP
® D5 lliskiler Ofisi
@ Kurumsal lletisim Koordinatériigi

s OKUMERLAB

®OKUENERMER
® OKUTAL
® GIDA KONTROL

Sekil 2: Kurum Tegkilat Semasi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Yazihim ve Bilgisayarlar

Hukuk Misavirligimiz gérevini yiiriitirken ilgili olan mevzuat ve yargi kararlarina internet ve Sinerji
Mevzuat ve I¢tihat Programini kullanarak ulagmaktadir. Ayrica Osmaniye Korkut Ata Universitesi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligindan talep edilen hukuk kaynaklarindan da
yararlanilmaktadir.

l OKUNET Kurumsal Ag Topolojisi ‘

g 50 User
% BAHCE MYO

Hp 2910-Al iitch

TELEKOM

irg ; o i 50 User
DUZICI MYO
~ Hp 29 | L2 Switch c
Hp 2910-Al L2 Switch
KADIRLI MYQ 50 User

N W

¢

Hp 2910-Al L2 Switch

KADIRLI UBY 50 User

A-BLOK BILGI-{SLEM MERKEZI

350 User

Sekil 3: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Ag Plami
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Tablo 15: Osmaniye Korkut Ata Universitesinin Yararlandig: Bilisim Hizmetleri

Web Sunucular
WebServerl WebServer2
WebServer3 WebServer4

Mail Sunucular

Personel ve Ogrenci Sunucular

Isim Sunuculari
(DNS) NsL +Ns2 + Ns3

Kiitiiphane Otomasyonu
Acik Erisim Sistemi
Ogrenci Isleri Otomasyonu

EBYS Sistemi

Kablosuz Ag Kontrol Sistemi

Proxy Erigimi

Uzaktan Egitim

Elektronik Belge ve Dokiiman

Yo6netim Sistemi

Yabanci Uyruklu Ogrenci Bilgi

Sistemi

Karth Gegis ve Yemekhane
Takip Sistemi

IP Kamera Sistemi
Dijital Signage
Kablosuz Baglant1 Hizmeti

Teknik Servis Hizmetleri

[l Acilan (483)

M Cozillen (649)

M Gecikmis (10)

i Kapatilmag (1141)

www.osmaniye.edu.tr

Diger Tiim Birimlere Ait Web

Sayfalari

mail.osmaniye.edu.tr
ogr.oku.edu.tr

nsl.osmaniye.edu.tr
ns2.osmaniye.edu.tr
ns3.osmaniye.edu.tr

library.osmaniye.edu.tr
acikerisim.osmaniye.edu.tr
obs.osmaniye.edu.tr
ebys.osmaniye.edu.tr
okugate.osmaniye.edu.tr

proxy.osmaniye.edu.tr

uzemmoodle.osmaniye.edu.tr
uzemconnect.osmaniye.edu.tr

ebysapp.osmaniye.edu.tr
ebysdata.osmaniye.edu.tr

obs.osmaniye.edu.tr

okukart.osmaniye.edu.tr

Local Storage
ds.osmaniye.edu.tr
eduroam.osmaniye.edu.tr

destek.osmaniye.edu.tr

Sayi - Cagnilar

Web Yayimi

E-Posta

DNS

Kiitiiphane
Katalog

Acik Erigim ve
Arsiv Isleri

Ogrenci Isleri

Elektronik
Yazisma

Kablosuz Ag
Trafik Kontrolii

Proxy ag gecidi

Uzaktan Egitim

Elektronik
Yazisma

Opgrenci Isleri

Yemekhane ve
Girig-Cikis
Takibi

Giivenlik Takibi

Yerleske Dijital
Yaymn

Kablosuz
Internet Hizmeti
Teknik Servis
Hizmetleri

«| Kapanis |¢# Coziim ¥ Gergek stire ¢ Hesaba katilsin

Ortalama zaman - Saat

Sekil 4: Ariza Destek Talepleri
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1S,
Apache,MySQL,SMTP

Zimbra Collaboration
Suite (Linux Siirtimii)

Linux Bind

Yordam Kiitiiphane
Otomasyonu

Dspace Agik Erisim
Sistemi

Proliz Ogrenci Isleri
Otomasyonu
CBKSoft Ebys
Otomasyonu
Kablosuz Ag Kontrol
Sistemi

Proxy Hizmeti

Uzaktan Egitim Hizmeti

EBYS Hizmeti

Yabanci Uyruklu
Ogrenci Se¢me ve Takip
Servisleri

Giris-Cikis, Arag Takip,
Yemekhane Kontrol
Servisleri

IP Kamera Kayit ve
izleme Servisi

Dijital Yayin
Gorintiileme Servisi
Kablosuz Internet
Servisleri

Ariza Destek Servisi

PNG / CSV
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3.2. Meslek Yiiksekokullarinin Network Altyapisi
Tablo 16: Meslek Yiiksek Okullarimin Network Alt Yapisi

Diizici MYO Osmaniye

Bahge MYO Bahge i )
Kadirli MYO Kadirli i i
Kadirli Uygulamali Bilimler YO Kadirli i i

3.3. Teknolojik Kaynaklar
Tablo 17: Teknolojik Kaynaklar

Sanal Sunucu Sayis1

Fiziki Sunucu Sayisi

Yazilimlar 1

Masa tistii bilgisayar sayisi 3

Tasinabilir bilgisayar sayisi

3.4. Kiitiiphane Kaynaklari

Osmaniye Korkut Ata Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligindan talep edilen
hukuk kaynaklarindan da yararlanilmaktadir.

21



Osmaniye Korkut Ata Universitesi Hukuk Miisavirligi Faaliyet Raporu
2018

3.5. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 18: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Tepegoz

Barkot okuyucu

Yazic1

Fotokopi Makinesi

Faks

Fotograf Makinesi

Kamera

Giivenlik Kamerasi

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD Player

Akilli Tahta

Biiro Tipi Buzdolab1

Baski Makinasi

Mikroskoplar

Barkot Yazici
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4. insan Kaynaklar

Birimlerin faaliyet dénemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istthdam sekli, hizmet siniflari,
kadro unvanlar1 bilgilerine yer verilir. Ayrica personel ihtiyaci ve personel fazlasina iligkin
bilgilere de yer verilir.

4.1. Akademik Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Gére Dagihm

Tablo 19: Akademik Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gore Dailllml

Profesor

Docent

Yardime1 Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Ceyvirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

TOPLAM

4.2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

4.3. Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirmeleri

Tablo 20: Akademik Personelin Yurtdisi ve Yurtici Gorevlendirmeleri Tablosu (2547/38/39)

Profesor

Docgent

Yardime1 Dogent

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Okutman

TOPLAM ) )
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4.4. Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirmeleri

Tablo 21: Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirmeleri Tablosu (2547/40 (a),(b),(d))

Profesor

Docent

Yardime1 Dogent

Ogretim Gorevlisi

Uzman

Okutman

TOPLAM ) ) ) )

4.5. Akademik Personelin Ucretli Olarak Universitemizde Gorevlendirilmeleri

Tablo 22: Akademik Personelin Ucretli Olarak Universitemizde Gorevlendirilmeleri (2547/31)

Ogretmen
Avukat
Kaymakam

Miiftii

TOPLAM

4.6. Akademik Personelin Anabilim Dallarina Gore Dagilim

Tablo 23: Akademik Personelin Anabilim Dallarina Gére Dagilim
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4.7. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Tablo 24: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
Kisi Sayisi i ) ) i i ) i

Yiizde (%)

4.8. Akademik Personelin Hizmet Siireleri Dagilimi

Tablo 25: Akademik Personelin Hizmet Siireleri Oranlarina Goére Dagilim
Kisi Sayis1 ) ) i i ) ) )

Yiizde (%)

4.9. idari Personel

Insan kaynaklar ile ilgili olarak idari personel kadrolarin doluluk orani, egitim durumu,
hizmet stireleri ve yas itibariyle dagilim degerleri Tablo 26-27-28-29-30’da verilmelidir.

Tablo 26: idari Personel

Genel idari Hizmetler 2

Saglik Hizmetleri Sinifi i i i

Teknik Hizmetler Smifi i i i

Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2

Yardime1 Hizmetler Sinifi i i i
4

TOPLAM

4.10. Engelli idari Personelin Hizmet Simflarina Gére Dagilim

Tablo 27: Engelli idari Personelin Hizmet Sinifina Gore Dagilimi

Bilgisayar Isletmeni

Genel Idari Hizmetler Memur
Programci )
Teknik Hizmetler Teknisyen )
Yardimc1 Hizmetler Hizmetli )
TOPLAM )
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4.11. idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 28: idari Personelin Egitim Durumu

Kisi Sayist ) 1 ) 2 ) 3
Yiizde (%) - 34 - 66 - 100
4.12. idari Personelin Yas ve Hizmet Siiresi itibariyle Dagilim
Tablo 29: idari Personelin Yas itibariyle Dagilin

Kisi Sayis1 1 1 ) 1 1 ) 4

Yizdo %) 25 25 : 25 25 . 100

Tablo 30: idari Personelin Hizmet Siireleri Oranlarina Gore Dagihm Kisi Sayisi

Kisi Sayisi 1 1 - 2 - B 4
Yiizde (%) 25 25 - 50 - - 100

4.13. Siirekli Isciler
Tablo 31: Iscilerin Calistiklar1 Pozisyonlara gére Dagihm

Siirekli Isciler
TOPLAM

4.14. Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
Tablo 32: iscilerin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Kisi Sayisi - - - - B B

Yiizde (%)

4.15. Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim
Tablo 33: Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagihm

Kisi Say1s1 ) ) ) ) i i

Yiizde (%)
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4.16. idari Personelin Atamasina Iliskin Bilgiler
Tablo 34: Personellerin Atamasina/Ayrilmasina iliskin Bilgiler

Akademik Personel

idari Personel

TOPLAM
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri

Tablo 35: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Ogrenci Sayilari

MYO (TOPLAM)

Osmaniye MYO
Kadirli MYO
Diizi¢i MYO
Bah¢e MYO

Erzin MYO

YUKSEKOKULLAR
(TOPLAM)

Kadirli Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu

Saglik Yiiksekokulu

Yabanci Diller - - - - - - - - -
Yiiksekokulu

FAKULTELER - = = - - - - - B
(TOPLAM)

Miihendislik Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

iktisadi ve idari - - - - - - - - -
Bilimler Fakiiltesi

Mimarlik, Tasarim ve - - - - - - - - -
Giizel Sanatlar

[lahiyat Fakiiltesi

Kadirli Sosyal ve Beseri - - - - - - - - -
Bilimler Fakiiltesi

ENSTIiTULER - - = B - - - - R
(TOPLAM)

Sosyal Bilimler - - - - - - - - -
Enstitiisii

Fen Bilimleri - - - - - - - - -
Enstitiisi
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Resim 2: OKU Mezuniyet

5.1.1. Engelli Ogrenci Sayilar
Tablo 36: Engelli Ogrenci Sayilart

MESLEK
YUKSEKOKULLARI

YUKSEKOKULLAR - - } N :
FAKULTELER - - } N :
ENSTITULER - - } N :
TOPLAM - - - B -
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5.1.2. Smiflara Gére Ogrenci Dagilim

Osmaniye Korkut Ata Universitesi dgrencilerinin smiflara gore dagilim sayilar1 Tablo 37°de
verilmigtir.

Tablo 37: Simiflara Gore Ogrenci Dagilim

MESLEK -
YUKSEKOKULLARI

YUKSEKOKULLAR ) ) - - } -
FAKULTELER ) ) - - } -
ENSTITULER - - - - - -

TOPLAM - - - - B -

5.1.3. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari1 Ogrenci Sayilari

Tablo 38: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 Ogrenci Sayilari

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
FEN BILIMLERI ENSTITUSU

TOPLAM

5.1.4. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayist

Tablo 39: Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayisi
FEN EDEBIYAT FAKULTESI ) . .

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

MIMARLIK TASARIM VE GUZEL - - -
SANATLAR FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

TOPLAM
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5.1.6. Yatay Gegcisle Universitemize Gelen Ogrencilerin Sayilari

Tablo 41: Yatay Gecis ile Universitemize Gelen Ogrenci Sayilar

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
[LAHIYAT FAKULTESI

MIMARLIK TASARIM VE GUZEL SANATLAR FAKULTESI
MUHENDISLIK FAKULTESI

BAHCE MESLEK YUKSEKOKULU

DUZICI MESLEK YUKSEKOKULU

KADIRLI MESLEK YUKSEKOKULU

OSMANIYE MESLEK YUKSEKOKULU

TOPLAM

5.1.7. Dikey Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayisi

Tablo 42: Dikey Gegis ile Universitemize Gelen Ogrenci Sayilar

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
ILAHIYAT FAKULTESI

MIMARLIK TASARIM VE GUZEL SANATLAR FAKULTESI
MUHENDISLIK FAKULTESI

KADIRLI UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU

TOPLAM

31



Osmaniye Korkut Ata Universitesi Hukuk Miisavirligi Faaliyet Raporu
2018

Tablo 43: Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulke ve Birimlere Gore Dagihm

Azerbaycan
Fen Egebi)./at Suriye - - -
Fakiiltesi
Tiirkiye i ) i
Azerbaycan ) B )
Tiirkmenistan B - B
iktisadi ve idari Tiirkive . - .
Bilimler Fakiiltesi Y
Suriye ) - )
Afganistan . ” )
Azerbaycan ) - )
Tiirkmenistan B - B
Tiirkiye ) - )
Filistin - - )
Kenya . B )
Miihendislik
Fakiiltesi Kirgizistan B - -
Afganistan
Suriye ) - )
Misir B - -
Zambia ) T -
ilahiyat Fakiiltesi Suriye - - -
Kadirli Uygulamah . i ) i
Bilimler Yiiksekokulu Suriye
Azerbaycan ) ) )
Kadirli Meslek Tiirkmenistan
Yiiksekokulu . _ _ )
Suriye
Osmaniye Meslek Suriye ) ) )
Yiiksekokulu Turkmenistan B - B
TOPLAM i : .
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5.1.8. Ogrenci Kontenjanlari

Tablo 44: Ogrenci Kontenjanlar

Elektrik Elektronik Miihendisligi

Elektrik Elektronik Miihendisligi (1.0.)
Enerji Sistemleri Mithendisligi

Enerji Sis. Miihendisligi (1.0.)

Gida Miihendisligi

Gida Miihendisligi (1.0.)

Insaat Miihendisligi

Insaat Miihendisligi (1.0.)

Makine Miihendisligi

MUHENDISLIK FAKULTESI

Makine Miihendisligi (1.0.)
Kimya Miihendisligi
Harita Miihendisligi
Arkeoloji

Tarih

Tiirk Dili ve Edebiyati

FEN
EDEBIYAT
FAKULTESI

Tiirk Dili ve Edebiyat1 (1.0.)

Isletme

Yonetim Bilisim Sistemleri
Yonetim Bilisim Sistemleri (1.0.)
Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi

IiBF -
Siyaset Bilimi ve Kamu Yoénetimi (1.0.)
Tktisat
Iktisat (1.0)
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (1.0)
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iL AI‘-‘IiY AT_ Ilahiyat
FAKULTESI ilahiyat (1.0) : - - ;
SAGLIK - - - -
YUKSEK Hemsirelik
OKULU

Bilgisayar Programciligi
Bilgisayar Programciligi (1.0.)
Cevre Koruma ve Kontrol
Cocuk Gelisimi

Cocuk Gelisimi (1.0.)

Elektrik ) - B )
Elektrik (1.0.)

Elektronik Teknolojisi
Elektronik Teknolojisi (1.0.)
Harita ve Kadastro

Harita ve Kadastro (1.0.)
Insaat Teknolojisi

Insaat Teknolojisi (1.0.)
Isletme Yo6netimi

Isletme Yonetimi (1.0.)

Makine B - - B

OSMANIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Makine (1.0.) ) . . )
Muhasebe ve Vergi Uygulamalart

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
1.0,

Otomotiv Teknolojisi (1.0.)
Posta Hizmetleri

Posta Hizmetleri (1.0.)
Tekstil Teknolojisi
Bilgisayar Programcilig1
Gida Teknolojisi

Dis Ticaret

Isletme Yo6netimi

BAHCE MESLEK
YUKSEKOKULU

Kimya Teknolojisi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
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Bilgisayar Programciligi

pUzici . L _ R - -
MESLEK Isletme Y6netimi ] i i ]
YUKSEK . - - - -
OKULU Muhasebe ve Vergi Uygulamalari ) i i ]
Ozel Giivenlik Koruma ) ) ) )

Bilgisayar Programcilig ) i B )

KADIRLI . - - - -
MESLEK Elektrik ] i i ]
YUKSEK . . - - - -
OKULU Elektronik Teknolojisi ] i i ]
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar B - - B

KADIRLI . - - - -
UYGULAMALI Gida Teknolojisi i i i ]
BILIMLER - - - -

YUKSEKOKULU = Organik Tarim Isletmeciligi
Sayfa Toplamm

TOPLAM

5.1.9. Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi’nden gesitli nedenlerle ayrilan 6grencilerin sayilari ve
toplam 6grenci sayisina gore yiizdesi Tablo 45°te verilmelidir.

Tablo 45: Kayd Silinen Ogrenci Sayilar

FEN EDEBIYAT -
FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI - - - - - - -
BILIMLER FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

MIMARLIK TASARIM VE - - - - - - -
GUZEL SANATLAR
FAKULESI

MUHENDISLIK - - - - - - -
FAKULTESI

KADIRLI UYGULAMALI - - - - - - .
BILIMLER
YUKSEKOKULU

BAHCE MYO
DUZICI MYO
KADIRLI MYO
OSMANIYE MYO

TOPLAM
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5.2. Diger Egitim Hizmetleri
5.3. Diger Hizmetler
-Adli ve idari Yargi Hizmetleri

Miisavirligimiz Universitemizin kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslari ile gercek ve tiizel kisilerle olan
ihtilaflarinin tiim yarg1 mercilerinde Universitemizin hak ve menfaatleri koruyarak takip ve
sonug¢landirilmasini yapmaktadir.

Adli Davalar
Agilan Adli Dava Sayisi Sonuclanan Adli Dava Sayisi Devam Eden Adli Dava Sayisi
2018 den Once | 2018 2018 2018
Acilan
17 3 2 18

idari Davalar

Acilan idari Dava Sonuglanan idari Dava Sayisi Devam Eden idari Dava Sayisi
Sayisi
2018 den Once | 2018 2018 2018
Acilan
54 29 11 72

Icra Dosyalan

Kurum Tarafindan Kurum Aleyhine Yapilan fcra Takibi Devam Eden Icra Takibi
Yapilan icra Takibi
3 9 6

-Sorusturma Hizmetleri

Miisavirligimiz Universitemizde gorev yapan akademik-idari personel hakkinda agilan disiplin ve ceza,
Ogrenim gormekte olan dgrenciler hakkinda acilan disiplin sorusturmalarinin baglatilmasi ve
sonuclandirilmast konusunda hukuki yardimda bulunmaktadir.

-idari Hizmetler

Miisavirligimiz Hukuk alanindaki giincel gelismeleri takip ederek Rektorliik ve Genel Sekreterlik
Makamlari tarafindan talep edilen konularda hukuki goriis bildirmek, Universitemiz ve bagli tiim
birimlerine hizmet alanlari ile ilgili danismanlik hizmeti verilmesi ile idari diizenlemeler, protokol ve
sOzlesme tasarilarinin incelenmesi hizmetlerini yapmaktadir.
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-Diger Hizmetler

Miisavirligimiz 07/06/2012 ve 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanununda verilen
gorevleri yapmakta ve Universitemiz Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulunun sekreterya hizmetini
gerceklestirmektedir.

5.3.1. Ogrenci Kollar1
Tablo 46: Faaliyette Olan Kuliipler

S w N =
1

5.3.2. Sportif Etkinlikler
5.3.3. Kiiltiirel Etkinlikler
6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Hukuk Miisavirligi Birimi, Hukuk Miisaviri tarafindan yonetilir. i¢ kontrol yéniinden ise Genel Sekreterlik
ve Rektorliik denetimi altindadir.

2018 faaliyetlerinde dogru, hizli, etkili ve verimli bir yapida siirekli iyilestirme anlayisini saglamak i¢in;

Personel Gorev Tanimlari, Birim Teskilat Semasi giincellendi. Ayrica Risk Kayit Formlari, Risk Etki ve
Olasilik Degerlendirme Tablosu ve Risk Faaliyet Degerlendirme Tablosu hazirlanarak Hukuk
Miisavirligimiz web sayfasinda yayimlandi.
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A. Birim Amac ve Hedefleri

Tablo 47: Stratejik Amaclar ve Hedefler

1. Miisavirligimizin igleyisinde kurumsallagmay1

1. Universitemizin her tiirlii eylem ve . S
saglamak ve gelistirmek.

islemlerinin hukuka uygunlugunu saglamak.
2. Ilgili diizenlemeler cercevesinde belirlenmis olan
gorev ve sorumluluklarini verimli ve hizl bir sekilde
yerine getirmek.

2. Universitemizin taraf oldugu
uyusmazliklarda kurumun hukuki yararlarinin
korunmasini saglamak, hak ve menfaatlerini
savunmak.

3.1. Miisavirligin verimliligini arttirmak ve hizmet
kalitesini saglamak amaciyla ¢aligma ortaminin

elverisli olmasi saglamak.
3.2. Hukuk alanindaki giincel gelismeleri takip
edebilme olanaklarini gelistirmek.

3. Universitemiz mevzuatinin giincel
mevzuata uygun olarak diizenlenmesini ve
yiriitiilmesini saglamak.

B. Temel Politika ve Oncelikler

Amag ve hedeflere ulasmak icin birim tarafindan kabul géren politikalar ve dncelikler bu boliimde
belirtilecek.

Temel Politikalar

e Hukukun istiinliigii ve adalet ilkesi ger¢evesinde faaliyetleri stirdiirmek,

e Universite tiizel kisiliginin menfaatlerini 6n planda tutmak,

ePersonelin verimliligini yiikseltmek amaciyla; yiiriitiilen is alaninda bilgi ve becerilerinin  gelistirilmesine
elverisli olanaklar saglamak,

e(Calisanlarin mesleki deneyim ve etik degerlerini gelistirmek ve hizmete yansitmak.

Oncelikler

e Hukuk Miisavirliginin isleyisinde kurumsal anlayisi gelistirmek,

eHukuk alanindaki giincel gelismeleri takip edebilme olanaklarini gelistirmek,
eBilgi paylasimina agik olmak,

e Hukuk Miisavirliginin donanimini hizmet gereklerine uygun olarak gelistirmek,
o Giiclii bir hukuki kaynak arsivinin olusturulmasi.

C. Diger Hususlar

Bu bagslik altinda, yukaridaki bagliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini gerekli
gordiigii diger konular 6zet olarak belirtilecek.
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ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
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A-Mali Bilgiler

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmeligin 18. maddesi (c)-1

geregince mali bilgiler baslig1 altinda;

»  Kullanilan kaynaklara,

»  Biitce hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

»  Varlik ve yiikiimliliikkler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine
iligkin bilgilere,

»  Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin agiklamalara yerverilir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglar1 hakkindaki 6zet bilgiler de bu baslik altinda yer alir.

1. Biit¢ce Uygulama Sonuclar:

1.1 2018 Yih Biitge Uygulama Sonuglar:
Tablo 48: 2018 Biit¢e Uygulama Sonuglari

149000.00 - 149000.00 = 15918555  -10,185.55 |

3 9 2 1
38 82 09 12 0l 3 9 00 2 02 1 31000.00 - 3100000 = 21346.38 = 9,653.62
38 82 09 12 0l 3 9 00 2 a3 2 500000 (-)1550.00 3450.00 - 3450.00
38 8 09 12 0l 3 9 00 2 i3 3 700000 (-)3000.00 4000.00 - 4000.00
38 8 09 12 0l 3 9 00 2 3 4 300000  (-)1600.00 1400.00 480.00 920.00

OdeneKlere iliskin bilgiler, ikinci ekonomik diizeyde gosterilecektir.
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1.2 2018 Yih Biitce Giderleri

Tablo 49: 38.82 OKU Ekonomik Siniflandirmaya Gére Biitce Giderleri icmali (b)

Personel Giderleri 149000,00 149000,00 159185,55 %0106,84
Sosyal Giivenlik 31000,00 31000,00 21346,38 %068,86
Kurumlarina Devlet

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 15000,00 8850,00 480,00 905,42
Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Bu boliimde; kullanilan kaynaklar (personel giderleri, mal ve hizmet alimlari, varsa cari
transferler ve sermaye giderleri) toplam olarak gosterilerek, biitge hedef ve gerceklesmeleri ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerine yer verilir.

3. Mali Denetim Sonuglari

Birim i¢ ve dig mali denetim (yapild1 ise) raporlarinda yer alan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara karsi alinan veya alinacak onlemler ve yapilacak islemlere bu baslik altinda yer
verilir. Varsa 2018 yili i¢in Sayistay sorgular ile nedenleri ve i¢ denetim sonuglarina bu
boliimde yer verilir.

4. Diger Hususlar

Bu bagslik altinda, yukaridaki bagliklarda yer almayan ancak birimin mali durumu hakkinda
gerekli goriilen diger konulara yer verilir.
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B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1. Ulusal ve Uluslararas: Etkinlik Sayis1
Tablo 50: 2018 Yih Universite Etkinliklerine iliskin Tablo

Sempozyum ve Kongre - -

Konferans - -

Panel - -

Seminer

Soylesi

Konser

Sergi - -

Turnuva
Teknik Gezi - - -

Egitim Semineri
TOPLAM - - -

1.1.2. Ogrenci ve Personele Sunulan Barinma, Yemek ve Saghk Hizmetleri

Tablo 51: Ogrenciye ve Personele Sunulan Barinma, Yemek ve Saghk Hizmetleri

Barinma Ortalama vemek Mediko Saglik Medikodan 2.
Hizmetinden Barimma Hi ent1_e q Hizmetinden Basamak Sevk
Yararlanan Kisi =~ Hizmeti Siiresi 1zmetinden Yararlanan Edilenlerin
. Yararlanan Sayist
Sayisi (Giin) Sayisi Sayisi

Ogrenci ) ) ) ) )
Personel ) i i i i
TOPLAM i i i i i
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1.1.3. Sporcu Bilgileri
Tablo 52: Sporcu Bilgileri

Ogrenci
Personel

TOPLAM

1.2. Yayinlarla flgili FaaliyetBilgileri
Tablo 53: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

Uluslararast Makale (SCI GIREN) -
Uluslararas1 Makale (SCI GIRMEYEN) -
Ulusal Makale )
Uluslararasi Bildiri
Ulusal Bildiri )
Kitap -

1.3. Proje Bilgileri
Tablo 54: Bilimsel Arastirma Proje Sayis1

AB i i

BAP

DPT

TUBITAK

SANTEZ

DOGAKA

SODES
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Osmaniye Korkut Ata Universitesi tarafindan 2018 yilinda farkli iilkelerdeki iiniversitelerle
yapilan ikili anlagmalar Tablo 55°te verilmelidir.

Tablo 55: Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlagsmalar

2. Performans Sonuclari ve Sonuclarin Degerlendirilmesi

Hukuk Miisavirligimiz, Universitemizin ve bagli birimlerinin hizmetlerini sorunsuz bigimde
yiiriitebilmeleri i¢in yiirlirliikteki mevzuat dogrultusunda hukuki hizmet vermektedir. Ancak
Miisavirligimizin veriminin artmast i¢in hukuk alaninda yeterli bilgiye sahip idari personele ihtiyag
duyulmaktadir.
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V. KURUMSAL

KABILIYET VE

KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI
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1. Giiglii Yonler

Giiglii yonlere yer verilir.

Tablo 56: Giiclii Yonler

Kanunlarla tanmmis hukuki etkinligin olmasi.

Diger kurum ve kuruluslarla iletisimin iyi olmas.

Hizli bir sekilde gelisen bir birim olmasi.

Universite yonetim ve idarecileri ile direk iliskili olunmasi.

Calisanlarimizin degisime ve gelisime agik olmasi.

2. Zayif Yonler

Zay1f yonlere yer verilir.

Tablo 57: Zayif Yonler

ZAYIF YONLER Siralama

Personel sayisinin yetersiz olmas.

Avukatlarin  6zliik haklarinin diger kurumlardaki meslektaslar1 ile esit diizeyde
olmamas.

Personel sayisinin yetersizligi ve bu sebebe bagli olarak personelin birgok ise bakmasi
belirli, konularda uzmanlagamamasi.

Is yogunlugunun tahmin edilememesi, buna bagl olarak hedef konulamamasi.
Isin niteliginden kaynaklanan stres.
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Hukuk Miisavirligimizin daha etkin hale getirilmesi agisindan uzman personel temini yoluna gidilmesi ve
uygulamada goriilen aksakliklarin giderilerek kurumsallasmanin saglanmasimin yararli olacagi dngoriilmektedir.
Ayrica giiglii ve giincel bir hukuki kaynak arsivinin olusturulmasi i¢in olanaklarin saglanmasi gerekmektedir.

HAZIRLAYAN
Adi1 ve Soyadi: Ensar KELES

Unvani: Memur ()
Telefonu: (0328) 825 1818 / 2081

Imza:
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin

yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

dayanmaktadir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.  (Osmaniye, 10.01.2019)

Harcama Yetkilisi
Imza

Emel ARPACI

Hukuk Miisaviri
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