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BİRİM KURUMSAL İLETİŞİM KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

SÜREÇ ADI SOSYAL MEDYA 
İlgili Mevzuat 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14. maddesi, Yükseköğretim Kurumları İdari Teşkilat 

Yönetmeliği ve ilgili diğer mevzuat hükümlerine dayanılarak hazırlanan OKÜ Kurumsal İletişim 
Koordinatörlüğü Yönergesi 

 
SORUMLU İŞ AKIŞI  BİLGİ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Koordinatör, 

Koordinatör Yrd.,  
Grafiker 

Sosyal Medya Uzmanı 
 

 
Etkinlikler, resmi ve özel günler, duyurular 

bağlamında içerik üretimi takvimi oluşturulur  
 

 
 
 
 

Sosyal medyaya uygun içerikler ve görseller belirlenir. 
 
 

 
 

Belirlenen bilgi ve görseller doğrultusunda görsel 
tasarım çalışması yapılır. 

 
 

 
Kontrolü ve redaksiyonu yapılan bilgi ve görseller 

koordinatöre ve üst yönetime sunulur. 
 
 

 
Koordinatör ve üst yönetim tarafından 

onaylanmayan sosyal medya paylaşımı için 
hazırlanan bilgi ve görseller düzeltilmek üzere ilgili 

personele gönderilir ve onay süreci devam eder 
 
 
 

Koordinatör ve üst yönetim tarafından onaylanan 
sosyal medya paylaşımı için hazırlanan bilgi ve 
görseller Üniversitemize ait resmi sosyal medya 

hesaplarında paylaşılır. 
 
 
ONAYLAYAN:   

 
 
 
 
 
Birimlerden gelen sosyal 
medya paylaşım 
taleplerinin uygunluk 
denetimi, Kurumsal 
İletişim 
Koordinatörlüğü’nün 
sorumluluğundadır. 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ÇIKTI: Görsel, video, 
gönderi metni… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


