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HASSAS GOREV TESPIT FORMU

HARCAMA BiRiMi: OSMANIYE KORKUT ATA UNIiVERSITESi OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

ALT BIRIM:*MAAS ISLERI

S,\llga Hizmetin/Gorevin Adi Riskler Risk Diizeyi** | Kontroller/ Tedbirler Gorevi Yur"teclikrilt)gl?rnelde Aranacak
i_dari Personelin maas, ek Fiili Hizmet Zammu
I..Jcretleq’ UcretSI; Izm,h ,Pe{sonel GSS - - \Akademik birimlerle Egitim, yiiksek koordinasyon ve ekip
1 Ucr"et!'erl, SSK Prl{nlerlnn.l Qdepmesh Dogum ngamnda yapilmali ve ciddi Viiksek koordinasyon tam calhigmasma uygun diisiince
ve Oliim Yardimui iicretlerinin 6denmesi bir takip olmali
islemlerini yiirlitmek ve bu konularda zaman
cizelgesine uyulmasi
Gorevden ayrilan, goreve baslayan, izinli,
raporlu ya da gecici gorevli personelin, ) ; i P,
2 [|Personel Isleri Biirosu ile birlikte, takip Is giicii kayb1 olugmast Orta Dikkat ve iyi kontrol P.CI."SOI.’lelll’l gorev ve sorumluluklarinin
edilerek, kendilerine hatali 6deme yapilmasinin olmalt bilincinde olmast
Onlenmesi
Kisilere yapilacak 6demelerin gecikmesine yol Hak kaybinin ve kisilerin ..
3 ag:a_bilegek kl)l?a _tﬁrlﬁkbilgiyi zamaninda Hak kaybi1 Orta duruma gore tedbir Eﬁfi(c):?rfcll eggii;/aﬁe sorumluluklarmin
amirierine bildirme almalari saglanmali
Tahakkukla ilgili bilgilerin siirekli R Zamaninda yedek- leme | .. e o~
4 yedeklenmesini, bilgilerin uygun ortamlarda :)(Ie;\:]jaeI;iI(SeEirneyen bilgilerin yok 'Yiksek ve giincelleme- ler Blrl;l;ith’ diiriist ve sorumluluk sahibi
saklanmasini saglanmast Imal
yapilmali
SGK’na elektronik ortamda gonderilen ‘4 . Co y
5 Ikeseneklerin dogru, eksiksiz ve zamaninda Z.a mamnda yapilmali ve ciddi 'Yiiksek Ciddi bir kontrol olmal1 Diklatli, diriist ve sorumluluk sahibi
gonderilmesi bir takip olmali olmali
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Giilsah SARACOGLU Filiz AKSOY
Sef Daire Bagkam

* ... Sube Miudiirliigii ** Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.




