OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI
KALITE GUVENCESI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 — Bu ydnerge, Osmaniye Korkut Ata Universitesinin egitim-6gretim ve
arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ ve dis kalite glivencesi, akreditasyon siirecleri ve
bagimsiz dig degerlendirme kurumlarimin yetkilendirilmesi siire¢lerini ve bu kapsamda
tanimlanan gorev, yetki ve sorumluluklara iligkin esaslar1 diizenler.

Dayanak

MADDE 2 — Bu yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7
ve 65 inci maddeleri ile 44 {incii maddesinin (b) bendi ve 23/07/2015 tarih ve 29423 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 3 — Bu Yonergede gegen,;

a) Akreditasyon: Bir dis degerlendirici kurum tarafindan belirli bir alanda 6nceden
belirlenmis akademik ve alana 6zgii standartlarin Osmaniye Korkut Ata Universitesi
yiiksekogretim programlar: tarafindan karsilanip karsilanmadigini 6lgen degerlendirme ve dis
kalite glivence siirecini,

b) Dis Degerlendirme: Osmaniye Korkut Ata Universitesinin, egitim-6gretim ve
aragtirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesinin, Yiiksekogretim Kalite Kurulu
tarafindan yetkilendirilen dis degerlendiriciler veya Yiiksekogretim Kurulunca tanian,
bagimsiz Kalite Degerlendirme Tescil Belgesine sahip dis degerlendirme kuruluglari tarafindan
yiiriitiilen dis degerlendirme siirecini,

c¢) Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Kuruluslari: Yurt i¢inde veya yurt diginda faaliyet
gosteren ve Yiksekogretim Kurulunca taninan Kalite Degerlendirme Tescil Belgesine sahip
kurumlari,

¢) Dis Degerlendiriciler: Osmaniye Korkut Ata Universitesinin kurumsal dis
degerlendirme siirecinde gorev yapmak iizere Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan
gorevlendirilen dis degerlendirme siirecini yiiriitmeye yetkin kisileri,

d) Genel Kurul: Yiiksekogretim Genel Kurulunu,

e) I¢c Degerlendirme: Osmaniye Korkut Ata Universitesinin, egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetleri ile idarl hizmetlerinin kalitesinin ve kurumsal kalite gelistirme calismalarinin,
Osmaniye Korkut Ata Universitesi Senato’sunun gorevlendirecegi degerlendiriciler tarafindan
degerlendirilmesini,

f) Kalite Degerlendirme Tescil Belgesi: Yiiksekogretim Kalite Kurulunun 6nerisi {izerine
Yiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanan, bagimsiz kurum veya kuruluslarin Osmaniye
Korkut Ata Universitesi egitim-0gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerin kalite
diizeyini ve kalite gelistirme ¢aligmalarin1 degerlendirmeye yetkili oldugunu gdsteren belgeyi,
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g) Kalite Giivencesi: Osmaniye Korkut Ata Universitesinin veya programinin i¢ ve dis
kalite standartlar1 ile uyumlu kalite ve performans siireglerini tam olarak yerine getirdigine dair
giivence saglayabilmek i¢in yapilan tiim planl ve sistemli islemleri,

g) Stratejik Planlama: Osmaniye Korkut Ata Universitesinin, kalkinma planlar,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon
ve vizyonlarmi olusturmak, stratejik amacglar ve Olgiilebilir hedefler belirlemek,
performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlama
ve ilgili performans gostergelerini siirekli izleme siirecini,

h) Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC): Yiiksekogretim igin
tanimlanan Ulusal Yeterlilikler Cergevesini,

1) Ulusal Yeterlilikler Cercevesi: Ulusal diizeyde veya bir egitim sistemi diizeyinde,
yiiksekogretim yeterlilikleri arasindaki iliskiyi aciklayan, ulusal ve uluslararasi paydaslar
tarafindan taninan yeterliliklerin belirli bir diizen igerisinde yapilandirildig: bir sistemi,

1) Yiiksekogretim Kalite Kurulu: Yiiksekogretim kurumlarinda kalite degerlendirme ve
giivencesi c¢alismalart ile akreditasyon caligmalarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden
sorumlu Kurulu,

j) Osmaniye Korkut Ata Universitesi Kalite Komisyonu: Bu yonerge ile kurulmus,
Osmaniye Korkut Ata Universitesinin biinyesinde olusturulmus kalite degerlendirme ve
giivencesi c¢alismalar1 ile akreditasyon caligmalarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden
sorumlu Komisyonu,

k) Osmaniye Korkut Ata Universitesi Performans Degerlendirme Raporu: Osmaniye
Korkut Ata Universitesinin, kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme calismalarinin
sonuglarini igeren ve Osmaniye Korkut Ata Universitesi tarafindan her yil hazirlanan raporu
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Osmaniye Korkut Ata Universitesi Kalite Komisyonu

Komisyonun olusturulmasi ve organizasyon yapisi

MADDE 4 — (1) Osmaniye Korkut Ata Universitesi, i¢ ve dis degerlendirme ve kalite
gelistirme caligsmalari i¢in bir Kalite Komisyonu olusturur.

(2) Komisyonun baskanligini, Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektorii, Rektoriin
bulunmadig1 zamanlarda ise Rektdr Yardimceisi yapar.

(3) Komisyon iiyeleri, ayni fakiilte, enstitii, yliksekokul, meslek ytliksekokulu ve birden
fazla olmamak ve farkli bilim alanlarindan olmak {izere {iniversite senatosunca belirlenen
iiyelerden olusur. Komisyon iiyeleri arasinda Osmaniye Korkut Ata Universitesi genel
sekreteri, 6grenci temsilcisi ile strateji gelistirme daire baskani ve ilgili siire¢clerden sorumlu
birim yoneticisi de bulunur. Uye sayisi, senato tarafindan belirlenen iiyelerin iki yildan az
olmamak sartiyla iiyelik siireleri ile komisyonun ¢aligma usul ve esaslart Osmaniye Korkut Ata
Universitesi Senatosunca belirlenir ve yiiksekdgretim kurumunun internet sayfasinda kamuoyu
ile paylasilir. Ogrenci temsilcisi, iiniversite senatolar tarafindan belirlenecek ilke ve esaslar
dahilinde belirlenir ve gorev siiresi bir yildir.

(4) Komisyon ofis ve personel destek hizmetleri, strateji gelistirme daire baskanligi
tarafindan yiiritilir.
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Osmaniye Korkut Ata Universitesi Kalite Komisyonunun Gérevleri
MADDE 5 — Komisyonun gorevleri sunlardir:

a) Osmaniye Korkut Ata Universitesinin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda,
egitim-0gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi, kalitesinin
gelistirilmesi ile kurumun i¢ ve dis kalite glivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri
tespit etmek ve bu kapsamda yapilacak calismalar1 Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan
belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda yliriitmek ve bu ¢aligsmalari senato onayina sunmak,

b) I¢ degerlendirme calismalarmi vyiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve Kkalite
gelistirme ¢alismalarinin sonuglarini igeren yillik kurumsal degerlendirme raporunu hazirlamak
ve senatoya sunmak, onaylanan yillik kurumsal degerlendirme raporunu kurumun web
sayfasinda ulagilacak sekilde kamuoyu ile paylasmak,

c) Dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar1 yapmak, Yiiksekogretim Kalite
Kurulu ile dis degerlendirici kurumlara her tiirlii destegi vermek.

UCUNCU BOLUM

Osmaniye Korkut Ata Universitesinde i¢ Kalite Giivence Sistemi
Osmaniye Korkut Ata Universitesinde Kalite Giivence Sistemlerinin Kurulmasi

MADDE 6 — Osmaniye Korkut Ata Universitesi, kendi kurumlarinda uygulanacak i¢
ve dis kalite giivence sisteminin kurulmasi ve isletilmesi ile i¢ ve dis degerlendirme siirecinin
bu konuda hazirlanacak uygulama esaslar1 kapsaminda yiiriitilmesini saglamakla ytikiimliidiir.

I¢ degerlendirme raporlari ve takvimi

MADDE 7 - (1) Osmaniye Korkut Ata Universitesi, egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerini ve bunlar1 destekleyen idari hizmetlerin tiimiinii icine alacak sekilde stratejik plan
ve yillik olarak, performans programi ve faaliyet raporu ile biitiinlesik yapida bir i¢
degerlendirme raporu hazirlar.

(2) Osmaniye Korkut Ata I"Jniveljsitesi, i¢ degerlendirme c¢aligmalarini her yil Ocak-
Mart aylarinda tamamlar. Hazirladiklar1 I¢ Degerlendirme Raporunu Nisan ay1 sonuna kadar
bilgi amacli olarak Yiiksekogretim Kalite Kuruluna gonderir.

I¢ degerlendirme raporlarinin kapsami
MADDE 8 — Osmaniye Korkut Ata Universitesi, yapilacak i¢ degerlendirmeler;

a) Osmaniye Korkut Ata Universitesinin ulusal strateji ve hedefleri 15181nda belirlenmis
misyonu, vizyonu ve stratejik hedefleri ile kalite giivencesine yonelik olarak belirlenen politika
ve siireglerini,

b) Akademik birimlerin 6lgiilebilir nitelikteki hedeflerini, bu hedeflerle ilgili performans
gostergelerini ve bunlarin periyodik olarak gdzden gecirilmesini,

c¢) Programlarin TYYC ile iliskili ve 6grenme ¢iktilarina dayali olarak yapilandirilmasi
ve akreditasyon siirecinin gereklerinin yerine getirilmesi konusundaki ¢aligmalarini,

¢) Bir onceki i¢ ve dis degerlendirmede ortaya ¢ikan ve iyilestirilmeye ihtiya¢ duyulan
alanlarla ilgili ¢alismalarini igerir.

ic degerlendirme sonuclarinin kamuoyuna agiklanmasi
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MADDE 9 — Osmaniye Korkut Ata Universitesi i¢ degerlendirme sonuglari kamuoyuna
aciktir. Osmaniye Korkut Ata Universitesi yillik i¢ ve dis degerlendirme raporlar1 web
sayfasinda yayimlanir.

Kalite gelistirme ve kalite giivencesi ¢calismalar1 kapsamindaki harcamalar

MADDE 10 — Bu yénerge kapsaminda, Osmaniye Korkut Ata Universitesi tarafindan
gerceklestirilecek ¢alismalara iliskin her tiirlii harcama, Osmaniye Korkut Ata Universitesi
biit¢esine ilgili konuda tahsis edilecek 6denekle karsilanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirlik

MADDE 11 — (1) Bu Yénerge Osmaniye Korkut Ata Universitesi Senatosunca kabul
edildikten sonra ylirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12 — Bu Yénerge hiikiimlerini, Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektdrii
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