OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI
KADIRLiIi UYGULAMALI BiLIMLER FAKULTESI OGRENCI
STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag ve Kapsam, Dayanak, Tamimlar
Amacg

Madde 1- Bu yonergenin amaci, Osmaniye Korkut Ata Universitesi Kadirli Uygulamali
Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin 6grenim siirelerince yapmakla yiikiimlii olduklar staj
programlarin1 ve stajin yapilacagi yer ile ilgili usul ve esaslari, Fakiilte Boliim Staj
Komisyonu’nun gorev ve sorumluluklarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu ydnerge, Osmaniye Korkut Ata Universitesi Kadirli Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi 6grencilerinin yapmakla yiikiimlii olduklar1 stajlarin planlanmasi, yliriitiilmesi ve
degerlendirilmesi ile ilgili temel esaslar1 kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3- Bu ydnerge, 22.08.2021 tarih ve 31576 sayili Osmaniye Korkut Ata Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligi’nin 16’nc1, 18’inci, 21’inci ve 24’{incii
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar
Madde 4- Bu y6nergede gegen,
a) Fakiilte: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Kadirli Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’ni,

b) Yonerge: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Kadirli Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Ogrenci Staj Yonergesini,

c) Bolim: Fakiilte igerisinde yer alan boliimleri,

d) Bolim Staj Komisyonu: Bolim diizeyinde Ogrencilerin staj caligmalarinin
diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden sorumlu Komisyonu,

e) Uygulama/Staj Yeri: Uygulamanin/stajin yapilacagi resmi ve 6zel kurum/kuruluslari,
f) Stajyer: Uygulama/staj yapan 6grenciyi,

g) Isyeri Staj Sorumlusu: Bir isyerinde staj yapan dgrenciye dogrudan dogruya is ve gorev
veren ve onu denetleyen kisiyi,

h) Kurum Kasesi: Staj yapilan kuruma ait bilgilerin yer aldig1 isletme kasesini, resmi
kurumlar i¢in ilgili kurumun kullandig1 resmi miihrii,

i) Is giinii: Sekiz saatlik bir ¢aligma giiniinii/kurumun uyguladigi bir giinliik giindiiz
calismasim (Isyerinin Cumartesi ve/veya Pazar giinii calistigi belgelendigi taktirde,
Cumartesi ve/veya Pazar giinleri de ek is giinii olarak sayilir.), ifade

eder.
IKINCI BOLUM
Stajin Amaci, Staj Komisyonu, Staj ile ilgili Belgeler, Staj Bagvurusu, Staj
Yapilacak Isyerlerinin Belirlenmesi



Stajin Amaci

Madde 5- Staj, Fakiilte dgrencilerinin is hayati ile tanigmalarini saglamak, 6grenimleri
boyunca edindikleri teorik bilgi ve becerilerini alanlarinda uygulayarak gii¢clendirmek,
yonlendirmek, dogru karar verme aligkanliklarini gelistirmek ve uygulamaya yonelik
deneyim kazanmalarin1 saglamak amagclarini tastyan ve fiilen uygulanmasi zorunlu kilinan
bir egitim ¢alismasidir. Staj caligmasinin amaci, 68rencilerin;

a) Ogrenim siireleri icerisinde kazandiklari bilgi ve yeteneklerin pekistirilmesini saglamak,

b) Laboratuvar ve teknik uygulamalarda edindikleri beceri ve yeteneklerin gelistirilmesine
firsat yaratmak,

¢) Gorev alacaklari igsyerlerindeki sorumluluklari, ¢alisma iliskilerini, organizasyon, iiretim
ve is giivenligi sistemlerini, yeni teknolojileri ve yonetim fonksiyonlarini tanimalarina
olanak saglamaktir.

Staj Komisyonu

Madde 6- (1) Kadirli Uygulamali Bilimler Fakiiltesinde her bdlimde 6grencilerin staj
calismalarini diizenlemek ve yiiriitmek {izere bir Boliim Staj Komisyonu kurulur. Boliim Staj
Komisyonlari, Boliim Baskani’nca gorevlendirilen biri bagkan olmak tizere, en az iki gretim
tiyesinden olusur. Boliimde iki 6gretim elemani mevcut degilse diger boliimlerden 6gretim
tiyesi gorevlendirilebilir.

(2) Bolim Staj Komisyonunun gorevleri sunlardir;

a) Staj ¢aligmasi ile ilgili 6n hazirliklar1 yapmak,

b) Kamu kesiminden ve 6zel sektorden staj yerleri saglanmasina yardimci olmak,
C) Staj i¢in bagvuran dgrencilerin staj yerlerine dagilimini yapmak,

d) Stajlar ile ilgili esaslari belirlemek,

e) Gelen staj dosyalarini incelemek, degerlendirmek ve sonuglari Fakiilte Dekanligi’na
sunmak.

Madde 7- Komisyon her egitim-6gretim yili icerisinde en az bir toplant1 diizenleyerek
yonerge ile ilgili giincellemeleri tartisir, staj programlarinin degerlendirmesini yapar ve
degerlendirme sonuglarini Fakiilte Dekanligina sunar.

Staj ile ilgili Belgeler

Madde 8- Ogrenciler, staj siiresince asagidaki belgeleri hazirlamak ve tamamlanmasini
saglamakla ylikiimliidiir.

(1) Staj Degerlendirme Formu: Isyeri staj sorumlusu tarafindan her stajyer icin staj
siresince yaptig1 caligmalar1 ¢esitli Olgiitlere gore degerlendiren ve sonunda 6grencinin
basarili olup olmadigini belirten standart belgedir. Staj Degerlendirme Formlarinin staj
bitiminde Boliim Staj Komisyonuna, isyeri staj sorumlusu tarafindan dogrudan géonderilmesi
veya kapal1 zarf igerisinde 6grenci tarafindan ulagtirilmasi gerekir.



(2)  Staj Defteri: Her 6grenci staj c¢alismalari hakkinda Boliim Staj Komisyonunca
belirlenen bigime uygun olarak diizenleyecekleri bir raporu, Boliim Staj Komisyonu’na
teslim etmekle ylikiimliidiir.

(3) Staj Kilavuzu: Her bolim staj uygulamalarinin ayrintilarini igerecek sekilde
dgrenciler igin rehber niteligi tastyacak bir staj kilavuzunu Fakiilte Ogrenci Staj Yonergesi
cercevesinde hazirlar ve boliime kayit yaptiran tiim 6grencilerin ilgili internet sayfasindan
bu kilavuza erigimini saglar. Bu kilavuzda;

a) Stajin tanimu,
b) Stajin amaci ve beklentiler,
) Her staj asamasinda, uygun staj yerleri i¢in 6n goriilen dlgiitler,

d) Staj Islemleri: Staj yeri secimi, staj icin basvuru ve bdliim onay, staj defterinin, bigimi,
yazim kurallari, igerigi, onaylanmasi ve teslim siiresi, staj mesaisinin igyerince
degerlendirilmesi ve degerlendirme sonuglarinin boliime iletilmesi, yapilan stajin ve staj
raporunun boliimee degerlendirilmesi ve kabul edilen staj giin sayisinin ilani, konulari,
tiim kosul ve kurallar ile agiklanir.

Kilavuz ekinde, 6grenci tarafindan Boliim Staj Komisyonuna verilecek Zorunlu Isyeri
Egitimi (Staj) Formu, Staj Degerlendirme Formu ve Staj Defteri 6rnekleri yer alir.

(4) Bu boliimlerden;

Staj Degerlendirme Formu ve 6grencinin giinliik olarak dolduracag: kisimlardaki ilgili
yerler, is yeri staj sorumlusu tarafindan doldurularak imzalanip gizlilik kaydiyla Fakiilteye
intikali saglanmalidir.

Ogrenci fotografinin bulundugu ve giinliik staj raporlarmin yer aldig1 biitiin sayfalar ilgili is
yeri staj sorumlusu tarafindan imzalanir ve kurum kasesi ile onaylanir.

Boliim Staj Komisyonu Degerlendirme Formu, igyeri staj sorumlusunun staj siiresince
ogrencinin hal ve tutumlarini ile performansini degerlendirdigi Staj Degerlendirme Formu
g0z oniinde bulundurularak, Boliim Staj Komisyonunca doldurulacaktir.

Staj Basvurusu

Madde 9- Ogrenci, staj bagvurusu icin Zorunlu Isyeri Egitimi (Staj) Formunu Béliim
Sekreterliginden temin eder, ii¢ niisha halinde ¢ogaltir ve {i¢ niishay1 ayr1 ayr1 doldurarak
boliime onaylattiktan sonra isyerine de onaylatir; bir niishasini isyerine, bir niishasin1 boliim
sekreterligine teslim eder ve bir niisha da kendinde kalir. Daha sonra 6grenciye kapah zarfta
Staj Degerlendirme Formu teslim edilir. Ayrica, Staj Taahhiitnamesi 6grenci tarafindan
doldurulup imzalanir ve B6liim Staj Komisyonuna teslim edilir.

Staj Yapilacak Is Yerlerinin Belirlenmesi

Madde 10- (1) Bolumler, o6grencilerin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini
kolaylagtirmak i¢in, is yerleri ile gerekli her tiirlii temas ve girisimde bulunurlar, ancak uygun
staj yerlerinin bulunma sorumlulugu tiimiiyle 6grenciye aittir. Ogrenciler, Boliim Staj
Komisyonu tarafindan uygun goriilen yurt i¢inde veya yurt disinda, kamu veya 6zel sektore



ait isletmelerde staj yapabilirler. Ogrenciler kendi buldugu isletmede staja baslamadan 6nce
Boliim Staj Komisyonunun olurunu almakla ytikiimliidiir.

(2) Ogrenci, staj dosyasini temin ederek, staj yapacagi isletmeye onaylatacag staj kabul
belgesini staja basglamadan en ge¢ 2 (iki) hafta Oncesinde komisyona teslim etmek
durumundadir. Komisyon onayr verilmeden hi¢bir dgrencinin kendi girisimiyle buldugu
isletmede yaptig1 staj gecerli olmayacaktir.

(3) Yurt disinda staj yapmak isteyen 6grenciler stajlarini {iniversitenin dahil oldugu
isbirligi veya degisim programlar1 kapsaminda gergeklestirebilecekleri gibi kendi girisimleri
sonucu bulduklar: igletmelerde B6liim Staj Komisyonunun yazili onayini almak kosuluyla
staj yapabilirler.

4) Staj siiresince, Boliim Staj Komisyonunun bilgisi ve onayr alinmaksizin staj yeri
degisikligi yapilamamaktadir. Ogrencilerin staja baslamadan dnce bir staj taahhiithamesi
imzalamalar1 gerekmektedir.

(5) Isletmelerde grev ve lokavt uygulamasi, deprem, yangin ve sel gibi dogal afet olmasi
durumunda, 6grenciler stajlarin1 Boliim Staj Komisyonunun bilgisi ve onay1 dahilinde baska
isletmelerde stirdiirebilirler.

(6) Basarisizlik nedeniyle tekrar edilecek stajlar, ayni isletmede yapilamamaktadir. Bu
genel kurala istisna teskil eden 6zel durumlar i¢in ilgili Boliim Staj Komisyonunun karari
gerekir.

UCUNCU BOLUM
STAJ ILE ILGILI HUKUMLER
Staj Zamani, Staj Siiresi, Staj Devam Zorunlulugu

Staj Zamam

Madde 11- (1) Fakiilte 6grencileri 4 yillik egitimleri stiresince; kurulun akademik takvim
esastyla belirledigi 4. ve/veya 6. yartyildan baslamak {izere takip eden yaz doneminde, staj
stireleri esas alinmak ve staj ylikiimliligiinii yerine getirmek kosuluyla, ozellikleri
Komisyonca belirlenen kurum, kurulus ve isletmelerde stajlarin1 yapmakla yiikiimliidiirler.

(2) Kadirli Uygulamali Bilimler Fakiiltesinde stajlar, yaz okulundan onceliklidir. Yaz
okulunda hem ders alip hem de staj yapmak isteyen 6grenciler i¢in aldiklar1 derslerin toplam
saati staj devamsizlik sinirmi agmamalidir.

3) Staj bagvurulart, ilgili yariyillarda Boliim Staj Komisyonu tarafindan ilan edilen siire
igerisinde yapilir.

4) Zorunlu stajin1 belirtilen zaman diliminde basarisizlik veya saglik problemleri
nedeniyle tamamlayamayan ve s6z konusu durumu belgeleyen 6grenciler, stajlarini 8. yariyil
sonunda yapmak durumundadirlar.



Staj Siiresi

Madde 12- Stajyer 6grencilerin yapacaklari staj en az 30 (otuz) is giinii siirelidir. Ogrenciler
bu stajlarin1 basariyla tamamlamakla ylikiimlidir. Bolim Kurulu Karar ile staj siiresi
uzatilabilir.

Staj Devam Zorunlulugu

Madde 13- (1) Staj yapan 6grenci mazeretini bildirmek ve belgelendirmek kosulu ile staj
toplam siiresinin %10°u kadar devamsizlik yapabilir. Normal kosullarda bir hafta bes is giinii
olarak kabul edilmektedir. Cumartesi ve/veya Pazar giinleri de ¢alisilan isletmelerde, bu
durumun belgelenmesi halinde, bu yerlerdeki haftalik is giinii esas alinir.

(2) Ogrenimleri devam eden dgrencilerin stajlarini yariyil ve yaz tatillerine rastlayan
aylarda yapmasi esastir. Ogrencinin staj danismani tarafindan kabul edilen gegerli
mazeretinin olmasi durumunda bu siireler disinda 6gretimi aksatmamak kosuluyla staj

yapabilir.

(3) Ogrencilerin derse devam zorunlulugu olmasi halinde ders programlarinda en az ii¢
giiniinlin bos olmasi kaydiyla ve Boliim Kurulu Karari ile staj programi herhangi bir ayda
baslatilabilir.

DORDUNCU BOLUM
Staj Uygulama Ilkeleri

Stajin Yiiriitiilmesi

Madde 14- (1) Staj yapan her 6grenci, staj ¢aligmalar siiresince igyeri staj sorumlusunun
direktifleri ¢ergevesinde yaptigi isleri, gerekli sekil, kroki, hesap, fotograf ve diger belgeler
ile birlikte ilgili Boliim Staj Komisyonu tarafindan belirtilen sekilde belgeleyerek Staj
Defteri’ni doldurup bir mesleki uygulama raporu halinde diizenlemek ve stajin bitimini takip
eden yariyilin en ge¢ Staj Sinav Tarihi’nden bir hafta Oncesine kadar ilgili Bolim
Sekreterligi’ne teslim etmekle ytlikiimliidiirler.

(2) Ogrenciler, isletmelerin bildirdigi tarihte stajlarina baglamak ve Béliim Kurulunca karar
verilen slirede stajlarin1 tamamlamak durumundadir.

(3) Staja giden her 6grenci, Staj Degerlendirme Formu’nu staj yaptig1 birimin yetkilisine
Verir.

(4) Bir isyerinde staj yapan dgrenciye dogrudan dogruya is ve gorev veren ve onu denetleyen
kisi, o 6grencinin igyeri staj sorumlusudur.

(5) Stajina baslayan ogrenci, staj yaptigi isletmenin belirleyecegi kurallara uymakla
yiikiimliidiir.

(6) Ogrencinin staj yapacag birim, staj yapacagl is yeri tarafindan belirlenir.



(7) Haftalik izin giinii haricinde, herhangi bir nedenle (saglik, iicretsiz izin gibi) staj yapilan
isletmeden alinan izinlerin staj defterine islenmesi gerekmektedir.

(8) Kadirli Uygulamali1 Bilimler Fakiiltesi Dekanligi tarafindan staj yapacak her 6grenci igin,
5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu kapsaminda “Is Kazas1 ve
Meslek Hastalig1” sigortas staj siiresi boyunca yaptirilir. Ogrencinin 5510 Sayili Kanun
kapsamindaki zorunlu sigortasinin Fakiilte tarafindan yaptirilabilmesi i¢in 6grencinin Sosyal
Giivenlik Kurumu’nda aktif kayitl olmamasi gerekir. Herhangi bir isyerinde sigortali
goriindiigii (aktif kayitl oldugu) i¢in Fakiilte tarafindan “Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1”
sigortasi yaptirilamayan 6grencilerin durumlari kendilerine belirtilir.

9) Isyeri yetkililerinin staja katilan 6grencileri mesleki pratiklerini gelistirecek bigimde
yonlendirmeleri beklenir. Is yerleri staj ¢alismalarinda Is Saghig1 ve Giivenligi kurallarini
uygulamak ve saglamak ile sorumludur.

(10)  Staj siiresince yapilan ¢alismalar, 6grenci tarafindan Staj Raporuna diizenli olarak
islenir ve staj yerindeki yetkili kisinin unvani belirtilerek, ilgilinin kase ve imzasi ile
onaylanir. imza, kase, miihiir veya tarih bulunmayan, iizerinde silinti, kazint1 ve usuliine
uygun olmayan diizeltme yapilan staj raporlar1 kabul edilmemektedir.

(11) Staj Degerlendirme Formu, staj bitiminde staj yapilan kurulustaki yetkili kisi
tarafindan doldurulup onaylandiktan sonra agzi kapali ve tizerinde firma kasesi/miihrii olan
bir zarf icinde ilgili boliime gonderilir. Kurum kasesi ve onayr olmayan formlar
degerlendirmede dikkate alinmamaktadir.

(12)  Ogrenciler, iiretim ve hizmetle ilgili gizliligi gerektiren konularda baskalarina bilgi
veremez; sendikal etkinliklere katilamaz.

(13)  Staj siiresince 6grenci ile isletme arasinda yiirtirlikteki mevzuata uygun olarak staj
kosullari, izin, taraflarin gérev ve sorumluluklari, 6denecek iicret ve gerekli goriilen diger
hususlar1 da iceren bir sdzlesme imzalanabilir. Isletme ile dgrenci arasinda dogabilecek
ihtilaflarda, Osmaniye Korkut Ata Universitesi sorumluluk kabul etmemektedir.

BESINCI BOLUM
Stajin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Stajin Degerlendirilmesi

Madde 15- (1) Bolim Staj komisyonu elemanlari, gerekli goriildiigii durumlarda stajin
amacina ve kurallarmma uygun ylriitilmesi icin gerekli izlemeyi yapabilir veya stajin
yapildigi isletme ile iletisime gecip, staj yapan Ogrenci hakkinda bilgi alarak 6grencilerin
izlenmesini saglayabilir.

(2) Staj dosyast Boliim Staj Komisyonu tarafindan bir 6n incelemeden gegirilir.
Belirlenen eksik varsa, 6grenci bu eksiklikleri sinav haftasina kadar tamamlar.

3) Her yil, Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile belirlenen staj tarihleri, Fakiilte internet
sayfast ve okul panolar1 aracilifiyla 6grencilere duyurulur. Staj yapacak o6grenci staja



baslama evraklar1 olan Staj Kabul Formu ve Zorunlu Staj Formunu staj basvuru siireci
ilaninda belirtilen zaman diliminde ¢ikt1 olarak alip doldurmak zorundadir. Ogrencinin, bu
formlari staj yapacagi kuruma imzalattiktan sonra, Fakiilte’nin o yil ilan ettigi son bagvuru
tarihine kadar Boliim Staj Komisyonuna teslim etmesi ve staj yapacagi kurumla ilgili gerekli
onay1 almasi gerekmektedir. Basvurusu onaylanan 6grenci, stajim1 Staj Kabul Formunda
belirtilen tarihte yapar.

4) Staj dosyalarinin (Staj Degerlendirme Formu hari¢) kargo, e- posta vb. ile
gonderiminin yapilmamasi gerekmektedir. Ogrencinin staj evraklarimi elden teslim disindaki
ulastirma sekli nedeniyle dogabilecek aksakliklar ve sikintilardan Fakiilte sorumlu degildir.

(5) Staj dosyalarinda, staj yapilan birim amirinin onaylamasi gereken boliimler
bulunmaktadir. Bu formlarin ilgili kisiler tarafindan eksiksiz ve dogru olarak imzalanmasi
noktasinda sorumluluk 6grenciye aittir.

(6) Staj Degerlendirme Formu, Staj Dosyasi ve stajla ilgili ek bilgi ve belgelerin
komisyonca incelenmesi sonucu staj, BASARILI/BASARISIZ olarak degerlendirilir.
Ogrencinin stajda basarili sayillmasi igin Oncelikle isletmelerce doldurulacak —Staj
Degerlendirme Formu sonucuna gore basarili olarak degerlendirilmesi gerekir. Komisyon,
degerlendirme asamasinda O6grenciden staj calismalarinin sozlii sunumunu isteyebilir.
Degerlendirmede yeterli goriilmeyen Ogrencilerin stajlarini yenilemesi zorunludur. Bazi

durumlarda Boliim Staj Komisyonunca 6grencinin stajinin sadece bir boliimii de kabul
edilebilir.

(7 Stajla ilgili her tiirlii belge, staj degerlendirme toplantisindan sonra Fakiilte arsivinde
saklanmak tizere Boliim Sekreterligi’ne teslim edilir.

Stajin Kabul Olmayacagi Durumlar

Madde 16- (1) Bolim Staj Komisyonu, gerekli gordiigii hallerde, 6grencileri staj ¢aligmalari
ile ilgili olarak miilakata gagirabilir. Ogrencilerin Staj Raporlarinin yetersiz goriilmesi,
cagrildiklar1 halde miilakata gelmemeleri veya miilakattan basarisiz olmalar1 durumunda
Ogrencilerin staj ¢alismalar1 kabul edilmemektedir.

(2) Madde 16 (1)’deki durumlara ek olarak 6grencinin,

a) Staj siiresini eksik yapmasi/tamamlamamasi durumunda,

b) Staj Kabul Belgesini belirtilen siire igerisinde komisyona sunup onayini almadan staja
baslamas1 durumunda,

c) Staj yaptig1 isletmeyi; belirlenen siirece aykirt olarak degistirmesi veya Komisyon onay1
almaksizin staja ara vermesi durumunda,

d) Staj dosyasindaki ilgili boliimleri isletme yetkililerine onaylatmamis olmasi durumunda,
e) Staj dosyasini Komisyonca belirlenen tarihte teslim etmemesi durumunda,

f) Mesleki etik ihlali durumunda, staj kabul olmamaktadir.



Staj Degerlendirmesine Itiraz

Madde 17- (1) Ogrenci, Osmaniye Korkut Ata Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi’nin 28. maddesi uyarinca, degerlendirme sonuglarinin duyurulmasini
takip eden en ge¢ 7 (yedi) giin icerisinde Fakiilte Dekanligi’na verecegi yazili dilekge ile
degerlendirmeye itirazda bulunabilir.

(2) Boliim Staj Komisyonu, 6grencinin itiraz bagvurusunu takip eden 15 is giinii i¢erisinde
itiraz1 degerlendirerek karara baglar. Alinan karar ya da kararlar ilgili boliimiin internet
sitesinde duyurulur. Ogrencinin bu karara ikinci bir itiraz hakki bulunmamaktadir.

Staj Raporlarimin Arsivleme Siiresi

Madde 18- Ogrenci staj raporlar1 en son islem gordiikleri tarihten itibaren 2 (iki) y1l siire ile
ilgili Boliim Sekreterliginde muhafaza edilir. Staj raporlar1 bu siire gegtikten sonra imha
edilebilir.

ALTINCI BOLUM
Staj Muafiyet Talebi ve Degerlendirilmesi

Madde 19- (1) Fakiilteye dikey gegis yoluyla gelen 6grenciler, Fakiilte staj siiresinin en fazla
yarisini kapsayan kismindan muafiyet talebinde bulunmak iizere Universiteye kesin kayit
yaptirdiklari ilk donemin ilk haftast sonuna kadar bir dilekg¢eyle basvurabilir.

(2) Yatay gecisle gelen Ogrencilerin geldikleri Yiiksekogrenim Kurumu’nda kayith
olduklart siirede yaptiklari stajin bir kismi ya da tamami Boliim Staj Komisyonunun onayi
ile kabul edilebilir.

(3) Cift ana dal yapan 6grencilerin ikinci ana dal programindaki stajlari ilgili Boliimiin
Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Yapacagi stajin her iki dalda da sayilmasi
talebinde bulunacak ¢ift ana dal 6grencilerinin staja baglamadan 6nce staj yerinin uygunlugu
konusunda her iki boliimiin staj komisyonlarinin olurunu almalar1 gerekmektedir. Kendi ana
dalindaki stajin bir kismi veya tamaminin ikinci ana dalinda kabul edilme kosullar1 her iki
Bolimiin Staj Komisyonunun ortak degerlendirmesi sonucunda karara baglanir ve Fakiilte
Dekanligina bilgi verilir.

4) Muafiyet talebinde bulunan 6grencilerin durumlari, Bolim Staj Komisyonunca
goriisiilerek karara baglanir ve ilgili belgeler 6grencinin dosyasina konulmak tizere Fakiilte
Dekanligina teslim edilir.

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiirirlik

Madde 20- Bu yonerge, Osmaniye Korkut Ata Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig
tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 21- Bu ydnerge hiikiimlerini Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektorii yiiriitiir.



