T.C.
OSMANIYE KORKUT ATA UNIiVERSITESI
YENILENEBILIiR ENERJi VE BATARYAVTEKNOLOJiLERi
THTISASLASMA KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci, Osmaniye Korkut Ata Universitesi
Yenilenebilir Enerji ve Batarya Teknolojileri Ihtisaslasma Koordinatorliigii'niin amag,
organizasyon, yonetim, faaliyet alanlari ve g¢alisma sekillerine iliskin esas ve usulleri
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge; Osmaniye Korkut Ata Universitesi bagl olarak
kurulan Osmaniye Korkut Ata Universitesi Yenilenebilir Enerji ve Batarya Teknolojileri
Ihtisaslasma Koordinatorliigii’niin amaglari,  ydnetim organlari, ydnetim organlarmin
gorevleri ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral: alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Osmaniye Korkut Ata Universitesi’ni, ifade eder.

b) Rektér: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektdrii’nii,

¢) Damsma Kurulu: Osmaniye Valiligi, Osmaniye Il Ozel Idaresi, Osmaniye Belediye
Bagkanligi, Osmaniye Ticaret ve Sanayi Odasi1 Bagkanligi, Osmaniye Ticaret Borsasi
Bagkanligi, Dogu Akdeniz Kalkinma Ajansi, Osmaniye Sanayi ve Teknoloji 1l
Miidiirliigii, Osmaniye Organize Sanayi Bélgesi Temsilciligi, Osmaniye KOSGEB 11
Miidiirliigii, Thtisaslasma Alam ile ilgili 6zel sektdr temsilcisi ya da temsilcilerini,
Osmaniye Korkut Ata Universitesi, [htisaslasma Alani ile ilgili ii¢ dgretim {iyesini,

d) Koordinatérliik: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Yenilenebilir Enerji ve Batarya
Teknolojileri Ihtisaslagsma Koordinatérliigiinii,

e) Koordinatér: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Yenilenebilir Enerji ve Batarya
Teknolojileri Ihtisaslagsma Koordinatériinii,

f) Yiiriitme Kurulu: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Yenilenebilir Enerji ve Batarya
Teknolojileri Ihtisaslasma Koordinasyon Kurulunu,

g) Ararapor: Proje baglama tarihinden itibaren alt1 aylik donemlerde, proje sdzlesmesinde
de yer alan tarihlerde Osmaniye Korkut Ata Universitesi Yenilenebilir Enerji ve Batarya
Teknolojileri Thtisaslasma Koordinatérliigii Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenmis
format ve usullere gore sunulan bilimsel ve mali izleme amaciyla kullanilan raporlari,

h) Arastirmaci: Bilimsel arastirma projesinin yiiriitiilebilmesi igin proje yiiriitiiciisii
tarafindan proje ekibinde yer verilen; 6gretim elemanlari, proje konusu ile ilgili lisans ve
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lisansiistii  6grenim goérmekte olan Ogrencileri ve egitimlerini tamamlamis olup
uzmanligi/deneyimi nedeniyle projede gorev verilen kisileri,

i) BAP Komisyonu: Osmaniye Korkut Ata Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri
Komisyonunu,

i) Gergeklestirme gorevlisi: Ozel hesap kapsaminda yapilacak harcamalarda harcama
yetkilisinin talimati iizerine isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya
iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve Odeme icin gerekli belgelerin
hazirlanmasi ve kontrolii gorevlerini yiiriitmek iizere goérevlendirilen proje yiiriitiiciisiini,

k) Harcama yetkilisi: Yiiriitme Kurulu Baskanini,

I) Ozel hesap: Bolgesel kalkinma odakli misyon farklilasmasi ve ihtisaslasma programi
kapsaminda agilan hesabi/hesaplari,

m) Proje Yiiriitiiciisii: Projeyi teklif eden, hazirlanmasindan ve yiiriitilmesinden sorumlu
olan Universitemiz dgretim elemanin,

n) Sonu¢ Raporu: Proje bitim tarihinden itibaren 3 (ii¢) aylik siire igerisinde Osmaniye
Korkut Ata Universitesi Yenilenebilir Enerji ve Batarya Teknolojileri Ihtisaslasma
Koordinatorliigli Yiiritme Kurulu tarafindan belirlenmis format ve usullere gére sunulan
bilimsel ve mali izleme amaciyla kullanilan raporu,

0) Yiiriitme Kurulu Bagkan: Ihtisaslasmadan sorumlu Rektdr Yardimeisin,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Koordinatorliigiin Amaclar ve Faaliyet Alanlar:

Koordinatorligiin amaglari

MADDE 5 - (1) Koordinatorliigiin amact; Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan
koordine edilen ve Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligi ile birlikte esgiidiim
halinde vyiiriitiilen "Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmas1 ve Ihtisaslagma"
temali proje ¢alismasi kapsaminda, Yenilenebilir Enerji ve Batarya Teknolojileri alaninda
pilot {iniversite ilan edilen Universitemizin, ilgili alanlarda ihtisaslasmas: siirecine iliskin
yasal mevzuattaki gereklilikleri yerine getirmek, bu yondeki ¢alismalar1 koordine etmek,
raporlasgtirmak ve bu faaliyetleriyle bolgesel kalkinmaya katkida bulunmaktir.

Koordinatorliigiin faaliyet alanlar
MADDE 6 - Koordinatorlik, amaglarimi gerceklestirmek {izere asagidaki
faaliyetlerde bulunur:

1) Universitenin  Yenilenebilir Enerji ve Batarya Teknolojileri alaninda
ihtisaslasmasina iliskin faaliyetler igin ¢alisma plani hazirlamak,

2) Calisma plani dogrultusunda tiim paydaslarla Universitenin yetkili birim, kisi ve
kurullar arasinda koordinasyonu saglamak,

3) Faaliyetlerin tabana yayilmasi ve tim paydaslarin siirece etkin katilimmin
saglanmasi i¢in toplanti, ¢alistay, sergi, konferans ve benzeri sosyal ve bilimsel
etkinlikleri organize etmek,

4) Thtisaslasma siirecine iliskin tiim faaliyetleri raporlastirmak,

5) Raporlastirllan faaliyetlerin  yayginlastirilmasi, yerel ve ulusal kamuoyuna
duyurulmas: igin ag bilgi sayfast olusturmak, icerik hazirlamak ve diger
yayginlagtirma faaliyetlerini koordine etmek,

6) Universitenin  Yenilenebilir  Enerji ve Batarya Teknolojileri  alaninda
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ihtisaslasmasina yonelik olarak yiiriitiilecek bilimsel arastirma projeleri, yiiksek
lisans ve doktora tez galismalar1 ve benzeri bilimsel ¢alismalar yapmak, yerel ve
ulusal medya organlarinca ihtiyag duyulan Yenilenebilir Enerji ve Batarya
Teknolojileri alaninda ihtisaslasma konularinda gerekli verileri saglamak,

7) Universitenin stratejik plamina, kurumsal i¢ degerlendirme raporuna, misyon ve
vizyonuna bagh kalmak kaydiyla, ihtisaslasma siirecinin gerektirdigi diger goérev
ve sorumluluklar1 yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM

Koordinatorliigiin Yonetim Organlar ve Gorevleri

Koordinatorliigiin yonetim organlar:

MADDE 7 — (1) Koordinatorliik organlart sunlardir:
a) Koordinator

b) Yiriitme Kurulu

¢) Danigsma

Kurulu ¢)

Caligsma Birimleri

Koordinator

MADDE 8 — 1) Koordinator; Rektor tarafindan iiniversitenin; ihtisaslasmadan
sorumlu Rektér Yardimcisina bagh olarak 6gretim iiyeleri arasindan ii¢ yil siire ile
gorevlendirilir. Gorev siiresi  sona eren Koordinatér yeniden  goérevlendirilebilir.
Koordinatoriin alt1 aydan fazla gérevinin basinda bulunamayacagi durumlarda gorevi sona
erer.

2) Koordinatdr, calismalarinda kendisine yardimer olmak iizere Universitenin
aylikli  Ogretim elemanlar1 arasindan en fazla iki kisiyi koordinatér yardimcist olarak
gorevlendirilmek tizere Rektoriin onayina sunar.

3) Koordinatoriin goérevi sona erdiginde Koordinatér yardimcilarinin gorevi de
sona erer.

4) Koordinatéor ~ gérevi  baginda  bulunmadigit ~ zamanlarda  kendisine
yardimcilaridan birisi vekalet eder.

Koordinatoriin gorevleri
MADDE 9 - Koordinatoriin gorevleri sunlardir:

a) Yiirliitme Kurulu Baskanina kars1 sorumlu olarak Yiiriitme Kurulunun ¢alismalarini
koordine eder ve diizenler.

b) Danisma Kurulu ¢alismalarini koordine eder ve diizenler.

¢)Yiriitiilen projelerin koordinasyonunu saglar ve ihtiyag duyulan konularda
imkanlar1 dahilin de destek olur.

¢) Yiritme Kurulu veya Danigsma Kurulu toplanti giindemlerini en az 3 (ii¢) giin
onceden ilgili tiyelere bildirir.

d) Yiirtitme Kurulu ve Danigma Kurulu toplantilarinda raportor olarak gorev yapar.

e) Koordinatorliigiin ¢caligma alanlartyla ilgili faaliyetlerin verimliligini ve etkinligini
artirmak tlizere Rektoriin onayi ile gegici veya kalict alt caligma birimleri olusturabilir.

f) Yiirtitme Kurulu tarafindan verilen diger gorevleri yapar.
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Yiiriitme kurulu

MADDE 10 — (1) Yiiriitme Kurulu; ihtisaslasmadan sorumlu Rektor Yardimcisinin
Onerisiyle Rektor tarafindan gorevlendirilen en az dokuz iiyeden olusur. Koordinatér ve
yardimcilar1 kurulun dogal tiyeleridir.

(2) Yiirtitme Kurulu Bagkani, ihtisaslagsma projesinden sorumlu Rektor yardimceisidir.
Gorevi baginda bulunmadig1 durumlarda diger Rektor yardimceilarindan biri Kurula bagkanlik
eder.

(3) Yiiriitme Kurulu iiyelerinin gorev stiresi 3 (ii¢) yildir. Gorev siiresi dolan iiyeler
yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir sebeple siiresi bitmeden ayrilan iiyelerin yerine,
kalan siireyi tamamlamak {izere ayn1 usulle yeni liye/iiyeler gérevlendirilebilir.

(4) Yiirtitme Kurulu, bagkanin daveti iizerine toplanir. Toplanti i¢in liye tam sayisinin
salt cogunlugunun katilimi yeterlidir ve kararlar acik oylama ve toplantiya katilanlarin oy
coklugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde gizli oylama yapilir. Gizli oylama sonucunda
da esitligin bozulmamasi durumunda Kurul bagkaninin oyu yoniinde karar alinmis kabul
edilir.

(5) Gerektiginde Rektor toplantilara bagkanlik yapabilir.

(6) Yiritme Kurulu iyelerinin gorev, yetki ve sorumluluklarim1 yerine
getirmediklerinin tespit edilmesi veya gerekli goriilmesi durumunda gorev siiresi
tamamlanmasi1 beklenmeden Yiiriitme Kurulu Baskaninin onerisi ve Rektoriin onayi ile
tiyeler gorevden alinabilir ve ayn1 usulle yeni liyeler gorevlendirilebilir. Yiriitme kurulunun
gorev ve sorumluluklar

MADDE 11- Yiirlitme kurulunun gorev ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Koordinatorliigiin ¢aligmalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglamak,

b) Gerekli hallerde Koordinatorliigiin faaliyetleri ile ilgili calisma gruplart kurmak ve
bunlarin gorevlerini diizenlemek,

¢) Danigsma Kurulu tarafindan sunulan goriis ve Onerileri degerlendirmek ve bu
dogrultuda ihtisaslagsma alanindaki faaliyetlere yon vermek,

¢) Proje bagvurularini degerlendirerek karara baglamak, gerekli goriilen proje
onerilerini hakemlere gondermek, gelen raporlar dogrultusunda projenin desteklenip
desteklenmeyecegine karar vermek,

d) Proje ara ve sonug raporlarini degerlendirmek,

e) Projeler ve proje harcama kalemleri arasinda biitce aktarma konularim1 karara
baglamak,

f) Projelerin bolgesel kalkinma etkisini giiglendirmeye yonelik sunulacak yeni proje
basvurularini degerlendirmek ve karara baglamak,

g) Projelerin yiiriitiilmesi siirecinde 15 birligi yapilabilecek ilgili uygulama ve
arastirma merkezini belirlemek, ayn1 amaca yonelik projelerin birlestirilmesine, projeye yeni
akademik personel eklenmesi ve proje yiirlitiiciisiiniin degistirilmesi gibi konular
degerlendirmek ve karara baglamak,

g) Yiiriitiilen projelerin hedeflerine ulagsmasi ve yaygin etkisinin artirilmasi amaciyla
paydaslar ile is birligi yapilmas: konularinda politikalar liretmek ve proje yiiriitiiciilerinden
bu yonde gelen talepleri degerlendirerek karara baglamak,

h) Universite akademik personelinin ihtisaslasma hedefleri dogrultusunda bolgesel
kalkinmaya katki saglayacak bilimsel ¢caligmalarini tesvik edecek diizenlemeler yapmalk,

1) Projelerin yiiriitiilmesi sirasinda ortaya ¢ikan diger konular1 degerlendirmek, karara
baglamak ve gerekli tedbirleri almak.
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Danisma kurulu

MADDE 12 — (1) Danisma kurulu, Koordinatorliigiin ¢alismalarina tavsiye niteliginde
gorlis ve Onerileriyle katkida bulunan bir organdir. Danigma kurulu; Osmaniye Valiligi
Osmaniye 11 Ozel Idaresi, Osmaniye Belediye Baskanligi, Osmaniye Ticaret ve Sanayi Odas1
Bagkanligi, Osmaniye Ticaret Borsas1 Bagkanligi, Dogu Akdeniz Kalkinma Ajansi, Osmaniye
Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigii, Osmaniye Organize Sanayi Bolgesi Temsilciligi, Osmaniye
KOSGEB il Midiirliigii, ihtisaslasma Alani ile ilgili 6zel sektdér temsilcisi ya da
temsilcilerinden, Osmaniye Korkut Ata Universitesi, Ihtisaslasma Alani ile ilgili ii¢ dgretim
iiyesinden olusur.

MADDE 13- (1) Danisma kurulunun gorev ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Yerelde ve bolgede yenilenebilir enerji ve batarya sektoriiniin faaliyetlerini
izlemek, degerlendirmek, iyi uygulama Orneklerinin yayginlastirilmasin1  saglamak,
projelerin uygulamalar1 hakkinda goriis ve politika olusturulmasi amact ile Ydiriitme
Kuruluna teklifte bulunmak,

b) Yenilenebilir Enerji ve Batarya Teknolojileri konularinda faaliyet gdsteren
sanayinin gelistirilmesi amaci ile kamu, 6zel kuruluslar veya sivil toplum kuruluslariyla
bilimsel ve teknik isbirligi yapilmasi i¢in tavsiyelerde bulunmak.

MADDE 14- (1) Danigsma kurulu ¢aligma esaslar1 sunlardir;

a) Rektoriin baskanliginda yilda en az 1 (bir) defa olagan olarak toplanir. Yiiriitme
Kurulu Bagkaninin 6nerisi ve Rektoriin daveti tizerine olaganiistii toplantiya ¢agrilabilir.

b) Danisma Kurulu iiyeleri toplantiya katilamamalari durumunda yerine toplantiya
katilmak tizere bir temsilci gorevlendirebilirler.

c¢) Toplant1 giindemi en az 7 (yedi) giin 6nceden kurul iiyelerine bildirilir.

¢) Toplanti i¢in liyelerin salt cogunlugunun katilimi yeterlidir ve kararlar agik oylama
ve toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmast halinde gizli oylama
yapilir. Gizli oylama sonucunda da esitligin bozulmamasi durumunda Kurul baskaninin oyu
yoniinde karar alinmig kabul edilir.

d) Toplanti1 giindemindeki konular, yapilan degerlendirmeler ile alinan kararlar
Koordinator tarafindan tutanak altina alinir ve Danigma kurulu tiyeleri tarafindan imzalanir.

e) Danisma kurulunun sekretaryasi1 Koordinatorliik tarafindan yiiriitiiliir.

DORDUNCU BOLUM
Projelerin Yiiriitiilmesi, Odenek ve Gelirler, Telif Projelerin yiiriitiilmesi

MADDE 15- (1) Projeler asagidaki esaslar ¢er¢evesinde yiiriitiiliir;

a) Proje yiiriitiiciisii, proje hedefleri dogrultusunda projelerin her tiirli is ve
islemlerinin yapilmasi, takibi ve saglikli bir sekilde yiiriitilmesinden birinci derecede
sorumludur.

b) Projelere iliskin bagvuru, harcama ve biitce takibi, ara ve sonug raporlari ile ilgili
islemler BAP Otomasyonu iizerinden yiiriitiiliir.

c) Ihtisaslasma projelerine basvuran dgretim elemanlar: tarafindan proje basvuru
formu ve biitce tablosu BAP otomasyonuna yliklendikten sonra diger biitiin ekleri ile birlikte
imzalanir/paraflanir ve 1 (bir) adet basili niishast Koordinatorliige teslim edilir. Projeler
Yiriitme Kurulu tarafindan degerlendirilir.

¢) Desteklenmesine karar verilen projelerin yiiriirliige girmesi icin proje yiiriitiiciisii
ile Rektorliik arasinda proje sdzlesmesi imzalanir.
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d) Proje vyiriitiiciisii, Koordinatorliige haziran ve aralik aylarinda olmak iizere
caligmalarla ilgili bilgilerin yer aldig1 ara rapor sunar.

e) Ihtisaslasma projelerine ait ara raporlar ekinde belirtilen tiim evraklar ile birlikte
Koordinatorliige sunulur. Koordinatorliik bu ara raporlar1 inceleme i¢in Yiiriitme Kuruluna
sunar. Yiriitme Kurulu her bir proje icin gerekli degerlendirmeleri yaparak hazirlanacak
degerlendirme raporu ile proje desteginin devam edip etmeyecegini karara baglar.
Gerektiginde sunulan raporun revize edilmesini ister. Destege devam edilmeme karari alinan
projelere iliskin biitce bloke edilir. Yeni bir karar alincaya kadar projeden harcama
yapilmasina izin verilmez.

f) Proje yiiriitiiciisii, 6ngdriilmiis biitce tertipleri i¢in gerekgeleri belirterek ek 6denek
veya biitce tertipleri arasinda 6denek aktarimi taleplerinde bulunabilir. Ancak aktarma
yapilmig biitce tertiplerinden diger tertiplere 6denek aktarimi yapilamaz. Bununla birlikte
projenin bagvuru ve kabul agsamasinda Ongdriilmeyen ihtiyaglar talep edilebilir; talep
edilmesi durumunda ihtiyacin ortaya ¢ikis gerekgesi ve projeyle iliskisi ayrintili olarak
Yiiriitme Kuruluna sunulmak iizere Koordinatorliige bagvurulmalidir. Talepler Yiiriitme
Kurulu tarafindan karara baglanir ve ilgili tim alim bagvurular1 bu karardan sonra yapilir.

g) Ozel hesap ile ilgili mali islemlerin gergeklestirilmesinde 26.11.2016 tarih ve
29900 sayili Resmi Gazete’de yaymlanmis olan Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel
Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmeliginin ilgili hitkiimleri uygulanir.

8) Projeler i¢in yapilacak her tirlii satin alma iglemleri, gergeklestirme gorevlileri
tarafindan yapilir. Thale siireglerinin ytrtiilmesi i¢in ilgisine gore Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskanlig1 ile idari ve Mali Isler Daire Baskanhigindan yeterli sayida personel
gorevlendirilir.

h) Projeden satin almacak mal, malzeme ve demirbaslar icin Rektorliik Ozel Kalem
birimi altinda olusturulan ambara giris kaydinin yapilmasi saglanir. Satin alma ve tasinir
kay1t islemlerinin ardindan, edinilen tiiketim malzemeleri proje yiiriitliciisii adina tiiketime
verilir. Dayanikli taginirlar ise satin alma ve taginir kayit islemleri yapildiktan sonra yiiriitiicii
veya yuritliciiniin belirleyecegi bir kadrolu arastirmaciya teslim edilir. Proje sonug
raporunun kabuliinden sonra yiiriitiicliniin kadrosunun bulundugu 1ilgili birime dayanikli
taginir devir islemleri gergeklestirilir.

1)Harcamalar, projenin amacina uygun olmalidir. Harcamalar, gider kayd: yapilmak
suretiyle 6zel hesaptan gerceklestirilir.

1) Proje yiiriitiiclisiiniin kabul edilebilir mazeretleri nedeni ile ilerleme kaydedilmeyen
projelere; yiiriitiiciiniin Yiiriitme Kuruluna sunacagi gerekceli bagvurusu iizerine Yiiriitme
Kurulu tarafindan degerlendirme yapilarak proje yiiriirliikten kaldirilabilir veya ek siire
verilebilir. Ek siire dahil toplam proje siiresi 36 (otuz alt1) ay1 agamaz.

J) Proje yiiriitiicisii, proje s6zlesmesinde belirtilen bitis tarihini izleyen en geg 3 (lic)
ay igerisinde, arastirma sonuglarini iceren ve Ylriitme Kurulu tarafindan belirlenen formata
uygun olarak hazirlanmis Proje Sonu¢ Raporunu, Koordinatorliige sunar. Sonug raporlari
Yiiriitme Kurulu tarafindan degerlendirilerek projenin basarili sayilip sayilmayacagina karar
verilir. Yiritme Kurulu gerekli gordiigli hallerde proje degerlendirmesi yapacak uzman
goriiglerine de bagvurarak degerlendirme siirecini tamamlayabilir. Yiiriitme Kurulu
tarafindan bagarili bulunarak kabul edilen sonug raporu ciltlenmis 1 (bir) adet basili niisha
olarak Koordinatorliige teslim edilir.

Odenek ve gelirler

MADDE 16- (1) Projelerin finansmaninda kullanilmak {izere asagida belirtilen
O0denek ve gelirler, biitcelendigi tertiplerden tahakkuka baglanarak 6zel hesaba aktarilmak
suretiyle kullanilir:

a) Ihtisaslasma kapsaminda Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanlig
tarafindan desteklenen Ihtisaslasma projelerinin kullanimina tahsis edilen 6denekler,
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b) Projeler i¢in yapilacak bagis ve yardimlar,

c) Ihtisaslasma kapsaminda Universite Y&netim Kurulunun izni ile yurtigindeki veya
yurtdisindaki diger kuruluslarla yapilacak ortak arastirmalar icin ilgili kuruluslar tarafindan
6denecek tutarlar.

Telif
MADDE 17- (1) Proje ¢iktilarmin telif hakki Universiteye aittir.

Cahsmabirimlerive gorevleri

MADDE 18 - 1) Koordinatorligiin calisma alanlariyla ilgili faaliyetlerin
verimliligini ve etkinligini artirmak tizere egitim, damismanlik, proje, saha arastirmalari
gibi gegici veya siirekli birimler olusturulabilir. Calisma birimleri, ¢alisma birimi baskani
veya bir koordinasyon kurulu tiyesi sorumlulugunda c¢alismalar1 planlamak ve yiiriitmek
tizere gorevlendirilen Ttniversitedeki ilgili personelden olusur. Gerekli durumlarda
tiniversite disindan da gérevlendirme yapilabilir.

2) Calisma birimleri koordinatorliigiin teklifi ve Rektoriin onayiyla kurulur.
Birimler, ilgili calisma birimi baskan1 veya koordinatoriin Onerisi lizerine Rektor tarafindan
gorevlendirilen kisi bagkanliginda toplanir ve yapilan ¢aligmalarla ilgili olarak Koordinatore
onerilerde bulunur. Calisma birimlerindeki elemanlar ilgili birimin amiri ile isbirligi
yapilarak ~ Koordinasyon Kurulunca oOngoriilen siireler igin Rektor tarafindan
gorevlendirilir. Koordinator, ¢alisma birimlerinin faaliyetlerini izler ve denetler. Gorev
stiresi dolan galisma birimi elemanmin gérev siiresi Koordinasyon Kurulu’nun onerisi ile
Rektor tarafindan uzatilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitlive Son Hiikiimler

Yiirirlik )
MADDE 19 - 1) Bu Yo6nerge Osmaniye Korkut Ata Universitesi Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20- 1) Bu Yénerge hiikiimlerini Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektorii
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