
Doküman No :

DIŞ İLİŞKİLER BİRİMİ 

Yapılan İşin Süresi:

Sorumlu Personel / Birim İş Akış Şeması

Mevlana Kurum Koordinatörlüğü Protokol İmzalanması

Mevlana Kurum Koordinatörlüğü Protokol İmzalanması

Mevlana Kurum Koordinatörlüğü Değişim İlanı ve Başvuruların Alınması

Mevlana Kurum Koordinatörlüğü Mevlana Değerlendirme Komisyonu 

Mevlana Kurum Koordinatörlüğü Yöksis Girişleri

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Değişim Sonuçları

Mevlana Kurum Koordinatörlüğü Sonuçların İlanı 

Mevlana Kurum Koordinatörlüğü / 

Akademik Personel
Belgelerin Hazırlanması

Mevlana Kurum Koordinatörlüğü / 

Akademik Personel
Belgelerin Hazırlanması

Mevlana Kurum Koordinatörlüğü / 

Akademik Personel
Belgelerin Hazırlanması

Akademik Personel Belgelerin Hazırlanması

Faaliyet İle İlgili Mevzuat:

Sonuçların kurumun web sayfasından ilan edilmesi ve Protokol imzaladığımız Yurtdışı 

Yükseköğretim Kurumları ile kesin sonuçların paylaşılması

Komisyon tarafından belirlenen sonuçların YÖKSİS girişlerinin yapılması

Faaliyetler Eğitim Öğretim Yılı içerisinde ve Öğretim Elemanı Hareketliliği Planında belirtilen sürede gerçekleştirilmektedir

Protokol imzalanacak üniversitenin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı'ndan tanınırlığını aldıktan 

sonra taslak protokol metninin hazırlanması ve imza için sunulması

1.YöK Mevlana Değişim Programına İlişkin Yönetmelik

2.Yükseköğretim Kurumlarına Aktarılacak Tutarların Muhasebeleştirilmesine İlişkin Esas ve 

Usuller

Öğretim Elemanı Hareketlilik Programı Belgesinin ilgili yurtdışı yükseköğretim kurumuna 

imzalanması için mail veya postayla gönderilerek Davet mektubunun talep edilmesi

Hazırlanan Öğretim Elemanı Hareketlilik Programı Belgesinin imzaları ( Bölüm 

Başkanı/Koordinatörü ) tamamlandıktan sonra ilgili yurtdışı yükseköğretim kurumuna 

gönderilmesi veya koordinatörlüğümüze teslim edilmesi 

Davet Mektubunun Koordinatörlüğümüze gönderilmesiyle akademik personelden 

Yükümlülük Sözleşmesinin alınması

YÖK tarafından değişim sonuçlarının kesinleştirilmesi

Akademik Personelin Rektör imzalı görevlendirme yazısının bir nüshasının 

Koordinatölüğümüzede teslim edilmesi

T.C. 

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ 

DIŞ İLİŞKİLER BİRİMİ                                        

MEVLANA KURUM KOORDİNATÖRLÜĞÜ                                                                  

( GİDEN AKADEMİK PERSONEL İŞLEMLERİ ) İŞ AKIŞ SÜRECİ 

Görev ve Sorumluluklar                                          

(Faaliyetler-Açıklamalar)

Mevlana Değişim Programı kapsamında öğrenci ve öğretim elemanı değişimini sağlamak 

amacıyla yurtdışı üniversitelerle yazışmaların yapılması 

YÖK' ün belirlemiş olduğu akademik takvime göre başvuru sürecinin ilan edilmesi. 

Başvuruların alınması listelenmesi    

Değerlendirme ve seçimin yapılması başvuru listelerinin ve ilgili evrakları mevlana 

değerlendirme komisyonuna sunulması Değerlendirme yapılarak seçimin yapılması


